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DADOS GERAIS DO CURSO

Denominacgao: Gestdo e Empreendedorismo / Bacharelado / Gestdo e Empreendedorismo / Gestéo e
Empreendedorismo - 2024

Modalidade: Presencial

Regime: Semestral

Local de oferta: Campus Matinhos (UFPR Litoral)

Turno de funcionamento: Noturno

Numero total de vagas/ano: 35

Carga horaria total: 3000 horas reldgio

Prazo de integralizagao curricular: minimo de 8 e maximo de 12
Curso: GESTAO E EMPREENDEDORISMO - LITORAL

Setor: SETOR LITORAL

Campus: Campus Matinhos (UFPR Litoral)

COMISSAO ELABORADORA DO PROJETO PEDAGOGICO
A comissao elaboradora do Projeto Pedagdégico do Curso é composta pelos sequintes membros:
- DANIEL GUSTAVO FLEIG (Coordenador(a))

- CINTHIA MARIA DE SENA ABRAHAO

- CLAUDIO ZANCAN

- ELSI DO ROCIO CARDOSO ALANO

- JOSE LANNES DE MELO

- LUCIA HELENA ALENCASTRO

- MARCIO HOSOYA NAME

- THIAGO HENRIQUE MOREIRA GOES

- ANA LUISA BRAGA CABRAL

APRESENTAGAO

Apresentacdo da Instituicdo

A Universidade Federal do Parana (UFPR) é uma instituicdo centenaria que desempenha um papel
fundamental no desenvolvimento do estado desde 1912. Na qualidade de universidade publica, gratuita e
comprometida com a exceléncia, ela se empenha na constru¢do de uma nagéo soberana. Sua missao é
fomentar, construir e disseminar o conhecimento, contribuindo de maneira significativa para a formacéo de
uma sociedade critica, equanime e solidaria. A ética publica e institucional sdo valores fundamentais,
orientando a conduta institucional em todas as areas da universidade, englobando ensino, pesquisa,
extensdo, promogédo de préaticas adequadas de gestao e relacionamento com a sociedade (UFPR, 2022).
Nesse sentido, com base nos valores democraticos e humanistas, a UFPR (2022) possui como principios
ser um ambiente pluralista, no qual o debate publico € um instrumento para a convivéncia democrética,
inclusdo e manifestacdo das minorias. A instituicdo tem o compromisso institucional de servir a
comunidade e promover a indissociabilidade do ensino, da pesquisa e da extensdo no ambito universitario,

visando a producao do conhecimento.
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Conforme o Plano de Desenvolvimento Institucional 2022-2026 (PDI-2022-2026), a origem da
Universidade Federal do Parana esté relacionada a histéria de desenvolvimento do Estado do Parana. A
universidade comecgou a funcionar em 1913 e, ap6s um periodo de dificuldades, foi federalizada em 1950,
tornando-se uma autarquia de regime especial com autonomia administrativa, financeira, didatica e
disciplinar, mantida pela Unido de acordo com a Lei n°® 1.254, de 04 de dezembro de 1950. Esse marco
permitiu sua expanséo e consolida¢do, com a constru¢do do Hospital de Clinicas em 1953, do Complexo
da Reitoria em 1958 e do Centro Politécnico em 1961 (UFPR, 2022).

Nos ultimos anos, a UFPR tem se empenhado na promo¢éo da Educacao para os Direitos Humanos.
Dentre suas a¢des nessa direcdo, destaca-se a criacdo da Superintendéncia de Inclusdo, Politicas
Afirmativas e Diversidade (SIPAD). A criacdo da SIPAD foi aprovada em 29 de novembro de 2017 pela
Resolugéo 34/17 do Conselho de Planejamento e Administracéo da UFPR e tem sido implementada desde
junho de 2018. Trata-se de uma unidade executiva central, vinculada a Reitoria, cuja missao é propor,
fortalecer e concretizar politicas de igualdade e defesa dos Direitos Humanos. Seu objetivo é desenvolver
acOes afirmativas, reconhecer diferencas e promover a diversidade, atendendo aos direitos de pessoas
com deficiéncia, altas habilidades/superdota¢éo, pessoas surdas, negras, indigenas, quilombolas, de
comunidades tradicionais, povos do campo, mulheres, LGBTQIA+, migrantes, refugiados, solicitantes de
refugio, apatridas e outros grupos histérica e socialmente marginalizados na comunidade da UFPR, tanto
no ambito académico quanto institucional (UFPR, 2022).

Além disso, conforme o PDI (2022-2026), a UFPR esta presente fisicamente ndo apenas em sua sede em
Curitiba, mas também nos municipios de Piraquara e Pinhais, na regido metropolitana da capital, e em
sete outras localidades do interior do Estado do Parana, onde estdo localizados os campi Centro de
Estudos do Mar (no municipio de Pontal do Parana), Jandaia do Sul (no municipio de mesmo nome),
Litoral (no municipio de Matinhos) e Palotina (no municipio de Palotina), bem como as Unidades
Académicas de Balneario Mirassol (no municipio de Pontal do Parana), Maripa e Toledo (UFPR, 2022).
A fim de acompanhar a expanséo e interiorizacdo da UFPR, em 2017 foi criada a Diretoria de Apoio aos
Campi Avancados (DACA), que posteriormente foi ampliada e instituida regimentalmente em 2019 como
orgdo executivo da administracado, vinculado a Reitoria da Universidade Federal do Parana e renomeada
como Diretoria de Desenvolvimento e Integracdo dos Campi (INTEGRA). A INTEGRA tem a
responsabilidade de atuar como um érgao catalisador e acelerador de projetos de desenvolvimento
institucional, promovendo a articulagdo das diversas instancias e representa¢des da instituicéo,
identificando as necessidades da comunidade e apresentando solu¢des sistémicas para o
desenvolvimento integrado e sustentavel (UFPR, 2022).

Mais recentemente, em 2021, foi criada a Superintendéncia de Parcerias e Inovacéo (SPIn) com base em
uma proposta de gestdo construida em colabora¢do com a comunidade da UFPR. A SPIn tem como
objetivo promover o didlogo e o relacionamento entre a universidade e agentes publicos e privados,
buscando parcerias estratégicas que contribuirdo para o desenvolvimento institucional e para uma maior

interacdo com a sociedade. As parcerias entre a UFPR, empresas e organiza¢fes tém como objetivo levar
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0 conhecimento tecnolégico e inovador da academia para o mercado, ampliando a vantagem competitiva e
revertendo para a sociedade os investimentos realizados em pesquisa e formagéo de recursos humanos
(UFPR, 2022).

Tendo em vista 0 comprometimento institucional com os principios democraticos e do desenvolvimento
socioecondmico equilibrado e inclusivo, considera-se que existem diversas possibilidades de desenvolver
acdes de ensino, pesquisa e extensdo no curso de Bacharelado em Gestdo e Empreendedorismo,
abrangendo inovacao, tecnologias sociais, novas formas de organiza¢do social e geracdo de renda. A
UFPR, por meio de suas estruturas e iniciativas, busca estar na vanguarda do desenvolvimento

académico e social, contribuindo para a formagéo de profissionais preparados para os desafios do futuro.

Apresentacédo do Setor Litoral
A Universidade Federal do Parana - Setor Litoral estabeleceu-se como campus em 2005, no litoral
paranaense, com o objetivo de contribuir para o desenvolvimento da regido litoranea e do Vale do Ribeira.
O curso de Bacharelado em Gestao e Empreendedorismo, por sua vez, foi criado em agosto de 2006,
visando contribuir com os objetivos institucionais, ao formar agentes de desenvolvimento capacitados para
intervir na transformacéo da realidade local.
Originalmente criado como Campus, a unidade litoral foi elevada a condi¢do de Setor no inicio da década
de 2010. Tal alteragdo na estrutura organizacional foi inserida no Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI) da UFPR, consolidado durante a gestdo 2012-2016. Esse plano sintetizava a direcdo a ser seguida
pela instituicdo, a partir da qual foram elaborados os planos das unidades internas e externas, resultando
em uma carteira de projetos representativos das demandas da instituicdo. No seu planejamento
estratégico, a UFPR estabeleceu a seguinte MISSAO:
Contribuir com o desenvolvimento sustentavel, priorizando a formacéo continuada do profissional cidadao
e produzindo, socializando e apropriando o conhecimento de forma articulada com os demais segmentos
da Sociedade, sendo referéncia no Brasil (UFPR, 2012, p.7).
Portanto, compreende-se que a Universidade Federal do Parana expressa, por meio de seu Plano de
Desenvolvimento Institucional, o seu objetivo de se consolidar como um agente de desenvolvimento
comunitario através de a¢des educativas de qualidade social, técnica, ambiental e humana.
Nesse contexto, o Setor Litoral da UFPR é guiado por doze desafios que orientam a sua construcao,
conforme estabelecido em seu PDI (UFPR, 2012, p.6):
*A construcé@o de conhecimentos e competéncias, ampliando as j& construidas ao longo da vida por
todos os atores da vida académica;
*Uma sélida formagédo que prepare cada um para realizar as escolhas que a vida apresenta, focando
0 ensino nas diversas dimensdes da formagédo humana;
*Uma concepcgao de educacéo que valorize tanto as davidas como as respostas promovendo o

desenvolvimento de uma visao critica do mundo;
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*O entendimento de que o conhecimento humano € instrumento de comunicagéo e de intervengdo
no mundo;

A expansao do acesso com garantia de qualidade académica,;

*A internacionaliza¢do dos conhecimentos;

*A elevagéo da qualidade com avaliacéo;

*A flexibilizacdo dos modelos de formacéo;

*A implantacdo do governo eletrénico;

*A sustentabilidade econdmica, social e ambiental como valor orientador da agao académica e

administrativa;

O dialogo com os demais segmentos da Sociedade e seus saberes;

A indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extensao.
A construcdo e a atualizagdo permanente da organizagéo curricular pressupdem a universidade como um
espaco de construcdo e disseminacdo do conhecimento, na qual o estudante é compreendido como
sujeito participante do processo de aprendizagem, o professor como mediador desse processo e a
preocupacgdo com o contexto social como prioridade nas atividades formativas, incluindo a pesquisa nas
areas de interesse regional.
Adicionalmente, a &rea de atuacdo dos cursos ofertados no Setor Litoral, em particular o curso de
Bacharelado em Gestao e Empreendedorismo, envolve a regido litoranea do Parana. Tal regido, composta
por sete municipios (Antonina, Morretes, Guaraquecaba, Paranagua, Pontal do Parana, Matinhos e
Guaratuba) apresenta caracteristicas demograficas, ambientais, econdmicas e de saude diversificadas,
bem como profundas desigualdades sociais, econémicas e politicas. Isso revela inUmeros desafios, mas
também oportunidades para a atuacao profissional dos bacharéis em Gestédo e Empreendedorismo. Além
de instigar acdes de pesquisa e extensado de carater regionalizado, capazes de contribuir para a formacao
discente e para a geracao de efeitos positivos para a comunidade local.
Dessa forma, a UFPR, por meio do seu Setor Litoral e do curso de Bacharelado em Gestéo e
Empreendedorismo, busca contribuir de forma significativa para o desenvolvimento regional, capacitando
profissionais comprometidos com a transformac¢éo social, a promocéo da igualdade e o desenvolvimento

sustentavel.

Acdes e concepgdes politico-pedagdgicas

E importante destacar que o acesso as vagas dos cursos do Setor Litoral segue as orientagbes de
implementacdo das politicas de cotas raciais e sociais no processo seletivo, o que amplia a
democratizagdo do acesso a universidade. Além disso, € relevante mencionar a ocupacao de vagas por
meio do Sistema de Selecdo Unificada (SiSU) e do Processo de Ocupacao de Vagas Remanescentes
(PROVAR), um programa interno da UFPR. Esse programa tem como objetivo possibilitar o
preenchimento das vagas ociosas da instituicdo, vagas estas oriundas dos cursos de graduacao, vagas

estas consideradas remanescentes e homologadas pelo Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdo. O
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processo para a ocupacao das vagas se da a partir de Editais elaborados pelo Nucleo de Concursos,
cujas modalidades sdo: mudanca de turno, mudanca de habilitagdo, mudanca de campus, reopgéo de
curso, reintegracao de ex-aluno, transferéncia externa, complementacéo de estudos e aproveitamento de
curso superior

No que se refere a organizacao politico pedagdgica, propriamente dita, tem-se que o Setor Litoral definiu
diretrizes gerais para todos os cursos ofertados, que se organizam a partir de trés espacos académicos:
Fundamentos Tedrico-Praticos (FTPs), Interagbes Culturais e Humanisticas (ICHs) e Projetos de
Aprendizagem (PAs). No curso de Bacharelado em Gestdo e Empreendedorismo, os FTPs fornecem as
bases para a definicdo do perfil do gestor-empreendedor. Nesse espaco, 0s conceitos e as praticas se
entrelacam para favorecer o processo de ensino-aprendizagem. As ICHs promovem a flexibilidade e
interdisciplinaridade, envolvendo tematicas transversais que possibilitam ao estudante compor parte de
sua grade curricular a partir de ofertas realizadas setorialmente. A presenca de estudantes de diversos
cursos e do publico externo a UFPR enriquece esses momentos formativos. O eixo curricular dos Projetos
de Aprendizagem orienta os estudantes a aplicarem os conhecimentos trabalhados no eixo de
Fundamentos Tedrico-Praticos na elaboracdo de probleméticas locais e possibilidades de superacao
delas, permitindo a interacé@o universidade e comunidade externa, com foco para microempreendedores,
associacfes e outros agentes sociais envolvidos nas atividades produtivas.

O pluralismo de ideias e concepc¢des pedagdgicas é essencial nesse trabalho, como descrito no proprio
Projeto Politico Pedagdgico (PPP) do Setor Litoral. Ele estabelece relagbes tedrico-praticas entre os
espacos curriculares e os atores envolvidos, o que garante qualidade académica na articulagdo entre os
elementos curriculares (FTP, ICH e PA), que séo, de fato, espacos de aprendizagem que integram acdes
de ensino, pesquisa e extensdo baseadas em projetos.

A estrutura organizacional setorial busca promover a interacdo do campo administrativo-burocratico e do
académico. Por isso mesmo, o0 espaco para deliberacdo das obriga¢des regimentais, planejamento
politico-pedagdgico e debates da comunidade académica sdo realizados na instancia integrativa que é o
Conselho Setorial com participagéo representantes dos cursos, das categorias de docentes, técnicos,
discentes e comunidade externa. As Camaras dos Cursos, por sua vez, sdo subunidades pedagodgicas e
politico-administrativas que coordenam a integracdo dos espacos curriculares (FTP, ICH, PA), bem como

0 acompanhamento e avaliacdo discente e o planejamento e avaliagdo do curso a qual esta vinculada.

[1] UFPR. PROPLAN. Pro-reitoria de Planejamento. Plano de Desenvolvimento Institucional. 2002-2026.
Curitiba: UFPR, 2022. Disponivel em: https://ufpr.br/wp-content/uploads/2022/11/Plano-de-
Desenvolvimento-Institucional-UFPR-2022-2026.pdf Acessado em 01/04/2023

JUSTIFICATIVA DA OFERTA DO CURSO
Histérico do curso
O curso de Bacharelado em Gestdao e Empreendedorismo foi instituido em 2006 como um dos cursos

pioneiros do Setor Litoral. Tratava-se de um bacharelado de 4 anos, oferecido no periodo noturno, com 35
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vagas. Seu Projeto Pedagégico Curricular (PPC) original estabelecia uma carga horaria de 3.310 horas e
abrangia trés eixos curriculares, a partir dos quais se organizavam os Fundamentos Teéricos Praticos
(FTPs)1: Producédo e o Mercado, Desenvolvimento Territorial e Mundo do Trabalho. Esse PPC foi
aprovado pela Resolucdo No. 28/11-CEPE. Durante a vigéncia da oferta deste primeiro PPC, o curso
recebeu 294 estudantes, dos quais 151 concluiram, resultando em uma taxa de sucesso de 51%.

Na primeira oferta de turma realizada pelo curso de Bacharelado em Gestdo e Empreendedorismo, em
2006, foram disponibilizadas 30 vagas no vestibular, sendo essa uma das primeiras turmas do Setor
Litoral. O nimero de vagas foi ampliado para 35 em 2010 e mantido nesse patamar através do processo
de aprovacdo do Projeto Pedagdgico no Conselho de Ensino Pesquisa e Extensao (CEPE).
Posteriormente, houve um novo aumento para 40 vagas em 2012 e 50 vagas em 2015, como forma de
compensac¢ao a suspensdo temporéaria da oferta de vagas em cursos em processo de reformulag¢éo no
Setor. Na atual reformulacédo do projeto pedagdgico do curso, 0 nimero maximo de vagas a serem
ofertadas foi fixado em 35 atendendo ao disposto na ultima avaliagdo do curso realizada pelo MEC.
Conforme anteriormente mencionado, também sao ofertados os mddulos pertinentes aos espagos
académicos ICH e PA.

Apos oito anos desde o inicio do curso, a taxa de sucesso apresentou decréscimo devido a problemas de
evasdo, decorrentes dos custos de transporte até Matinhos, redu¢éo do numero de egressos do ensino
médio, bem como a expressiva oferta de vagas de ensino superior na regiao litoraneal. Os anos de 2010
a 2013 apresentaram os melhores desempenhos, com uma taxa de sucesso de 60% em 2010 para a
primeira turma de concluintes, 38% para a segunda turma e 35% para a terceira turma. Em 2013, a dltima
turma deste intervalo obteve uma taxa de sucesso de 56%. No total, o curso admitiu 122 alunos, dentre os
guais 58 concluiram, resultando em uma taxa de sucesso global de 48%.

Na regido ha instituicdes publicas de ensino superior que ofertam cursos de Administracdo em Paranagua,
além de instituicdes particulares com ofertas de cursos presenciais e a distancia.Frente aos desafios
observados nesse periodo e quase uma década apés o inicio da oferta do curso de Bacharelado em
Gestéo e Empreendedorismo no Setor Litoral em 2014, o PPC passou por modificacdes com base nas
solicitagBes da Pré-reitora de Graduagédo para a reducao da carga horaria para integralizagdo curricular.
Nesse contexto, as reformula¢des também buscaram enfrentar alguns dos problemas identificados e que
vinham contribuindo para a reducao da taxa de sucesso do curso. A comissdo de reformulacao curricular
empreendeu uma série de agbes que envolveram a escuta dos docentes, discentes e comunidade
externa, com vistas a promover melhorias na grade curricular. Dentre as mudancas promovidas estiveram
a ampliacé@o da carga horéaria destinada aos contetdos especificos de Administracao, tais como Gestéo de
Pessoas, Marketing, Produc¢éo e Financas. O novo curriculo estipulou uma carga horaria de 3.000 horas, o
gue equivale a uma reducao de 9% na carga horéria total do curso, com ajustes curriculares realizados em
2018. Durante esse periodo, o0 curso admitiu 284 estudantes, dos quais 79 concluiram, resultando em uma

taxa de sucesso de 28%.
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A taxa de sucesso ainda mais reduzida, com a ampliacdo da evaséo, sofreu fortes impactos da realidade
imposta pela Pandemia da COVID-19 e pela necessidade de conversao das ofertas de mddulos para o
formato remoto, durante o periodo de restricbes sanitarias. Frente aos novos desafios do ensino a
distancia e do ritmo enfraquecido da economia brasileira, considerou-se a necessidade de nova
reformulacgédo curricular. Por isso mesmo, em 2020, o colegiado do Curso iniciou a discussdo acerca da
reestruturacao, levando em consideracdo a necessidade de incluir a extensao universitaria no curriculo, a
revisdo periddica do projeto pedagdgico e as novas perspectivas sobre a formacao de gestores e
empreendedores.

Decorrente dessa deciséo, foi solicitada a suspensdo de vagas no vestibular, em julho de 2021 (entrada
em 2022), conforme a Ata do NDE de 20/07/2021 (SEI 23075.039688/2021-82), que foi renovada em
marcgo de 2022 (SEI 23075.017432/2022-03), para mais um ano (entrada em 2023), com a retomada da
oferta de vagas prevista para entrada em 2024 (SEI 23075.077228/2022-33).

Na proposta atual de reformulacdo do curso de Bacharelado em Gestdo e Empreendedorismo em 2023, o
colegiado do curso prop8e a manutencdo da carga horaria total de 3000 horas. A adoc¢éo dessa carga
horaria esta baseada na Resolu¢do n.° 02 do Conselho Nacional de Educacéao, pois a referida resolucao
estabelece na alinea “b” do Paragrafo Il do Artigo n.° 2 estabelece que os cursos de bacharelado que néao
tenham carga horaria definida pelo Conselho Nacional de Educa¢éo podem adotar a carga horaria minima
de 2700 horas, todavia, dada a proximidade com a forma¢&o de administrador que o curriculo possibilita,
optou-se por manter a carga horaria praticada para os cursos de Administracao (3000 horas).

Isso posto, o atual Projeto Pedagdégico do Curso de Bacharelado em Gestao e Empreendedorismo (PPC
GE 2023) foi desenvolvido levando em consideragéo a analise da matriz curricular reformulada em 2015,
0s ajustes realizados em 2018 e as discussdes conduzidas pela Camara Pedagdgica e pelo Nucleo
Docente Estruturante (NDE).

A reformulacdo curricular foi realizada considerando os seguintes documentos: a Resolugéo
MEC/CNE/CES n° 7/2018, que estabelece as Diretrizes para Extensdo na Educacgdo Superior Brasileira e
regulamenta o disposto na Meta 12.7 da Lei n® 13.005/2014, que aprova o Plano Nacional de Educacéo -
PNE 2014-2024 e estabelece outras providéncias; a Resolugdo 86/2020-CEPE, que trata da creditacao
das Atividades Curriculares de Extenséo nos curriculos dos cursos de graduacéo da UFPR; os Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030 da ONU, aos\ quais a UFPR aderiu através do Pacto
Global; bem como, as disposi¢des contidas no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI 2022-2026) da
UFPR.

Comisséo elaboradora do PPC do curso de Gestdo e Empreendedorismo
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Graduacao em Licenciatura em
Ana Luisa Braga Cabral Letras e Mestrado em Estudos
Literarios

Técnico em Assuntos
Educacionais

Avaliacdo do projeto pedagégico do curso atual

Tendo em vista que o curriculo estd em permanente construcdo, o Projeto Pedagogico do curso de
Bacharelado em Gestdo e Empreendedorismo tem passado por avaliagdes, embasadas nos documentos
mencionados anteriormente, orientando as atividades do Nucleo Docente Estruturante (NDE) e do corpo
discente nessa reformulacéo. O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFPR, para o periodo de
2022 a 2026, direciona a reformulacdo dos principais documentos que organizam os colegiados dos
cursos, buscando sempre flexibilizar e possibilitar o0 acesso a universidade.

Entre as primeiras reflexdes para a reformulacéo, foram identificados os pontos fortes do curriculo em
vigéncia. Constatou-se que os Projetos de Aprendizagem (PA) constituem uma forca do curriculo ao
estimular a autonomia do estudante, a pesquisa e a interdisciplinaridade desde o primeiro PPC do curso
de Bacharelado em Gestdo e Empreendedorismol. Adicionalmente, em 2019, o curso criou um projeto de
extensdo denominado INPRO — Incubadora de Projetos Organizacionais e do Trabalho com o intuito de
apoiar com ac¢des extensionistas todos os PAs. O intuito da coordenacéo era se antecipar ao processo de
inclusdo da extensdo nos curriculos (elemento que ainda estava em discussao) e minimizar problemas
com evasdo de alunos deste mddulo, visto que o curso noturno possui alunos com outras atividades
durante o periodo diurno e apresentavam dificuldades para a elaboracéo de projetos independentes que
demandam desenvolvimento de atividades no contraturno.

Quanto as Intera¢gdes Culturais e Humanisticas (ICH), foram identificadas potencialidades para ampliar as
ofertas relacionadas as areas de conhecimento do curso. Com base nas avalia¢cfes, decidiu-se que os
professores do curso ampliariam ofertas em temas relativos a gestdo e empreendedorismo, atendendo as
demandas de outros cursos e comunidade externa, além de constituir mais opcdes para as escolhas dos
estudantes do préprio curso. Neste sentido, foram ofertados ao longo dos anos ICHs de Marketing Digital,
Plano de Negdcios, Plano Financeiro e de Custos, Gestédo e Elaboracdo de Eventos, Politicas Publicas
para Micro e Pequenas Empresas e ICHs voltados para o desenvolvimento de Microempreendedores
Individuais no Litoral. Essa discussdo de novas ofertas de Interacdes Culturais e Humanisticas
complementares € um tema central e que visa agregar conhecimentos complementares nao somente para
alunos do curso de GE, mas para discentes de outros cursos que tenham tais interesses académicos e/ou
profissionais.

No PPC GE 2015 foram destacadas duas fraquezas nesse eixo pedagdgico Projetos de Aprendizagem: a
obrigatoriedade de definicdo (pelo estudante ingressante) de um tema para o desenvolvimento do PA ja no
primeiro semestre do curso, combinada com a dificuldade de encontrar um professor mediador nesse
periodo. Visando mitigar essas fraquezas e fortalecer a construcéo de projetos de aprendizagem coletiva,
em 2019 foram implementados os primeiros

Apé6s o entendimento das potencialidades, o curso debru¢cou também sobre potenciais ameacas e

fraguezas durante os anos de vigéncia do ultimo PPC, que podem ser sumarizadas em:
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eDemanda decrescente ao longo dos anos — o0 curso apresentou demandas consistentes e lineares
entre o ano de seu inicio e a primeira reformulagdo do PPC. Posteriormente, o nimero de alunos
apresentou uma distribuicéo irregular e apds 2015 a situacgao evidenciada foi uma demanda
decrescente nos vestibulares. Alguns motivos elencados pelas coordenagfes que passaram entre
2015 e 2023 foram: aumento de cursos concorrentes, sobretudo os com modelo totalmente EaD ou
semipresencial; aumento dos custos logisticos para os discentes; pioras nas condi¢des do mercado
de trabalho, o que tem levado os potenciais discentes a uma opgao por cursos técnicos ou cursos
mais rapidos desde 2015.

«Altos indices de evasao — o curso apresentou indices de evasao significativos nos ultimos 5 anos.
Entende-se que a pandemia foi um elemento impactante, mas os indices apresentavam niveis
alarmantes para as turmas que entraram em 2017, 2018 e 2019. Estes indices sempre foram
observados pelas coordenag¢fes do periodo como elementos para reflexdo necesséria sobre o perfil
do curso. As coordenacgdes adotaram mecanismos de consultas formais durante os anos anteriores
a pandemia e, apés a ecloséo da pandemia, com os impactos na evasao, as consultas foram mais
frequentes, sobretudo nos periodos especiais em que ocorriam reunifes semestrais entre
coordenacdo e discentes. As impress@es coletadas apontavam para os itens elencados
anteriormente, tais como aumento nos custos logisticos, aumento no niumero de cursos
concorrentes e situagdo complexa do mercado de trabalho.

«Apontamentos dos discentes sobre a necessidade de mais disciplinas voltadas ao campo da gestédo
— 0 entendimento da atual composicéo da Camara consiste no fato de que o eixo territorio precisa
ter uma distribuicéo interdisciplinar e ndo mais uma disposic¢do de disciplinas isoladas.

Criacéo de um diferencial para o curso — devido ao momento de demanda decrescente, altos
indices de evasao e significativo nimero de cursos concorrentes, o colegiado da Camara do curso
de Bacharelado em Gestao e Empreendedorismo refletiu possibilidades de diferenciais para o
curso. O entendimento do colegiado consistiu primeiro na reflexdo sobre o isolamento do eixo
territério e sobre os aspectos de sustentabilidade e os demais ODS. Desta forma, o colegiado
entende que a atual reforma conecta estes pontos dentro das novas disciplinas de maneira
interdisciplinar.

*Os projetos finais (Projetos 1 e 2), totalizando 360 horas, em carga horaria padrao, tem
sobrecarregado a distribuicdo de encargos didaticos entre os professores, bem como
sobrecarregando os estudantes na busca pela integralizacao curricular. No PPC GE 2015, os
projetos finais, realizados no altimo ano do curso, sdo destacados por sua abordagem conjunta dos
contelidos dos Fundamentos Tedrico-Praticos (FTP), dos Projetos de Aprendizagem (PA) e das
Intera¢Bes Culturais-Humanisticas (ICH), na pratica dos estudantes. A proposta atual tem como
premissa aumentar a integracéo desses projetos finais (atualmente chamados de TCC) com as
Atividades Profissionais em Gestao e Empreendedorismo. Essa decisdo advém das regras

adotadas para os cursos de Administracdo e afins. Tais cursos ndo necessitam do estagio
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obrigatério, mas precisam possuir a chamada atividade pratica em administragcdo segundo o Art. 11
da Resolugdo n° 05 da Camara de Educac¢éo Superior do Conselho Nacional de Educacao, que
estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Graduag¢do em Administracéo
(CNE, 2021).
Apds a compreensao sobre as potencialidades, as mudancas e os desafios, o colegiado do Nucleo de
Docentes Estruturantes do curso optou pela ado¢&do dos seguintes pontos como norteadores do novo
PPC:
O foco do curso permanece sendo a abordagem da Gestdo e Empreendedorismo, conforme ocorre
desde 2015;
*O curso mantera seus diferenciais em relagdo aos cursos tradicionais de Administracédo ao
incorporar de modo transversal as questdes envolvendo pequenas empresas e sustentabilidade;
A questao étnico-racial serd contemplada nos mdédulos de Psicologia do Trabalho e Gestédo de
Pessoas;
*As questdes relativas a histdria e cultura afro-brasileira deverdo estar contempladas nas Interacdes
Humanisticas e Culturais (ICH) e a educacao ambiental nos médulos envolvendo gestdo ambiental;
«Utilizacao do espaco pedagdgico das ICHs para conteldos suplementares ao curso;
«Utilizacao do espaco dos Projetos de Aprendizagem para a creditacéo da extenséo.
Em suma, o Projeto Pedagogico do curso de Bacharelado em Gestao e Empreendedorismo passa por
constantes avalia¢des e reformula¢bes, com base em documentos orientadores e diretrizes da UFPR.
Essas transformacdes visam promover a integracdo entre 0s espacgos pedagodgicos, fortalecer os Projetos
de Aprendizagem, potencializar as Intera¢des Culturais e Humanisticas e buscar maior flexibilizacdo no

curriculo, a fim de proporcionar uma formagéo abrangente e qualificada aos estudantes.

Sintese da proposta de reformulacé&o curricular

Na atual proposta sdo mantidas as 3000 horas na composi¢ado curricular, bem como os espacgos
pedagdgicos de FTPs, ICHs e PAs. Os FTPs deixam de apresentar eixos tematicos e passam a incorporar
novos contetdos relativos & Administracdo e Gestdo Ambiental. Os PAs passam a compor, entre o
segundo e o sexto periodo, um percurso de extensdo, no formato das Atividades Curriculares de Extensao
- ACE Il, contempladas na Resolucdo 86/20 (CEPE-UFPR). Ao mesmo tempo, visam articular os
conteldos teérico-praticos, com foco no desenvolvimento de habilidades e competéncias no campo da
gestdo, bem como promover o exercicio do olhar empreendedor em sua concep¢do ampla que nédo se
restringe ao ator privado, mas que compreende a relevancia de capacitacdo daqueles que estdo na

condicdo do autoemprego e destacar os empreendimentos sociais e suas necessidades.

Curriculo do curso de Bacharelado em Gestédo e Empreendedorismo
Seguindo o disposto anteriormente, apresenta-se em detalhes a distribuicdo do nimero de mdédulos e a

carga horaria total por categoria e subcategoria, bem como a carga horaria total da soma de todas as
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categorias, em que se apresenta a carga horaria total geral de 3000 horas.

Tipo Quantidade de Modulos CH Total
FTPs 30 1800
FTPs Obrigatérias 20 1200
FTPs Optativas Presenciais 4 240
FTPs Optativas EAD 6 360
ICH 8 480
PA 8 480
PAs néo vinculados a extenséo 1 60
PAs vinculados a extensao 5 300
PAs vinculados ao TCC 2 120
AFC - 240
Total 46 3000

PERFIL DO CURSO

Contexto do curso

O litoral do Parand, classificado como microrregido geogréfica pelo IBGE, é composto por sete municipios.
Caracterizado por sua diversidade bioldgica e fisica, representa uma area de grande relevancia
ecossistémica. Esta delimitado entre a Serra do Mar e o litoral Atlantico, com 100 km de costa oceénica e
1.300 km de costa estuarina. Possui uma superficie total de 6.061,2 km2, atualmente com populagéo
estimada de 299.824 habitantes e PIB per capita de R$ 44.157,00 (IBGE, 2017; 2020).

O processo de colonizagdo da regido remonta ao século XVI, quando, motivados pela busca do ouro de
aluvido, europeus se defrontaram com a populagdo autéctone de tribos Carijés. No entanto, apenas em
cidades com patrimdnio histérico remanescente ainda é possivel observar tragos desses processos de
ocupacao, tal como se vé em Paranagua, Morretes e Antonina. Adicionalmente, caracteristica importante
esta na vinculagdo com a capital do estado, situada no primeiro planalto paranaense, cuja proximidade
econOmica e fisica é notavel em relacdo ao litoral, em particular a estas cidades de ocupacéo pioneira
(BIGARELA, 1999; PIERRI et al., 2006).

A integracdo territorial do estado do Parand teve inicio com o estreitamento entre o primeiro planalto e o
litoral, por meio da estrada da Graciosa e posteriormente pela Ferrovia, cujo ponto final foi definido em
Paranagua. Essa decisao foi importante para promover o papel portudrio, progressivamente, assumido
pelo municipio. A atividade portuaria constitui hoje um dos mais marcantes vetores de configuragéo do

territério. Paranagua representa um dos principais portos brasileiros e nucleo do sistema portuério do

Parana. Tal sistema abrange ainda Antonina e tem se expandido para Pontal do Parana (ABRAHAO,

2016).
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Em virtude da atividade portuaria, o territdrio litoral concentra fortemente a atividade econémica em
Paranagua, cidade que gera 76% do PIB regional, deixando aos demais municipio as participacdes
residuais ao redor de 5% a cada um, a exce¢do de Guaraquegaba, que se caracteriza por reduzida
atividade econdmica regional e se constitui em territorio desvitalizado, com tendéncia de diminui¢édo de
sua populacao, sendo o Unico municipio em que a Administracdo Publica supera todos os demais setores
econdmicos em geracao de renda (IPARDES, 2023).

A regido, como efeito de fatores locacionais desfavoraveis, ndo possui um setor industrial significativo, a
excecdo de Paranagud que os possui em virtude do porto, concentrando as atividades da industria
guimica e de alimentos. No restante da regido, a majoritaria parte da atividade terciaria é urbana,
concentrada no setor de servigos, a maior parte no comércio varejista, seguido das atividades de
alojamento e alimentacgéo, e a administracdo de imdveis. Como caracteristica regional, tem-se que um
quinto das ocupaces formais de trabalho sdo o emprego publico (IPARDES, 2023).

No que se refere as atividades ocupacionais, além dos empregos direta ou indiretamente relacionados ao
campo portuario, a agricultura e a pesca artesanal, o litoral se destaca pelo turismo, com énfase no sol e
nas praias, juntamente com o surgimento de segundas residéncias. No entanto, existem muitos atrativos
potenciais para o desenvolvimento do ecoturismo na regido, assim como para o turismo de aventura,
nautico e esportivo. E importante ressaltar a gastronomia, que € marcada pela riqueza dos tragos étnico-
culturais das comunidades caicaras. Além disso, o Litoral Paranaense abriga um patriménio arqueolégico
de grande importancia. Segundo Parellada e Gottardi Neto (1993), com informac¢des reunidas até o inicio
dos anos 1990, foi possivel o registro de 269 sambaquis, distribuidos nos municipios de Antonina (34),
Guaraquecaba (78), Guaratuba (85), Matinhos (3), Morretes (7) e Paranagua (62).

Embora residual, a atividade priméria de agricultura possui concentracdo regional na producgéo de
bananas, matéria-prima na produ¢éo de balas de banana, produto tradicional local que obteve do Instituto
Nacional de Propriedade Intelectual (INPI) a Indicacdo Geogréafica de Procedéncia (IP), atestando esse
recurso produtivo como um ativo estratégico territorial (AGENCIA ESTADUAL DE NOTICIAS - AEN,
2021).

No entanto, desde o inicio do século XX, observa-se o processo de urbanizacéo tipica das cidades
balnearias, que abrigam imoveis destinados ao lazer, cujos proprietarios advém, predominantemente, da
Regido Metropolitana de Curitiba. Os municipios de Matinhos, Guaratuba e Pontal do Parana se destacam
por tais caracteristicas. De acordo com dados do ultimo Censo do IBGE (2010), Matinhos e Pontal do
Parana apresentam cerca 65% das residéncias com a caracteristica de uso ocasional (IBGE, 2010;
ABRAHAO, 2018). Essa caracteristica residencial urbana explica a existéncia da atividade de
administracdo de imdveis consolidada na regido, absorvendo 10% da mé&o-de-obra formal local (IPARDES,
2023).

No que tange a dimensdo ambiental, atualmente, o litoral possui diversas unidades de conservacao, tais
como Areas de Protecdo Ambiental (APAs), Parques Nacionais e Estaduais, Estacdes Ecoldgicas.

Compde um mosaico oficialmente reconhecido, cuja abrangéncia abarca o litoral sul de Sdo Paulo e todo
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o litoral do Parand. Nele estdo 12 unidades federais, dentre as quais se destacam APA de Guaraquecaba,
Parque Nacional de Superagui e Parque Nacional Saint-Hilaire/Lange. Além destas, sdo 17 unidades
estaduais, tais como APA de Guaratuba e Estacdo Ecoldgica da llha do Mel. E ainda, 3 parques
municipais, como o Parque Natural da Restinga, em Pontal do Parana.

Tais caracteristicas, ambientais e culturais, guardam em sua diversidade importantes possibilidades e
oportunidades para os habitantes do litoral. No entanto, sdo evidenciaveis a existéncia de fragilidades,
agravadas historicamente e potencializadas pelo quadro da Pandemia COVID-19. O que coloca a
necessidade de avancos importantes em termos de politicas publicas comprometidas com o
desenvolvimento inclusivo e responsivo, tendo em consideracdo as pessoas, sua cultura e o ambiente.
A taxa média de ocupac¢éo da populag¢édo, economicamente ativa, no litoral paranaense (considerando fixo
o percentual de 2010) é superior a 90%. Todavia, mesmo com o crescimento do emprego na década de
2010, nenhum dos municipios excedeu 60% da popula¢do ocupada com carteira assinada. Dois
municipios se destacam na regido, Paranagua e Pontal do Parana. O primeiro deles mantém o patamar de
60% da populacdo ocupada em condi¢do de carteira assinada (formalizada). J& o segundo apresenta um
crescimento expressivo desse indicador, no mesmo periodo (INPRO, 2021).

A taxa média estimada de informalidade na regidao do litoral paranaense é préxima a calculada para o
estado, girando em torno de 45%. Todavia, 0 que se observa em termos desagregados é que dois
municipios distorcem a média aritmética simples, Guaraquec¢aba, que mesmo com 0 crescimento
expressivo dos microempreendedores individuais (MEIs), apresenta informalidade acima de 70%,
portanto, muito acima das taxas estadual e nacional. E, de outro lado, Pontal do Parana, cuja reducao da
informalidade se deve a expansédo do emprego formal (INPRO, 2021).

A diferenca de género também compde o quadro da realidade laboral na regido. De acordo com o Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ao longo das Ultimas décadas, a diferenca salarial entre
trabalhadores do sexo feminino e masculino vém sendo reduzidas. Dados da PNAD Continua (2018),
revelam que o salario médio das mulheres corresponde a 79,5% do salario dos homens. No que tange a
regido, vé-se que a diferenca salarial reduziu na década de 2010 em Guaratuba, Matinhos e Morretes. No
ano de 2018, no entanto, apenas em Paranagua a média salarial correspondeu a média nacional. Em
contrapartida, a diferenca salarial entre homens e mulheres, em Paranagud, é superior & média nacional,
chegando a 25%.

Os ultimos anos da década 2010, especialmente desde 2016, tém sido marcados pela desaceleragdo da
economia brasileira, implicando em aumento da informalidade no mercado de trabalho. Em que pese as
particularidades setoriais e regionais, em linhas gerais, no estado do Parand, esta realidade néao é
diferente e tampouco na regido litoranea. Em nivel estadual, desde 2014, os empregos com carteira
assinada chegaram a ser retraidos em cerca de 10%. Os dados analisados por INPRO (2021), produzido
em pleno contexto da pandemia da COVID-19, indicam que a informalidade é significativa nos municipios
litorAneos, com destaque para Guaraquecaba e Morretes, onde o percentual de trabalhadores sem

carteira assinada é muito superior a média estadual. Os municipios balnearios, por sua vez, possuem o
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agravante da sazonalidade de parte significativa das atividades econémicas.

De outro lado, em Paranagua a informalidade apresenta um volume menor que a média, tanto do estado,
como da regido, refletindo a forte dindmica da atividade exportadora de grdos. J& em relacdo a Pontal,
percebe-se que as atividades industriais, vinculadas as plataformas de petréleo, impactaram positivamente
a geracdo de emprego formal e renda, ao considerarmos o periodo compreendido entre 2015 e 2018.
Quadro que se altera a partir de 2019, com o encerramento de tais atividades (INPRO, 2021).

Em relacdo ao rendimento médio dos trabalhadores, formalmente contratados, observa-se um valor
significativamente inferior ao estado (R$ 954,00 para regido, frente a R$ 1.607,00 para o estado, em
2018). Observa-se que, a excecdo das atividades portuarias, os empregos gerados no litoral possuem
caracteristicas de menor qualificacdo e baixa valoriza¢cdo monetaria, com énfase para o setor terciario.
Além disso, o ensino médio representa a escolaridade caracteristica da maior parte dos empregos formais,
confirmando a baixa complexidade dos postos de trabalho (INPRO, 2021).

Frente a uma conjuntura pouco favoravel para o crescimento do emprego, a sazonalidade tipica do
turismo de sol e praia que caracteriza parte da regido e o desinvestimento em Pontal do Paran4a, o ano de
2020 agrega os impactos econémicos decorrentes da pandemia da COVID-19. O desafio torna-se ainda
maior para a dinamiza¢do da economia local, de modo a preservar e ampliar as oportunidades de
trabalho, bem como minimizar as perdas de renda. Com tal cenario, reitera-se a importancia do Estado na
proposicdo de politicas publicas abrangentes, situadas no campo do trabalho, bem como a centralidade da
educacao publica na interlocugcdo com as potencialidades ambientais e humanas para o desenvolvimento

de novas possibilidades de geragéo de trabalho e renda.

Perfil do curso

O perfil do curso esta centrado na formagédo de um novo profissional, que desenvolva um enfoque
sistémico, com proatividade, referéncias éticas e democréticas solidas, capaz de promover a integragcéo
entre o local e o global, bem como a cidadania, contribuindo assim para a melhoria da qualidade de vida
de uma populacéo que carece de alternativas baseadas em seus recursos disponiveis.

Um gestor-empreendedor capaz de criar seu préprio empreendimento ou trabalhar em outros
empreendimentos com uma perspectiva empreendedora, ligada ao espirito inovador, a cria¢cdo de novos
produtos, processos de trabalho, fontes de matéria-prima e insumos, bem como a explora¢éo de novos
mercados. Isso levando em considera¢é@o a importancia do ser humano, da cooperagéo, dos sistemas de
rede, da democracia, do comércio justo e das relacdes solidarias, incorporando a sustentabilidade
econbmica, social e ambiental na inova¢do. Assim, esse profissional ser4 capaz de promover o
desenvolvimento sustentavel da regido em que atua.

O curso tem foco ndo apenas nas regifes abrangidas pelo Setor Litoral, mas em todas as regides
nacionais, com énfase em pequenas empresas, desenvolvimento territorial e sustentabilidade. E nesse
sentido que o estudante de bacharelado em gestdo e empreendedorismo desenvolve projetos de pesquisa

e intervencao que contribuem para a proposta de desenvolvimento sustentavel local e inclusé@o social por
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meio do trabalho. Isso é realizado por meio de atividades académicas, como pesquisa, ensino e extensao,
nas quais as habilidades adquiridas podem servir como base para sua insercdo no mercado de trabalho,

onde quer que seja necessario ou desejado.

[1] IBGE -Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica. Sidra: Banco de Tabelas Estatisticas. Rio de
Janeiro: IBGE, 2017. Disponivel em: https://sidra.ibge.gov.br/home/pms/brasil Acesso em: janeiro de
2021.

[2] IBGE — Cidades. Rio de Janeiro: IBGE, 2020. Disponivel em https://cidades.ibge.gov.br/. Disponivel
em: janeiro de 2021.

[3] BIGARELLA, J. J. Matinhos: Homem e Terra. 2ed. Curitiba: Prefeitura Municipal de Matinhos - PR,
1999. V. 01.

[4] PIERRI et al. A ocupac¢éo e uso do solo no litoral paranaense: condicionantes, conflitos e tendéncias.
Desenvolvimento e Meio Ambiente, N. 136, jan.-jun. 2006, p. 137-167.

[5] ABRAHAOQ, C. M. S. O porto de Paranagud frente as pressées do novo cenario da geografia econdémica
do capitalismo. In Litoral do Parana: territério e perspectivas. V. 1 — Sociedade, Ambiente e Gestéo,
Curitiba: Brazil Publishing, 2016, p. 73-106.

[6] IPARDES. Caderno estatistico do municipio. Curitiba: abril 2023.

[7] PARELLADA, Claudia Inés &GOTTARDI NETO, Alberto. 1993. Inventario de sambaquis do litoral do
Parana. Arquivos do Museu Paranaense. Nova série arqueologia, Curitiba, n.7, p.1-42.

[8] AEN — AGENCIA ESTADUAL DE NOTICIAS. Balas de banana de Antonina conquistam Indicacéo de
Procedéncia. Disponivel em: <https://www.aen.pr.gov.br/Noticia/Balas-de-banana-de-Antonina-
conquistam-Indicacao-de-Procedencia>. Acesso em 21 nov. 2022.

[9] IBGE. Censo Brasileiro de 2010. Rio de Janeiro: IBGE, 2012. Disponivel em:<IBGE | Censo 2010>.
Aceso em 21 jan. 2021.

[10] ABRAHAO, C. M. S.; TOMAZZONI, E. L. Conflictos de poder y estrategias territoriales: un estudio de
caso sobre las segundas residencias turisticas en Matinhos, Costa de Parana, Brasil. Estudios y
Perspectivas en Turismo, V. 27, 2018, p. 1-23.

[11] INPRO — INCUBADORA DE PROJETOS ORGANIZACIONAIS E DO TRABALHO. Boletim n.° 01 —
Trabalho Formal e Informal no Litoral Paranaense. Disponivel em:

<https://inpro.ufpr.br/portal/publicacoes/>. Acesso em 15 mar. 2021.

OBJETIVOS DO CURSO

O perfil do Curso para a formacgdo do bacharel em Gestdo e Empreendedorismo visa gerar a sociedade
um cidadao-profissional conhecedor da realidade de seu territorio de vida, buscando responder aos
problemas sociais com compromisso e ética.

Com vistas a construcao desse perfil, sdo propostas trés fases curriculares. A primeira fase é a de
conhecer para compreender, cujo objetivo € o desenvolvimento da percepgéo critica da realidade, em que

se encontram os dois primeiros semestres do curso. A segunda fase é a de compreender para propor,
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absorvendo os fundamentos teéricos dos modelos explicativos do real, composta pelos quatro semestres
seguintes. A terceira fase € a de propor para agir, criando uma proposta de a¢do sobre os problemas da

realidade, a qual encerra os dois Ultimos semestres do curso.

12 Fase: Conhecer e Compreender — Percep¢dao Critica da Realidade
Objetivo Geral
Sensibilizar o académico sobre a importancia da Universidade, enquanto lécus privilegiado de discusséo e
reflexdo sobre si mesma e com os desafios socioculturais, ambientais, econdmicos, cientificos e politicos
da sociedade contemporénea, na perspectiva de despertar o pensamento, reflexdo e raciocinio para o
espacgo costeiro do Parana, buscando entender seus aspectos socioambientais e a atuacéo profissional
como agente do desenvolvimento, seja em negécio préprio ou em de terceiros.
Objetivos Especificos
*Estimular a reflexdo critica acerca das responsabilidades éticas que devem nortear a atuacéo do
profissional,
*Sensibilizar os estudantes sobre as possibilidades de interacdo nas comunidades, através dos
projetos de aprendizagem, em seu conteddo extensionista;
*Compreender os processos de construgcdo do conhecimento;
*Apresentar conceitos gerais da economia nacional, da administracdo de negécios e os elementos
basicos do calculo matematico e do uso da estatistica nos processos de gestao;
«Compreender a configuracao do territério, as a¢cdes empreendedoras e os desafios da profissédo no
litoral do Parana;
Refletir sobre os diferentes significados do trabalho, a partir da realidade pessoal dos estudantes e
das representacdes dos trabalhadores do litoral do Parana.
22 Fase: Compreender e Propor — Fundamentacéo Tedrica
Objetivo Geral
Possibilitar ao estudante o conhecimento de elementos tedrico-praticos necessarios para a coordenagéo e
viabilizacao de unidades produtivas, capacitando-o a analisar e propor alternativas nas dimensdes
econbmicas, sociais, ambientais, culturais, politicas e institucionais, constituindo a identidade do gestor e
empreendedor na perspectiva do desenvolvimento territorial, bem como capacita-lo para refletir sobre o
significado do trabalho e suas implica¢des sociais na sociedade contemporénea.
Objetivos Especificos
eTrabalhar conceitos que permitam compreender 0 ambiente econémico e produtivo das
organizagfes, como a producao de bens e servigos, a gestdo de pessoas empregadas, o
planejamento de marketing da atividade e do produto e os aspectos financeiros envolvidos;
Possibilitar ao estudante a instrumentalizacdo necessaria para a coordenacéo e viabilizagao da

unidade produtiva e sua articulacdo com o ambiente;
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*Estimular a agdo empreendedora nas diferentes dimensées, desde o plano de negdcios até a
efetiva concretizagdo do empreendimento.
3% Fase: Propor e Agir
Objetivo Geral
Propor ac¢des coerentes com o desenvolvimento territorial sustentivel, fundamentada na articulagédo dos
conhecimentos adquiridos e demandas dos atores territoriais.
Objetivos Especificos
eldentificar alternativas de desenvolvimento compativeis com a disponibilidade de recursos territoriais
e as demandas das comunidades locais;
eldentificar potencialidades de inovagédo em bens e servi¢cos a comunidade;
Avaliar a importancia e o papel das associa¢des, ONGs, cooperativas, empresas e demais
instituicdes para a geracao de trabalho e renda;
eArticular e sistematizar a sintese do conhecimento tedrico-pratico (ICH, FTP e Projetos de

aprendizagem) como forma de registro do desenvolvimento do estudante ao longo do Curso.

JUSTIFICATIVA DO NUMERO DE VAGAS

O curso de Bacharelado em Gestdao e Empreendedorismo foi instituido em 2006 como um dos cursos
pioneiros do Setor Litoral. Tratava-se de um bacharelado de 4 anos, oferecido no periodo noturno, com 30
vagas. Seu Projeto Pedagoégico Curricular (PPC) original estabelecia uma carga horaria de 3.310 horas e
abrangia trés eixos curriculares, a partir dos quais se organizavam os Fundamentos Teéricos Praticos
(Producao e o Mercado, Desenvolvimento Territorial e Mundo do Trabalho) além dos Projetos de
Aprendizagem e das Interacdes Culturais e Humanisticas. Esse PPC foi aprovado pela Resolucao No.
28/11- CEPE.

O nimero de vagas foi ampliado para 35 em 2010 e mantido nesse patamar através do processo de
aprovacao do Projeto Pedagogico no Conselho de Ensino Pesquisa e Extensédo (CEPE). Posteriormente,
houve um novo aumento para 40 vagas em 2012 e 50 vagas em 2015, como forma de compensagéo a
suspensdao temporaria da oferta de vagas em cursos em processo de reformulagédo no Setor. Apos o
término deste processo de compensacédo adotado pelo Setor Litoral, o curso retomou a oferta de 35 vagas
e reduziu a carga horaria de 3.310 para 3.000 em seu Projeto Pedagégico Curricular (PPC) de 2015. Este
ndmero também se manteve para a atual reformulacdo do curso com entrada em vigor em 2024.

A justificativa para a oferta deste nUmero de vagas esta baseada nas caracteristicas regionais e na
proposta do curso. O litoral do Parana, classificado como microrregido geogréfica pelo IBGE, é composto
por sete municipios. Caracterizado por sua diversidade bioldgica e fisica, representa uma area de grande
relevancia ecossistémica. Possui populacao estimada de 299.824 habitantes e PIB per capita de R$
44.157,00 (IBGE, 2017; 2020). A proposta do curso propde a capacitacdo de um gestor-empreendedor
capaz de criar seu préprio empreendimento ou trabalhar em outros empreendimentos com uma
perspectiva empreendedora, ligada ao espirito inovador, a criagdo de novos produtos, processos de

trabalho, fontes de matéria-prima e insumos, bem como a exploracdo de novos mercados. Isso levando
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em consideragéo a importancia do ser humano, da cooperacao, dos sistemas de rede, da democracia, do
comércio justo e das relagdes solidarias, incorporando a sustentabilidade econémica, social e ambiental
na inovagdo. Assim, esse profissional serd capaz de promover o desenvolvimento sustentavel da regiao
em que atua.

[1] IBGE -Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica. Sidra: Banco de Tabelas Estatisticas. Rio de
Janeiro: IBGE, 2017. Disponivel em: https://sidra.ibge.gov.br/home/pms/brasil Acesso em: janeiro de
2021.

[2] IBGE - Cidades. Rio de Janeiro: IBGE, 2020. Disponivel em https://cidades.ibge.gov.br/. Acesso em:
janeiro de 2021.

FORMAS DE ACESSO AO CURSO

O acesso ao Curso de Bacharelado em Gestdo e Empreendedorismo, em acordo com as normas
institucionais, pode ocorrer mediante um ou mais processos listados abaixo:

I. Processo Seletivo Proprio (Vestibular)

Il. Sistema de Selecdo Unificada (SISU).

lll. Programa de Ocupacédo de Vagas Remanescentes (Provar).

IV. Transferéncia Independente de Vaga.

V. Programa de Estudantes-Convénio de Graduacao (PEC-G)

VI. Vestibular dos Povos Indigenas do Parana

VIl. Processo Seletivo Especial para estudantes migrantes na condicdo de refugiados ou com visto
humanitario

VIIl. Outras modalidades autorizadas e instituidas pela UFPR

Formas de Apoio a Permanéncia no Curso
Secao de politicas afirmativas, assuntos estudantis e comunitarios (SEPOL)
A Secdao de Politicas Afirmativas, Assuntos Estudantis e Comunitarios (SEPOL) comp&e a Coordenadoria
de Gestdo Académica (CGA) da UFPR. Desenvolve acbes diretamente relacionadas as politicas de
permanéncia, tendo como atribuigdes:

edesenvolver, acompanhar e assessorar programas e acdes de apoio a formacao individual e global

dos discentes, contribuindo para a sua permanéncia na Universidade;

eatuar de forma articulada com equipe multiprofissional composta por profissionais do Servi¢co Social,

Psicologia, Pedagogia, Licenciados, Tradutor e Intérprete de Libras.

No Atendimento Social, as Assistentes Sociais realizam, através do compromisso profissional, o
acolhimento das demandas sociais, analisando as condicdes de vida das/dos estudantes da UFPR Setor
Litoral, identificando as vulnerabilidades sociais e as violagdes de direitos, com vistas a subsidiar acdes
gue possam garantir 0 acesso e a permanéncia. Sao executados 0s servi¢os preconizados pela Politica de
Assisténcia Estudantil da Pro-reitora de Assisténcia Estudantil (PRAE), entre eles o Programa de

Beneficios Econdmicos para a Manutencdo da/do Estudante (PROBEM), para o qual realizam as
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avaliacdes socioecondmicas, elaborando pareceres, estudos técnicos e analise de documentos. Também,
séo feitas orientacdes as/aos estudantes, pessoas ou grupos sobre como obter informacgdes, acessar
direitos e servicos para atender as necessidades sociais. Os atendimentos séo individuais e/ou coletivos,
podendo ocorrer acompanhamentos, entrevistas sociais e visitas domiciliares. Quando necessario, é feito
0 encaminhamento para instituicdes, setores publicos, coletivos locais e regionais.

Ja o Atendimento Psicoldgico na UFPR Setor Litoral ocorre através de consulta psicoldégica como conjunto
sistematico de procedimentos e utilizacdo de métodos e técnicas psicoldgicas com vistas a avaliagdo, a
orientacdo e/ou intervencdo em processos individuais, o que inclui a psicoterapia semanal e o atendimento
na modalidade de plantdo. Atua também em situa¢des envolvendo o suporte, apoio e orientagéo
psicoldgica para além da sessao, incluindo o didlogo com demais servidores (docentes e técnicos),
instancias da UFPR e equipamentos externos (CAPS, UBS, UPA) sobre demandas pontuais das pessoas
atendidas.

No Atendimento Educacional, a equipe educativa composta por Pedagogo, Tradutor e Intérprete de Libras
e Técnico em Assuntos Educacionais atua no apoio pedagdgico, atendendo as demandas inerentes ao
processo de aprendizagem, letramento académico e Libras. No Apoio Pedagdgico é desenvolvido o
acompanhamento dos estudantes de forma a propiciar evolu¢cao autbnoma na aprendizagem, bem como
apoia o corpo docente no que diz respeito a Pedagogia Universitaria. Em rela¢do ao servico de
Letramento Académico, sdo desenvolvidas a¢Bes pedagodgicas com os académicos no campo da leitura e
da escrita de géneros textuais utilizados no Ensino Superior, com a finalidade de aprimorar o processo de
leitura e escrita.

Em relacdo ao servico de Tradugéo e Interpretacdo de Libras/Portugués, garante-se a acessibilidade
comunicacional da comunidade universitaria, bem como assegura o direito linguistico e a acessibilidade
das pessoas surdas no Ensino Superior, conforme a Lei n® 10.098/2000 e Lei n°® 10.436/2002,
regulamentadas pelo Decreto n® 5626/2005. A interpretacdo ocorre em situa¢cdes monoldgicas e
dialégicas. Por monoldgica entende-se a situacdo de interpretacdo em contextos de conferéncias e
palestras. Por dialdgica entende-se a situacdo de interpretacdo em contextos de sala de aula, reunides,
negociagoes.

Assim como para as questdes relacionadas as politicas afirmativas, quanto as questdes de inclusao e
acessibilidade para estudantes com deficiéncia e mobilidade reduzida, a equipe da SEPOL atua no
assessoramento da gestdo quanto a necessidade de implantacdo de melhorias na infraestrutura,
sinalizacao e atendimento dos que disp8em as legisla¢c8es vigentes sobre o tema. Assim, sua equipe
multiprofissional contribui para a concretizacdo das demandas relacionadas a inclusédo e a acessibilidade
da comunidade académica, em geral, e das/dos estudantes da UFPR Setor Litoral, em especial. Também,
articula-se sempre que necessario a Superintendéncia de Inclusdo, Politicas Afirmativas e Diversidade
(SIPAD), mais especificamente a Coordenacéo de Inclusé@o e Diversidade (NAPNE) em situacdes que
envolvem o atendimento e inclusdo de Pessoa com Deficiéncia (PCD), Necessidades Educacionais

Especiais, Altas Habilidades, Superdotacédo e Surdos.
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Condi¢bes de acesso para pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida

Em consonancia com o que prevé o Decreto n° 5.296 de 2 de dezembro de 2004, o Setor Litoral busca
ofertar atendimento prioritario e acessibilidade as pessoas com de deficiéncia ou com mobilidade reduzida
desde a aplicagéo das provas do processo de sele¢do (a partir de realizacdo de adaptacdes especificas as
pessoas com deficiéncia), passando por seu ingresso no Curso desejado e a oferta de condi¢fes efetivas
para que se concretize a sua permanéncia na Universidade.

Para tanto, o Setor Litoral conta com o Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Especiais
(NAPNE), que visa oferecer alternativas a permanéncia de pessoas com necessidades especiais (alunos e
servidores) na Universidade. Tendo como publico-alvo a comunidade universitaria com deficiéncias visual,
auditiva e fisica, que necessite apoio psicoldgico ou alunos com altas habilidades.

Por meio da atuagéo da equipe multiprofissional da SEPOL, a se¢do desenvolve a¢bes e programas para
garantir as condi¢des de acesso e permanéncia da comunidade académica na UFPR Litoral, seja através
da elaboracéo e viabilizagdo de Atendimento Educacional Especializado (AEE) e/ou da assessoria na
adaptacao do mobiliario e instalacdes fisicas, visando garantir as condi¢des de acessibilidade, observando
as normas técnicas estabelecidas na legislacdo atual. A SEPOL também disponibiliza recursos de
tecnologia assistidas nos laboratérios de informética, servico de intérprete de LIBRAS, além de promover
capacitacdes nas questdes relacionadas ao tema tanto na UFPR Setor Litoral quanto em parceria com a
comunidade local e regional, de forma a promover e fomentar o debate das politicas publicas relacionadas

aincluséo e a acessibilidade, visando a garantia do acesso e o direito a educacao.

Secédo de Atencdo e Promocéo da Salde (SAPS)

A Secédo de Atencao e Promocao da Saude (SAPS) é um servico préprio do Setor Litoral, cujo principal
objetivo é oferecer a comunidade académica ac¢des individuais e coletivas de promocéo, protecao e
recuperacao da saude. A SAPS prioriza o desenvolvimento e a implementacdo de programas e projetos
baseados nos principios da Atencdo Priméria & Saude. Portanto, valoriza o atendimento de demanda
espontanea e desenvolve projetos internos e de extensao para promover atividades relacionadas a area
da saude, visando melhorar a qualidade de vida dos servidores, estudantes e demais membros do Setor
Litoral, e eventualmente da comunidade externa.

Compreende-se que esse processo de integracdo é importante, pois possibilita a troca e a construcao
coletiva de conhecimentos e praticas intra e extra setoriais. Nesse sentido, a SAPS acredita no potencial
integrador e esta sempre disponivel para colaborar e participar de projetos nas areas de ensino, pesquisa
e extensdo envolvendo os cursos do Setor Litoral. A equipe multiprofissional da SAPS trabalha em
conjunto na elaboracdo de materiais educativos para a comunidade académica, orientando sua
participacdo em acdes educativas. Além disso, definem estratégias de promocédo da salde voltadas para
individuos ou grupos especificos, bem como participam e promovem campanhas de combate aos

problemas de saulde.
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PERFIL DO EGRESSO

Caracteristicas do profissional a ser formado

O profissional a ser formado em Bacharel em Gestdo e Empreendedorismo atua em diversas areas,
abrangendo a gestdo de negocios em todas as suas dimensfes, desde a producdo até a gestao de
pessoas, do marketing a gestéo financeira. Além disso, inclui-se a criagdo de novos empreendimentos,
envolvendo a analise do ambiente externo e o planejamento estratégico nos niveis estratégico, gerencial e
operacional. O profissional também pode desempenhar o papel de consultor em organizacdes e se
envolver na gestdo de projetos, desde o planejamento até a execucéo.

O curso de Bacharelado em Gestdo e Empreendedorismo tem como énfase em seu Projeto Pedagégico
de Curso (PPC) os aspectos de pequenas empresas, desenvolvimento territorial e gestdo ambiental.
Diferentemente do PPC de 2015, esses elementos ndo serdo tratados de forma isolada, mas estardo
presentes e integrados aos modulos ao longo do curso. Além disso, serdo incluidos mddulos adicionais
gue abordam o contexto da gest@o, com o objetivo de capacitar os estudantes para atuarem em diversos
tipos de organizagGes, sejam elas privadas, publicas, associagfes, cooperativas ou organizagdes sem fins
lucrativos. Nesse sentido, o curso também incentiva os egressos a seguirem carreira académica,
promovendo o aumento dos projetos de iniciagdo cientifica e estimulando a produgéo de conhecimento na
area.

O perfil do egresso também sera influenciado pela utilizagédo dos espacgos pedagégicos dos Projetos de
Aprendizagem (PAs) para a creditagdo da extensdo. Essa abordagem ndo apenas atende aos requisitos
regulamentares, mas também proporciona uma formacgéo que permite aos alunos aplicar as ferramentas e
conhecimentos adquiridos durante o curso na pratica da extensao, ampliando sua compreensao da
realidade. Essa integragdo entre teoria e pratica aprimora a expertise dos estudantes, preparando-os de
maneira mais eficaz para ingressarem no mercado de trabalho ou assumirem posi¢c6es de destaque.
Dessa forma, o0s egressos estardo mais bem preparados para enfrentar os desafios do mundo profissional,
com uma visdo abrangente e aplicada dos conceitos e habilidades desenvolvidos ao longo de sua

formacéao.

Competéncias e habilidades a serem desenvolvidas
O gestor empreendedor sera paulatinamente construido em cada aluno pelo desenvolvimento de
competéncias gerais, como:
sIntegrar e atuar com conhecimentos fundamentais ao gestor derivados das areas de saber, como da
Economia, da Matematica e Estatistica, da Contabilidade, da Administragcdo e das Ciéncias Sociais
e Humanas, com focos de solugBes para o desenvolvimento de pequenos e microempreendedores;
*Abordar problemas e oportunidades de modo sistémico, compreendendo os ambientes externo e
interno aos empreendimentos de pequeno e médio portes, modelando perspectivas com bases em
cenarios, analisando as interrelagfes e os resultados observaveis no tempo e levando em

consideracédo as diferentes dimensdes: humana, social, politica, ambiental, legal, moral e
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econdmico-financeira;

eAnalisar e resolver problemas a partir do conhecimento e compreensao das causas, elaborando
solugbes inovadoras a serem validadas pelos seus usuérios, respeitando 0s aspectos sociais e
ambientais em que estédo inseridos;

Aplicar técnicas na analise de problemas e oportunidades, julgando a qualidade das informacdes
recolhidas, bem como sua relevancia, utilizando procedimentos de identificacdo, sumarizagéo,
andlise e interpretacao de dados qualitativos ou quantitativos, para a criagcdo de conclusdes
reportadas e ilustradas com figuras, mapas, graficos e medidas descritivas;

*Perceber o paradigma tecnoldgico-social vigente e em evolug¢éo, compreendendo a possibilidade de
utilizacéo do progresso técnico na resolucdo de problemas e no aproveitamento de oportunidades;

eGerenciar recursos, estabelecendo objetivos e metas, alocando-os, planejando sua execugéo e
avaliando a relacao custo-beneficio;

«Compreender relacionamentos interpessoais, utilizando habilidades que permitam a construcéo de
interac6es colaborativas e éticas;

*Desenvolver a comunicacéo cooperativa, compartilhando ideais de modo apropriado a escuta
sensivel e ao contexto, utilizando argumenta¢éo baseada em evidéncias e dados, respeitando as
diversidades étnica, cultural, sexual, de género e religiosa no atual cenario sociopolitico;

Fortalecer a autonomia, construindo novos conhecimentos e habilidades, ampliando por si préprio

as fronteiras de oportunidades durante sua atuacgao profissional.

NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

A Resolucéo 75/09-CEPE institui o NDE e a Resolucdo 34/11 a atualiza no &mbito da estrutura de gestao

académica dos cursos de graduacdo, dando-lhe atribuigcdes consultivas, propositivas e de assessoria

sobre matéria de natureza académica, corresponsavel pela elaboracao, implementacao e consolidacdo do

Projeto Pedagogico de Curso. De acordo com o Art. 2°, paragrafo Unico, sado atribuicdes do NDE, entre

outras:

«Contribuir para a consolidacdo do perfil profissional do egresso do curso;

*Zelar pela integracéo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino constantes
no curriculo;

eIndicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensdo, oriundas de
necessidades da graduacéao, de exigéncias do mercado de trabalho e afinadas com as politicas
publicas relativas a area de conhecimento do curso;

*Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Graduacao.

O NDE esta direcionado ao desenvolvimento institucionalizado de processo continuo, sistematico, flexivel,

aberto e de carater formativo. O processo avaliativo do curso integra o contexto da avaliagao institucional

da Universidade Federal do Parana, promovido pela Comissao Propria de Avaliacdo — CPA da UFPR. O
NDE

serd constituido nos termos do art. 3. Da Resolugéo 34/1-CEPE.
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O Nducleo Docente Estruturante do Curso de Bacharelado em Gestdo e Empreendedorismo foi designado
através da Portaria n°® 1643/2023 do Setor Litoral da UFPR, de 14 de junho de 2023 (Processo SEI n°
23075.000440/2023-93), com 0s seguintes membros:

Membros do Nucleo Docente Estruturante

Membro/Docente Titulagao Dedicacéo a Universidade
Cinthia Maria de Sena Abrahdo |Doutorado Dedicagédo Exclusiva

Daniel Gustavo Fleig Mestrado Dedicacdo Exclusiva

Elsi do Rocio Cardoso Alano Doutorado Dedicacdo Exclusiva

José Lannes de Melo Doutorado Dedicagéo Exclusiva

Lucia Helena Alencastro Doutorado Dedicagédo Exclusiva
Marcio Hosoya Name Mestrado Dedicagédo Exclusiva
Thiago Henrique Moreira Goes Doutorado Dedicacdo Exclusiva
INFRAESTRUTURA

Estrutura Predial

A UFPR Setor Litoral dispde da seguinte estrutura predial para atender as demandas académicas.

Especificagéo Area aproximada
Terreno total 12.778m?

Bloco administrativo 2.208m?

Bloco didatico A —17 salas (com elevador) 1.500m?2

Bloco didaticos B — 18 salas (com elevador) 1.500m2
Biblioteca 643m?

Auditério — 404 lugares 887m?

7 Laboratorios 644m?

1 Laboratério de informética 51m?

Tenda de eventos N/A

Veiculos e embarcacdes

A UFPR Setor Litoral dispde da seguinte frota de veiculos e embarcacdes para atender as demandas

académicas:

Quantidade Tipo

04 Micro-6nibus
03 Onibus
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01 Onibus odontolégico

02 Caminhonete Triton L-200

01 Van Boxer

04 Kombi

01 Caminh&o

01 Automovel Fiat Uno

04 Automovel Renault Sandero

01 Automével Renault Logan

01 Automovel VW Gol

01 Automovel Fiat Palio

01 Caminhonete Ford Ranger

o1 Bote inflavel com motor e capacidade para 6
pessoas

Biblioteca e acervo

A Biblioteca da UFPR Setor Litoral é parte do Sistema de Bibliotecas da Universidade Federal do Parana
(SiBI/UFPR) que é um 6rgéo suplementar ligado diretamente ao Gabinete do Reitor, é constituido por uma
sede administrativa (Biblioteca Central) e outras 19 bibliotecas universitarias distribuidas em todos os
campi e setores da instituicao.

A biblioteca atende as demandas de ensino, pesquisa e extensao, cobrindo as areas de conhecimento dos
cursos e contribuindo para a formacao da comunidade académica e de toda a comunidade do litoral
paranaense. Para tanto, interage como um espaco cultural de pesquisa, leitura e convivéncia entre os
estudantes, servidores e a comunidade externa. Conta com um espaco fisico de 500m2 e capacidade de
atendimento para estudos individuais e coletivos. Dispde de 3 terminais de consulta ao acervo e mais 8
computadores exclusivos para a comunidade realizar pesquisas e trabalhos.

A equipe é composta por cinco bibliotecérios, um assistente em administracdo e dois auxiliares de
biblioteca. Alguns dos servicos oferecidos séo: empréstimo domiciliar, comutacéo bibliogréfica,
empréstimo entre bibliotecas, treinamento de usuérios em base de dados e orientagéo sobre normalizagéo
documentéria. Atende de segunda a sexta, das 08h as 21h (13h ininterruptas) e sabados letivos das 08h
as 14h. Possui acervo informatizado com cerca de 50.000 exemplares de materiais bibliograficos entre
livros, periddicos, teses, dissertacdes, mapas, CDs, DVDs, folhetos e outros.

O Sistema ainda oferece aos usuarios acesso gratuito as bases de dados de peridédicos cientificos, portal
da Capes, acesso as bibliotecas digitais da, repositdrio digital de TCCs, Teses e Dissertacdes da UFPR.

Para mais informacdes sobre o SiBi e a Biblioteca UFPR Litoral acessar o site https://bibliotecas.ufpr.br/.
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Laboratérios didaticos

Os Laboratérios Didaticos sao de uso multidisciplinar e destinados para aulas tedrico-pratico, atividades de
pesquisa, extensao e prestacao de servigos a comunidade. Servem ainda como unidades demonstrativas
de producéo ou para qualquer outra atividade didatico-pedagdgica relacionada ao desenvolvimento das
disciplinas dos cursos de graduacgéo e pos-graduac¢éo. Os espagos também podem ser utilizados pelos
docentes de todos os cursos de graduacao e pos-graduacdo da UFPR e de outras instituicbes de ensino
para o desenvolvimento de projetos de pesquisa e extensao, atividades relacionadas aos grupos de
Programa de Educacao Tutorial (PET), Iniciagdo Cientifica (IC) e Programa Institucional de Bolsas de
Iniciacdo & Docéncia (PIBID), desde que com a anuéncia do responséavel pelos Laboratérios Didaticos.
Laboratorio 01 — Laboratério de Analise Instrumental Automatizada

Este laboratério apresenta equipamento, instrumentos e ferramentas que sao utilizados nas montagens
dos aparatos necessarios as atividades praticas. Neste laboratdrio sdo desenvolvidas atividades praticas
relacionadas aos contetddos de Analise ambiental e Biologia Molecular com o uso de aparelhos como
Absorcao Atdmica, CLAE, Espectrofotdmetro e Termociclador. As atividades préaticas sao supervisionadas
pelo docente responsavel para cada agendamento e devem ser seguidas as normas de uso e seguranca
do laboratério, conforme as normas descritas nos procedimentos operacionais padrao. O desenvolvimento
de cada atividade pratica é feito com auxilio de um docente responsavel e também quando necessario de
um técnico de laboratério.

Laboratério 02 — Laboratério de Microbiologia

O laboratério de microbiologia € responsével pelo estudo e identificacdo de microrganismos quanto a sua
capacidade infectante, caracteristicas morfolégicas, crescimento e reproducdo. Os laboratérios de
microbiologia podem atender a diversas areas: saude, vigilancia sanitaria, qualidade da agua, qualidade
do ar, industria quimica e de alimentos. Desde a coleta de amostras até a definicdo do resultado, os
laboratérios de microbiologia possuem varias técnicas e tipos de equipamentos necessarios para a
realizacdo dos mesmos. Neste laboratério sdo desenvolvidas atividades praticas relacionadas aos
conteddos: analise na &rea microbioldgica como virus, fungos e bactérias e técnicas de PCR (Rea¢do em
Cadeia de Polimerase). Neste laboratério sdo desenvolvidas atividades praticas relacionadas aos
conteldos: B.O.D. (estufa), Freezer, Capela de fluxo laminar, Termociclador, Cuba de Eletroforese e
Centrifugas especificas.

Laboratério 03 — Laboratério de Andlises Fisico-Quimica

Neste laboratério sdo desenvolvidas atividades praticas relacionadas aos conteddos de analises
ambientais relativas a agua, ar e solo. Possui equipamentos como: Forno, Moinho, Mufla, Estufas,
Destilador de agua, pHmetro, Freezer, Capela de exaustdo, espectrofotémetro, Bloco digestor e
incubadora.

Laborato6rio 04 — Laboratério de Biodiversidade

Sao realizados trabalhos na area de educagédo ambiental, cientifica e cultural com atividades e projetos

com parcerias de nivel estadual e municipal, neste laboratério existem cole¢des de diversos tipos de
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espécies da fauna e flora local.

Laboratério 05 — Laboratério de Pré-analise Quimica e Bioldgica

Neste laboratério séo realizadas a preparacdo de pesquisas cientificas e académicas, tanto para aulas
préaticas, quanto para a preparacdo de materiais para divulgacdo em projetos de pesquisas e eventos
cientificos. Sao disponibilizados os seguintes equipamentos: Freezer, refrigerador, capela de fluxo laminar,
centrifuga, liofilizador, destilador de agua, separador de particulas.

Laboratério 06 — Laboratério de Ciéncias e Anatomorfologia

Neste laboratério encontram-se pecgas anatébmicas do corpo humano em resina, micrétomo, mantas
aquecedoras, microscoépios, lupas, vidrarias, laminas permanentes, conjuntos de fisica basica, que servem
tanto para aulas praticas como pesquisa e extensao.

Laboratoério 07 — Laboratorio de Processamento de Alimentos e Educacgéo Alimentar (LEAL)

Com a crescente preocupacao com a seguranca alimentar e com a melhoria da qualidade de vida, o LEAL
tem como objetivo apoiar o desenvolvimento da pesquisa cientifica aplicada no campo da tecnologia
alimentar. O laboratério € também utilizado para conducdo de experimentos; desenvolvimento de
produtos, intera¢gdes humanisticas e culturais. E conducao de projetos de pesquisa, extensao e iniciagcao

cientificas relacionadas ao treinamento de lideres de comunidades agricolas.

Laboratoério de Informética
Um laboratério de informética esté a disposicdo dos estudantes e docentes, equipado com 21 Desktops,
PC Lenovo M83 com Monitor AOC 19", Processador: Intel Core i7- 4770 CPU 3.40 Ghz, Leitor/Gravador
de CD/DVD, Memodria: 8 Gh, Sistema Operacional: Windows 7 64 Bits, HD: 1 Tb e os seguintes softwares:

«Adobe Shockwave Player;

*Foxit Reader;

«K-lite Mega Codec Pack 12.7.5;

*Gimp 2.8.8;

eInkscape 0.92.0;

sLibre Office 7.3.4.2;

«Jamovi 2.3.12.0;

*Google Chrome;

*Mozilla Firefox ESR;

eInternet Explorer 9;

«Java 8 update 201 (64 bits);

*Philcarto 5.01;

eFerramenta CAR Mddulo Cadastro (Ministério do Meio Ambiente);

*Arduino;

*REAPER;
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«Xmind 8 update 2 (v 3.7.2);
eLightworks;

eLightZone 4.1.7 Wondershare Filmora 11.3.2.1 (demo);
eAudacity 3.1.3;

*PowerDVD;

*WaveEditor;

*VLC Player;

*Microsoft Security Essentials;
*Google Earth Pro;

*Gephi 0.9.1; Qgis 3.16.0 ‘Hannover’;
*SketchUp 2018;

e Zotero;

*Winrar 5.40.

Acessibilidade

A acessibilidade para pessoas com cadeira de rodas ou com mobilidade reduzida é garantida em todos os
espacos do prédio desta universidade, seja por meio de rampas ou por meio do elevador. Além do
elevador que conecta todos os andares dos prédios do Setor Litoral, ha também a presenca de rampas de
acesso para cadeiras de rodas em todos os trés prédios do setor, além das que ddo acesso ao auditério,

aos laboratérios e aos outros espacos desta universidade.

QUADRO DOCENTE E TECNICO ADMINISTRATIVO
Para atendimento ao Curso de Gestdo e Empreendedorismo o curso dispe de 8 docentes e 1 técnico(s)

administrativo(s).

METODOLOGIA DE FORMAGAO

O curso de Gestdo e Empreendedorismo busca desenvolver uma formacao aderente a proposta politica
pedagogica da Universidade Federal do Parana - Setor Litoral. A UFPR tem mais de 100 anos. No
entanto, o Setor Litoral € parte do processo de expanséo e democratiza¢do do ensino superior brasileiro,
ocorrido desde os anos 2000. Em sua misséo, propde-se a uma interagéo efetiva entre comunidade
universitaria e populacao litoranea (entorno), considerando o principio norteador do Desenvolvimento
Sustentavel.

O curso nasceu do reconhecimento de que as condi¢des de vida no contemporaneo imp8em diversos
desafios, bem como a necessidade de busca e implementacdo de alternativas promotoras da
sustentabilidade ambiental, econdmica e social, com vistas ao chamado Empreendedorismo Sustentavel.
Atualmente, as emergéncias globais ambientais e a precariza¢cdo do mundo do trabalho acirraram esse
guadro, requerendo ainda mais criatividade e capacidade transformadora para atuagéo responsavel no

campo dos empreendimentos.
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Trata-se, portanto, se manter comprometido com a formacao de um profissional, que desenvolva um
pensamento orientado para a visdo de conjunto (o enfoque sistémico), com pro-atividade, com fortes
referéncias éticas e democraticas, capaz de fomentar a articulagdo do local com o global e a cidadania,
contribuindo dessa forma para a melhoria da qualidade de vida. Um gestor que entenda a importancia do
ser humano, do capital social, da cooperagéo, dos sistemas de rede, da democracia, do comércio justo e
das relacdes solidarias, para atuar como empreendedor e gestor, fomentando o desenvolvimento da
regido em que atua.

Dessa forma, uma educac¢éo pautada na autonomia do educando € essencial para a formac¢éo do bacharel
em Gestao e Empreendedorismo. Diante disto, o curso de Bacharelado em Gestdo e Empreendedorismo
tem como objetivo desenvolver os diversos saberes necessérios para a educacgédo do futuro: aprender a
conhecer (conceitual), aprender a fazer (habilidade/procedimental) aprender a viver juntos (atitudinal),
aprender a ser (atitudinal/postural) e nessa perspectiva o curso potencializa diversas competéncias e
habilidades, que v@o além da criacdo e gerenciamento de negdcios.

Entende-se que o desenvolvimento do gestor Empreendedor ndo possa estar atrelado ao ideario do
empreendedorismo como modismo, como retérica salvacionista, mas sim como processo formativo e de
apreensao critica de saberes multidisciplinares. Nesse sentido, constitui-se como parte necessaria para o
desenvolvimento de alternativas possiveis para uma vida decente na sociedade contemporanea.

A adocédo de metodologias ativas de ensino, envolvendo o uso de situagdes reais, solugdes de problemas,
desenvolvimento de projetos é pilar estruturante da metodologia de ensino do curso. Da mesma forma, o
estreitamento das relagfes entre mundo académico e o trabalho constitui forma desafiadora e criativa de
promover a construc¢éo de habilidades e competéncias. Nessa linha, engloba-se o estimulo a reflexdo e
proposicao de formas alternativas, colaborativas e relativas ao trabalho digno e decente.

[1] FREIRE, PAULO. Pedagogia Autonomia: Saberes Necessarios a Pratica Educativa, Sdo Paulo: Paz e
Terra, 2002.

[2] DELORS, Jacques: Educacgédo: Um tesouro a Descobrir. Sdo Paulo: Cortez Editora, 1999

PRATICA COMO COMPONENTE CURRICULAR

SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DO PROJETO DO CURSO

O sistema de acompanhamento e avaliacdo do Projeto Pedagégico do Curso de Bacharelado em Gestao
e Empreendedorismo, a cargo do Colegiado de Curso e do Nicleo Docente Estruturante, esta direcionado
ao desenvolvimento institucionalizado de processo continuo, sistematico, flexivel, aberto e de carater
formativo. O processo avaliativo do curso integra o contexto da avaliacéo institucional da Universidade
Federal do Parand, promovido pela Comissao Propria de Avaliagdo — CPA da UFPR.

O Curso de Bacharelado em Gestao e Empreendedorismo esté inscrito e mantém cadastro atualizado nos
moldes do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior - SINAES, que tem por objetivo
assegurar processo hacional de avaliacdo das instituicbes de educacéo superior, dos cursos de graduacgéo
e do desempenho académico de seus estudantes, nos termos do art. 9°, VI, VIl e IX, da Lei no 9.394, de
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20 de dezembro de 1996.

No ambito da gestéo institucional, a préatica de acdes referendadas, permanentemente, em decisdes
compartilhadas pela comunidade académica é condi¢éo indispensavel a construcéo de um projeto que se
concebe como democrético, aberta a diversidade e promotora de uma formacao multicultural. A gestao
colegiada do Setor Litoral possibilita participacdo da comunidade académica, em todas as instancias e
niveis de deciséo, instrumento importante no aprimoramento da capacidade institucional de enfrentar
desafios e aceitar o novo.

A organizacao e sistematizacdo das representacdes é objeto do Regimento Interno e prevé formas de
intervencao do pessoal docente na gestéo institucional, mediante representacdo em todos os érgédos
colegiados, concebidos como espacos abertos & participacdo da comunidade académica e ao exercicio da
gestdo democratica. O Conselho é presidido pela Direcdo Setorial, tendo assento os coordenadores de
cursos de graduacgéo e pds-graduacéo, dos técnicos-administrativos e discentes, e Direcéo.

Na Céamara dos Cursos, 6rgéo de deliberacdo no ambito do Curso, e a quem compete, entre outras, a
tarefa de elaboracéo da proposta pedagdgica de cada curso, tem assento todos os professores dessa
Céamara, representante dos técnicos e discentes. Quanto ao sistema de acompanhamento e avaliagédo do
PPC, esta a cargo da Camara Diretiva do Curso composta por um Nucleo Docente Estruturante (NDE) —
conjunto de professores contratados em tempo integral, que respondem diretamente pela criagao,
implantagéo e consolidagdo do Projeto Pedagdgico do Curso. Destaca-se que da ultima versdo do PPC
(2015) para o presente (2023) os docentes do curso alteraram-se em aproximadamente 50% do quadro

total, fazendo com que a reformulacao fizesse necessaria.

[1] Até o momento, a INPRO — Incubadora de Projetos Organizacionais, projeto de extensdo do curso, tem
sido um item catalizador de demandas e a¢fes que possam aumentar a exposi¢cdo dos discentes ao

mundo do trabalho por meio da extenséo.

SISTEMA DE AVALIAGAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

A avaliacdo da aprendizagem dos estudantes do Curso de Bacharelado em Gestado e Empreendedorismo
segue os principios do Sistema de Avaliacdo do Setor Litoral da UFPR, o qual se centra em processos
com multiplos objetivos, através de indicadores progressivos.

A avaliagdo, na perspectiva critica de educacéo, é vista como um processo formativo, interativo e
emancipatorio. A abordagem adotada pelo curso nas FTPs (obrigatdrias, optativas e optativas EaD) tera
caracteristicas que proporcionem aos alunos ferramentas para que possam realizar diagnésticos,
prognosticos, medidas corretivas e projetos de gestdo envolvendo organizag8es publicas, privadas e do
terceiro setor. Além disso, esses médulos buscam estabelecer agdes conjuntas com os outros dois
segmentos (PAs e ICHs) que visem ao desenvolvimento do educando, levando-o a progredir e atingir
novos patamares do conhecimento.

Em relacdo aos PAs, o mecanismo definido pelo colegiado desde 2019 consiste em uma abordagem
similar ao PBL — Problem Based Learning (MARTINS; ESPEJO; FREZATI, 2016), mas que ndo possui o
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foco exclusivo em empresas, tal como ocorre em algumas instituicbes. O curso de GE, dada a sua
natureza, opta por um modelo focado nos mais diversos tipos de organiza¢Bes. Para tanto, o espaco
curricular da extensao, articulado aos Projetos de Aprendizagem (segundo ao sexto periodo) é
estrategicamente posicionado e deve se articular a projetos de extensao variados, com énfase para
aqueles que forem propostos pelo colegiado.

No ambito da sala de aula, a avaliacdo deve se orientar pela Proposta Pedagdgica do Curso, pela relagao
com os conteudos trabalhados e pelas particularidades dos sujeitos que participam do processo,
constituindo-se em um processo dindmico, educativo e de construcdo da autonomia.

No que diz respeito as atividades didaticas do Curso de Bacharelado em Gestao e Empreendedorismo,
estas estdo alinhadas ao Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) do Setor Litoral e seguem as normas vigentes
na UFPR. A aprovacao nos mddulos dependera do resultado das avaliacdes realizadas ao longo do
periodo letivo, conforme o plano de ensino divulgado aos alunos no inicio do semestre. O resultado sera
expresso por meio dos conceitos de Aprendizagem Plena (APL), Aprendizagem Suficiente (AS),
Aprendizagem Parcialmente Suficiente (APS) e Aprendizagem Insuficiente (Al).

No sistema de avalia¢@o das disciplinas, também é incentivada a indissociabilidade entre os processos de
autoavaliacao do professor, autoavaliacdo do estudante e avaliagdo da aprendizagem pelo professor. A
autoavaliacdo do professor consiste em analisar a adequac¢éo do processo de ensino em relacdo a
aprendizagem esperada dos alunos. A autoavaliacdo do estudante, por sua vez, envolve refletir sobre
suas estratégias de aprendizagem e as aprendizagens efetivamente adquiridas. A aprendizagem sera
avaliada de forma continua e cumulativa por meio de instrumentos definidos nos Planos de Ensino das
disciplinas.

Durante o periodo de estudos, os alunos tém seu desempenho acompanhado e conceituado como APL
(Aprendizagem Plena), AS (Aprendizagem Suficiente), APS (Aprendizagem Parcialmente Suficiente) e Al
(Aprendizagem Insuficiente). A conceituacdo APL (Aprendizagem plena) identifica que o estudante
atendeu aos objetivos do curso com destaque no desempenho. O conceito AS (Aprendizagem suficiente)
indica que o estudante atendeu satisfatoriamente aos objetivos do curso.

O estudante com conceito APS (Aprendizagem parcialmente suficiente) identifica objetivos de
aprendizagem nao alcancados, e a necessidade de acompanhamento, portanto, ter4 um tempo de
estudos ampliado e acompanhado pelos docentes para alcancar os objetivos de aprendizagem ainda
pendentes, cujo periodo é chamado de Semana de Estudos Intensivos (SEI). O estudante com conceito Al
(Aprendizagem Insuficiente) identifica o ndo alcance do nivel suficiente de aprendizagem, devendo o
estudante recursar o modulo.

Ao final, a avaliagéo é realizada pelo professor em interagdo com os estudantes, buscando integrar o
processo avaliativo dos estudantes nos diferentes espacgos de aprendizagem. Os estudantes que nao
atingiram avaliacdo suficiente no periodo de SEI, mas que possuam 75% de frequéncia, poderdo requerer
aproveitamento de conhecimento, segundo as regras da Resolu¢éo N° 92/13 — CEPE e as normas da
Instru¢cdo Normativa N° 01/14 — PROGRAD.
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[1] MARTINS, D. B., ESPEJO, M. M. DOS S. B., &FREZATTI, F. (2016). Problem-Based Learning no
Ensino de Contabilidade Gerencial: Relato de uma Experiéncia Brasileira. Revista De Educacédo E
Pesquisa Em Contabilidade (REPeC), 9(4). Disponivel em:<https://doi.org/10.17524/repec.v9i4.1340>.

Acesso em 10 mai. 2023.

FUNDAMENTAGAO TEORICA DOS TEMAS TRANSVERSAIS

A Matriz Curricular do Curso Bacharelado em Gestdo e Empreendedorismo visa uma educacéo para a
cidadania, os direitos humanos e para o aprimoramento da comunicacao, dos processos democraticos e
do relacionamento interpessoal nas praticas do servigo publico. O propésito é que o curso construa um
ambiente onde a diversidade possa existir, assim como a luta diaria contra a discriminagdo. A matriz
curricular também atende, sobretudo, os seguintes temas transversais:

*Educacdo Ambiental — Decreto n° 4.281, de 25 de junho de 2002, que institui a obrigatoriedade da
inclusdo da Educagdo Ambiental em todos os niveis de ensino nacional. Resolugdo CNE-CP
02/2012 que estabelece diretrizes curriculares para Educacdo Ambiental em todos os niveis de
ensino nacional;

*Educacdo em Direitos Humanos — Resolu¢do CNE-CP n° 01, de 30 de maio de 2012, que institui a
obrigatoriedade da Educagao em Direitos Humanos em todos os niveis de ensino nacional. Parecer
CNE-CP n° 08, de 30 de maio de 2010, que estabelece as diretrizes curriculares para Educacdo em
Direitos Humanos em todos os niveis de ensino nacional;

*Relagbes Etnico-Raciais e Cultura Afro-brasileira e Africana - Resolugdo CNE- CP 01/2004, de 17
de junho de 2004, que institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo das Relacdes
Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro- Brasileira e Africana nas Instituicdes de
Ensino Superior. Parecer CNE-CEB 02/2007, de 31 de janeiro de 2007, que trata da abrangéncia
das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo das Rela¢des Etnico-Raciais e para o Ensino
de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana em todos os niveis de ensino nacional.

Lingua Brasileira de Sinais - Libras - Decreto 5.626 de 22 de dezembro de 2005, regulamenta a Lei
no 10.436, de 24 de abril de 2002, e o art. 18 da Lei no 10.098, de 19 de dezembro de 2000.
CAPITULO Il DA INCLUSAO DA LIBRAS COMO DISCIPLINA CURRICULAR Art. 30 A Libras deve
ser inserida como disciplina curricular optativa.

Referidos temas transversais serdo abordados tanto em mdédulos que permitam a transversalidade, quanto
em modulos especificos para aprofundamento do tema. A transversalidade é uma proposta didatica
necessaria para a formacédo dos(as) profissionais, cuja abordagem traz para a sala de aula questfes
importantes da realidade, possibilitando assim que os conhecimentos teoricamente sistematizados
possam ser apreendidos de forma integrada.

Destaca-se aqui as questdes ambientais e as pequenas empresas como tema transversal, tanto pela
relevancia da conscientizacdo acerca da preservacdo dos recursos naturais, como do estimulo as

mudancas de processos gerenciais para a perspectiva da sustentabilidade ambiental e empresarial. Nesse
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sentido, percebe-se que os temas transversais contribuem para a formacéo integral dos(as) estudantes,
considerando que a aprendizagem se da por diferentes areas do curso em questdo. Para pleno
atendimento deste item e transparéncia, o quadro sintese a seguir apresenta as disciplinas em que tais
itens terdo abordagens diretas, embora outras disciplinas do curso também tenham em sua génese o

intuito em abordar a transversalidade:

Temas transversais Médulos Cdédigo

Educacgdo Ambiental
(Objetivos do Desenvolvimento Gestdo ambiental empresarial SLGE601
Sustentavel)

Atividades Profissionais em
SLGEO10 Gestédo e Empreendedorismo (PA
VIl e PA VIII)

Organizac0es e tecnologias
sociais

Interagdes Culturais e
SLGE704 e SLGES804 . SL52 a SL59
Humanisticas - ICH

Educacao dos Direitos Humanos |Teoria Geral da Administracéo SLGE101
. Interages Culturais e
Gestao de Pessoas SLGE401 o
Humanisticas - ICH
Organizacdes e tecnologias
SL52 a SL59 Pequenas empresas

sociais

Politicas de tratamento
SLGEO010 diferenciado as micro e pequenas |SLGEO11
empresas no Brasil

Relacdes Etnico-raciais e cultura |Concepgoes de

o , ) SLGE103
Afro-Brasileira e Africana empreendedorismo

Psicologia do trabalho SLGE303 Gestéo de pessoas

Interag®es Culturais e
SLGE401 L SL52 a SL59
Humanisticas - ICH

Lingua Brasileira de Sinais - Lingua Brasileira de Sinais -

SL85
LIBRA LIBRA

Assim, o PPC em pauta busca se comprometer com um processo formativo humanista, critico e ético,
baseado na apropriacao e producdo do conhecimento pelo(a) estudante, em que o desenvolvimento de
competéncias e habilidades estdo voltados para a preparacéo plena e para a vida cidada e profissional. O
importante do processo formativo sao as estratégias metodoldgicas que privilegiem os principios de
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, integracdo entre teoria e pratica,
interdisciplinaridade, transversalidade, estudos e praticas a partir do contexto local e global, sob uma viséo

sistémica para o ensino e para a aprendizagem do(a) estudante.
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Durante o processo formativo, o ensino-aprendizagem, aliado a pesquisa e a extensédo, deve ser
entendido como espaco e tempo em que o desenvolvimento do pensamento critico se consolida e, permite
ao(a) aluno(a) vivenciar experiéncias curriculares e extracurriculares com atitude investigativa e
participativa. Sob esta premissa, a Matriz Curricular do Curso de Bacharelado em Gestao e
Empreendedorismo configura-se como geradora de oportunidades significativas para a aquisi¢do e
desenvolvimento de competéncias e habilidades necessarias, de acordo com o perfil do(a) egresso(a) e
com a missdo do curso.

No decorrer do curso sao utilizadas diversas estratégias metodolégicas de ensino, incluindo aulas
expositivas e dialogadas, estudos de textos, estudos de casos, simula¢cdes, seminrios e visitas técnicas.
Mais recentemente, foram incluidos os usos de plataformas virtuais e suas tecnologias digitais, devido ao
isolamento social ocasionado pela COVID-19, bem como as atividades de extensao universitaria, dada a
curricularizagédo da extenséo, o que permite aos(as) discentes desenvolver suas atividades para além da
sala de aula, de modo mais eficiente e criativo na consecuc¢éo dos objetivos do curso e do didlogo com os
objetivos do desenvolvimento sustentavel (ODS).

Dentro desse contexto, as atividades de extensao propostas ao longo do processo formativo dos(as)
estudantes, tém como objetivo articular a Extensdo Universitaria, pautadas na Resolucao institucional,
86/2020-CEPE), considerando os temas transversais e a promoc¢éo de intera¢ges dos(as) estudantes com
varios setores da sociedade, a fim de beneficiar a comunidade local e fomentar os Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

Cabe destacar que as atividades de extensédo conectam-se as acdes do curso e consecutivamente com o
ODS 8, que visa promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e
produtivo e trabalho decente para todas e todos, bem como o objetivo especifico 8.3 que ressalta a
promocao de politicas orientadas para o desenvolvimento que apoiem as atividades produtivas, geracao
de emprego decente, empreendedorismo, criatividade e inovacéo, e incentiva a formalizacédo e o
crescimento das micro, pequenas e médias empresas, inclusive por meio do acesso a servigos

financeiros.

[1] Conselho Nacional de Educacéo (CNE) Parecer N° 7, de 7 de abril de 2010.

ESPECIFICAGAO EAD

Conforme estabelece a Resolucdo 72/10-CEPE/UFPR, “a Educacéo a Distancia (EAD) caracteriza-se
como educacdo mediada didatico pedagogicamente por processos de ensino e aprendizagem com a
utilizacdo de meios e tecnologias de informacdo e comunicacdo, com estudantes e professores
desenvolvendo atividades educativas em lugares ou tempos diversos”.

A Portaria 2.117, de 6 de dezembro de 2019, do MEC, que dispde sobre a oferta de carga horaria na
modalidade de Ensino a Distancia - EaD em cursos de graduac¢éo presenciais ofertados por Instituicées de
Educacdo Superior - IES pertencentes ao Sistema Federal de Ensino, dispde que “as IES poderao

introduzir a oferta de carga horaria na modalidade de EaD na organizacao pedagégica e curricular de seus
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cursos de graduacgdo presenciais, até o limite de 40% da carga horaria total do curso”. O Curso de Gestao
e Empreendedorismo prevé o cumprimento de 12% (doze por cento) de sua carga horaria em médulos
integralmente a distancia, o que corresponde a 360h. Nestes mddulos o professor responsavel exerce as
funcBes de professor conteudista e de tutor.

O estudante do curso de Gestdo e Empreendedorismo pode integralizar até 50% (cinquenta por cento) da
carga horaria total de atividades extracurriculares exigidas pelo curso em médulos e atividades
extracurriculares a distancia, conforme o interesse do estudante e a oferta de mddulos nesta modalidade
na UFPR, bem como respeitando a normativa do curso em relacdo as horas de Atividades Formativas
Complementares.

Acdes de capacitacdo pedagdgica e tecnoldgica para discentes e docentes sdo programadas com o apoio
da Coordenacéo de Integracdo de Politicas de Educacédo a Distancia — CIPEAD/PROGRAD/UFPR e do
NTE-Litoral (Nucleo de Tecnologias Educacionais do Setor Litoral). Em cumprimento ao artigo 2° do
Decreto n° 9.057, de 25 de maio de 2017 e da Lei N° 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia), o curso, com o apoio da Coordenacdo de Integracdo de Politicas de Educacao a
Distancia — CIPEAD/PROGRAD/UFPR e do NTE-Litoral (Nucleo de Tecnologias Educacionais do Setor
Litoral), assegura a acessibilidade digital e comunicacional nos médulos com carga horaria EAD, utilizando
recursos para legendar as aulas, bem como tradugéo em libras, audiodescricdo de imagens, entre outros,

conforme as necessidades dos estudantes matriculados.

ORIENTAGAO ACADEMICA
O Programa de Orientagdo Académica (POA) visa orientar o estudante em sua trajetéria académica no
Curso Superior de Gestao e Empreendedorismo, no intuito de identificar preventivamente e criar solucdes

para a superacao de obstaculos ao processo de ensino-aprendizagem, reduzindo a retencao e a evasao.

ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As atividades complementares, assim denominadas pelo Conselho Nacional de Educacao, séo
regulamentadas na Universidade Federal do Parana pela Resolugdo n® 70/04-CEPE com a denominacao
de Atividades Formativas, definidas como “atividades complementares em relagdo ao eixo fundamental do
curriculo, objetivando sua flexibilizagdo”. Devem contemplar a articulagdo entre o ensino, a pesquisa e a
extenséo, assegurando seu carater interdisciplinar em relacdo as diversas areas do conhecimento,
respeitando o Projeto Pedagdégico do Curso. A carga horaria das atividades formativas do Curso de
Gesté@o e Empreendedorismo sera de 240 horas e a normatizagdo especifica consta no Anexo 2 deste
PPC.

ESTAGIO CURRICULAR

Conforme o Art. 11 da Resolucdo n° 05 da Camara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de
Educacao, que estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Graduacdo em
Administracéo, o curso pode estabelecer a interagcdo com o mercado de trabalho por meio de Estagios

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA (571) - Rua XV de Novembro, 1299 - Centro - Curitiba - Parana - Brasil - CEP 80060-000
Ato Autorizativo: Decreto-Lei N° 9.323 de 6 de junho de 1946, publicado no DOU de 06/06/1946

Recredenciamento: Portaria N° 905 de 17 de agosto de 2016, publicado no DOU de 18/08/2016

Gestdo e Empreendedorismo - Rua Jaguariaiva - Caioba - Matinhos - Parana - Brasil - CEP 83260-000

Telefone do Curso: (41) 3511-8345, E-mail: camarage@ufpr.br

https://siga.ufpr.br/siga/visitante/autenticacao.jsp - Cédigo para autenticacao: fCV2AavxL




HHH‘ = : W MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA

1 Il
U F P R SETOR LITORAL
GESTAO E EMPREENDEDORISMO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA

Obrigatérios ou Atividade Pratica Supervisionada. Para o Curso de Gestao e Empreendedorismo, a
modalidade adotada de interacéo foi a Atividade Préatica Supervisionada que se relaciona com o Trabalho
de Conclusédo de Curso. Desta forma, o Projeto Pedagégico do Curso de Gestao e Empreendedorismo
prevé a realizagdo de estagio apenas na modalidade n&o obrigatoria, cujo regulamento esta no Anexo 3
deste PPC.

O objetivo dessa modalidade de estagio é viabilizar ao discente o aprimoramento técnico-cientifico na
formacgéo do profissional, mediante a andlise e a solugdo de problemas concretos em condic¢des reais de
trabalho, por intermédio de situacdes relacionadas a natureza e especificidade do curso e da aplicagéo

dos conhecimentos tedricos e praticos adquiridos nos diversos mddulos previstos no PPC.

TRABALHO DE CONCLUSAO

Atividade Préatica em Gestdo e Empreendedorismo (APGEM) como Trabalho de Concluséo de
Curso

A Atividade Préatica em Gestdo e Empreendedorismo é uma atividade prevista no Art. 11 da Resolugéo n°
05 da Camara de Educacado Superior do Conselho Nacional de Educacéo, que estabelece as Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Curso de Graduacdo em Administracao.

Art. 11 O Projeto Pedagégico do Curso (PPC) deve prever efetiva interacdo com o mercado de trabalho ou
futura atuacdo dos egressos. § 1° A interacdo de que trata o caput deve ser coerente com o perfil
desejado para o egresso e seu foco principal de atuacdo, quer seja local, regional, nacional ou global. § 2°
A interacdo de que trata o caput deve ocorrer em diversas dimensdes: | - na definicdo e revisdo periddica
das competéncias definidas para os egressos, por meio de consultas e/ou participacdo de atores do
mercado em conselhos e colegiados; Il - na avaliacdo das competéncias, por meio de participacdo de
atores do mercado em bancas de avalia¢do; Ill - na criacdo de experiéncias de aprendizagem que
simulem o ambiente real de atuacéo do egresso; IV - em atividades praticas supervisionadas obrigatérias,
que podem se configurar em estagio supervisionado ou atividade similar que atenda aos objetivos de
formago; V - em atividades de extensdo (CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO, 2021, Resolugéo n°
05).

Essa atividade tem como objetivo proporcionar aos estudantes de Gestdo e Empreendedorismo uma
experiéncia pratica, complementando os conhecimentos tedricos adquiridos ao longo do curso. Entende-
se que a execucdo dessa atividade esta alinhada com os pressupostos da Resolugéo n° 05/2021 do CNE
e com o Parecer n® 438/2020 do CNE sobre a interagédo dos cursos de gestdo com o mercado de trabalho.
Ao realizar esta atividade, os alunos tém a oportunidade de aplicar os conceitos e técnicas aprendidos em
situacdes reais de trabalho, desenvolvendo competéncias e habilidades essenciais para a carreira
profissional.

A forma de realizagdo da Atividade Pratica em Gestdo e Empreendedorismo pode se dar pela realizacéo
de estdgios em empresas, participagdo em projetos de extensao e iniciagdo cientifica aplicados a gestéo e

ao empreendedorismo e implementagdo de projetos e planos de negdcio proprios.
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No curso de Gestdo e Empreendedorismo do Setor Litoral da Universidade Federal do Parand, a Atividade
Pratica em Gestao e Empreendedorismo esta vinculada ao Projeto de Aprendizagem VIl e ao Projeto de
Aprendizagem VIII. Desta forma, a atividade sera supervisionada por um professor orientador e o seu
cumprimento é obrigatorio para a conclusdo do curso de Gestao e Empreendedorismo com normativas

regulamentadas pelo Projeto Pedagdgico do Curso.

EXTENSAO

As Atividades Curriculares de Extenséo (ACE) s&o reguladas pela Resolucdo n° 7/2018-MEC/CNE/CES e
Resolucéo 86/2020 - CEPE e constituem-se de atividades obrigatdrias que se integram a matriz curricular
do Curso de Gestao e Empreendedorismo, com um total de 300 (trezentas horas) obrigatorias,
correspondendo a 10% do total da carga horaria do curso, dispostas como Atividades Curriculares de
Extensdo (ACE). Adicionalmente, os discentes podem cursar, em carater optativo, 30 (trinta horas)
disciplina introdutéria de fundamentacdo da Extensdo (ACE I) ofertada na grade horaria do curso.
Conforme disposto na Resolucdo supracitada (86/2020-CEPE, p. 3), as ACEs podem assumir as
seguintes configuracdes:

| - ACE | — disciplina introdutéria de fundamentacdo da Extenséo, de até 30 horas, de carater obrigatorio
ou optativo; Il - ACE Il — disciplinas de carater obrigatério, incluindo a disciplina de estagio obrigatério, e/ou
disciplinas de carater optativo com previsdo de uma parte ou da totalidade da carga horéria destinada a
parcipacdo em acdes de Programas ou Projetos de Extenséo; Il - ACE Il — participacdo estudantil em
Programas ou Projetos de Extensdo da UFPR; IV - ACE IV — parcipag&o estudantil como integrante da
equipe organizadora e/ou ministrante de cursos e eventos ou parcipante de a¢cfes de prestacdo de
servico, que estejam todos vinculados a Programas ou Projetos de Extensdo, conforme entendimento dos
paragrafos 1° e 2° do argo 3° desta Resolugédo; V -ACE V — parcipacdo estudantil em Programas ou
Projetos de Extensdo em outras Instuicdes de Ensino Superior-lIES com parceria conforme as
modalidades normatizadas pela Pr6 Reitoria de Planejamento e Financas — PROPLAN.

As atividades extensionistas sdo concebidas no curso como uma proposta dialégica e interdisciplinar, que
objetiva a integracdo entre o ambiente académico e 0s outros segmentos da sociedade, desde que
vinculadas a formacao do discente. A vivéncia dos discentes do curso nas ACEs podera contribuir com a
responsabilidade socioambiental e visdo holistica da realidade, caracteristicas fundamentais no perfil do
gestor empreendedor egresso. Ela também permitira a aplicagdo de recursos técnicos e teéricos obtidos
nos demais espacgos pedagdgicos.

Pautada na Resolucdo n° 7/2018-MEC/CNE/CES, as normativas da UFPR definem extensdo como uma
iniciativa “em processo interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico e tecnolégico, que promove
a interagdo transformadora entre as instituicbes de ensino superior e 0s outros setores da sociedade, por
meio da produgdo, aplicagéo e troca do conhecimento, em articulagcdo permanente com o ensino e a
pesquisa (Resolu¢do n® 57/19 - CEPE, Art. 1°; redac¢do dada pela Resolu¢do n® 03/23-CEPE).

As atividades se apoiam no principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo. Segundo a
Pro-Reitoria de Extenséo e Cultura (PROEC) e Pré-Reitoria de Graduagcdo (PROGRAD) da UFPR,
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oportunizam o desenvolvimento de habilidades e competéncias, tais como: aprender a partir de situacdes
concretas e de realidades que estejam baseadas na légica participativa; correlacionar teoria e pratica;
refletir criticamente valores e préticas; propor e executar solu¢des de modo criativo e em consonancia com
as necessidades sociais.

No que tange a essa estrutura curricular, os discentes do curso de Gestdo e Empreendedorismo irao
cumprir 300 horas em disciplinas obrigatérias (ACE Il), ofertadas entre o segundo e sexto periodos, com o
titulo sequencial de Projetos de Aprendizagem (PA): PAIl, PAIIl, PAIV, PAV e PAVI. Para o cumprimento
das atividades de extensédo, envolvendo articulagdo com a comunidade externa, serd destinada 50% da
carga horaria de cada unidade curricular de PA em atividades praticas de extensao relacionadas a
projetos e/ou programas de extensao devidamente regularizados na Proé-reitoria de Extensdo e Cultura
(PROEC) pelo Comité Assessor de Extensao (CAEX), da Universidade Federal do Parana.

Além das horas de ACEs dispostas na proposta dos Projetos de Aprendizagem supracitados, é possivel
gue o estudante curse os mddulos de Intera¢des Culturais Humanistica (ICH) com carga horaria
extensionista de ACE Il. E valido ressaltar, ainda, que o espaco de ensino aprendizagem contemplado nas
ICHs é caréter idiossincratico do Setor Litoral, parte também indissocidvel da sua acdo de ensino,
pesquisa e extensao. Diferentemente dos referidos PAs, as ICHs podem ser cursadas com ou sem carga
horéaria extensionista, sendo a modalidade uma opc¢édo do discente. O cumprimento das ICHs
extensionistas ndo descarta a obrigatoriedade da carga horaria que serd cumprida nos PA Il, PAlIl, PA IV,
PA V e PAVI, uma vez que as horas de extensao serdo creditadas no curso somente por meio do Projeto
de Aprendizagem.

Ademais das atividades descritas, também é possibilitado ao discente: a participacdo estudantil em
Programas ou Projetos de Extensdo da UFPR (ACE lll); a participagcdo estudantil como integrante da
equipe organizadora e/ou ministrante de cursos e eventos ou participante de acdes de prestacao de
servigo, que estejam todos vinculados a Programas ou Projetos de Extensdo (ACE 1V); a participagdo
estudantil em Programas ou Projetos de Extensdo em outras Instituicdes de Ensino Superior - IES com
parceria conforme as modalidades normatizadas pela Pré Reitoria de Planejamento e Financas —
PROPLAN (ACE V).

Deve-se considerar que o critério para que o projeto e/ou programa de extensao seja aprovado para o
desenvolvimento de atividades e que o/a discente possa desenvolver atividades esta relacionado ao
desenvolvimento de habilidades e competéncias relativas ao seu processo formativo. Destaca-se que 0
colegiado do curso é responsavel por manter ativo ao menos um projeto e/ou programa de extenséo,
devidamente registrado junto ao CAEX/PROEC UFPR, no qual possam ser articuladas as atividades
praticas desenvolvida no ambito dos PAs.

O cumprimento das ACEs estara articulado a periodizacao, bem como assumira centralidade no processo
de formacdo profissional. Isso porque os Projetos de Aprendizagem foram articulados em complexidade
crescente e correlagdo com os conteldos dispostos nos demais espagos curriculares, 0os quais contém

objetivos e metas a serem desenvolvidas pelo(a) discente, no que tange a sua aprendizagem para seguir
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adiante com novos objetivos e metas.

No que se refere & organizacdo administrativa ser constituida a Comissdo de Orientagéo de Atividades
de Extensdao (COAE) composta pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE) do curso de Gestao e
Empreendedorismo, responsavel pela organiza¢do administrativa e operacionalizacdo das atividades

relativas a extensdo no curso.

[1] RESOLUCAO N° 57/19 — CEPE - Dispde sobre as atividades de Extensdo na Universidade Federal do
Parana. Disponivel em: <http://www.proec.ufpr.br/links/extensao/normatizacoes.html>. Acesso em:
02/05/2023.

[2] Consta do rol de optativas ofertadas pelo curso, a Ficha 1 de Introducéo a Extenséo.

MATRIZ CURRICULAR

O Curso de Gestdo e Empreendedorismo tem a finalidade de proporcionar condi¢Bes para que o seu
estudante desenvolva competéncias e habilidades referentes ao perfil profissional desejado, atendendo
assim aos objetivos propostos. A matriz curricular oferece contetdos de formacéo béasica e especifica que
se integram mediante processo educativo fundamentado na articulagdo entre teoria e pratica, envolvendo
ensino, pesquisa e extensdo. A reformulacéo curricular mantém o curso com carga horaria total de 3.000
horas, fixando 1.200 horas para médulos obrigatérios do segmento Fundamentacdo Teorico Pratica (FTP),
240 horas de modulos optativos do segmento FTP, 360 horas de médulos optativos EaD do segmento
FTP, 480 horas de Interacdes Culturais e Humanisticas - ICH (optativas setoriais), 480 horas para
maédulos do eixo Projetos de Aprendizagem, das quais 300 horas tem relacdo com as ACEs (Atividades
Curriculares de Extensdo), 120 horas sdo dedicadas ao Trabalho de Conclusédo de Curso (homeado de
Atividade Pratica em Gestdo e Empreendedorismo — APGEM) e 60 horas consistem em um Projeto de
Aprendizagem padrdo. Por fim, os estudantes deverdo realizar 240 horas de Atividades Formativas
Complementares (AFCs). A matriz curricular esta prevista na Resolucéo que fixa o Curriculo Pleno do

Curso.

REPRESENTAGAO GRAFICA DA MATRIZ CURRICULAR
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Matriz curricular do bacharelado em Gestao e Empreendedorismo — UFPR (2023)

1° Periodo 2° Periodo 3° Periodo 4° Periodo 5° Periodo 6° Periodo 7° Periodo 8° Periodo
Teoria Geral da Introdugéo a Macroeconomia Gestdo de Gestao Sistema de Sistema de Inovagéo e
Administragéao economia pessoas Financeira e Gestao Informagoes gestéo
Andlise de Ambiental Gerenciais
Investimentos
Matematica e Fundamentos de Marketing 1 Contabilidade Marketing 2 Gestao Gestédo
Estatistica aplicada sistemas de e analise de estratégica 1 estratégica 2
a Gestao informagéo demonstragée
s financeiras
Concepgdes de Psicologia do Psicologia Gestéo da Gestéo da
empreendedorism Trabalho organizacional produgéo 1 produgéo 2 OPTATIVA OPTATIVA OPTATIVA
o e do
trabalho
PA 1 PA 2 PA 3 PA 4 PAS PA 6 PAT7 PA 8
ICH ICH ICH ICH ICH ICH ICH ICH
Optativa Optativa Optativa Optativa Optativa Optativa Optativa
EAD EAD EAD EAD EAD EAD EAD
300 360 360 360 360 360 360 300

CH Total médulos: 2760 + 240h (AFC) = 3000h.

PARTE 2 - ANEXOS
ANEXO | - REGULAMENTO DO PROGRAMA DE ORIENTAGAO ACADEMICA

Regulamenta o programa de orientacdo académica no Curso de bacharelado em Gestédo e
Empreendedorismo do Setor Litoral da UFPR.
O Colegiado do Curso de Gestdo e Empreendedorismo, no uso de suas atribuicdes conferidas pelo artigo
50 do Estatuto da Universidade Federal do Paran, considerando:
eque a orientagdo académica permite uma reflexdo aprofundada sobre o desenvolvimento das
atividades de ensino, pesquisa e extensao inerentes a trajetoria dos alunos e possibilita a tomada
de decisao quanto as medidas a serem tomadas frente aos fatores institucionais e pessoais que
interferem no cotidiano da vida académica dos discentes e ocasionam retencao e evasao;
*a necessidade de estabelecer as diretrizes gerais que definem a politica de orientagdo académica
no Curso de Gestdo e Empreendedorismo;
+0 disposto na Resolugdo no 95-A/15 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo;
RESOLVE:
Art. 1° O Programa de Orientacdo Académica visa orientar o/a estudante do Curso de Gestdo e
Empreendedorismo em sua trajetéria académica de educacao profissional, no intuito de identificar
preventivamente e criar solugfes para a superacao de obstaculos ao processo de ensino-aprendizagem,
reduzindo a retencéo e a evaséao.
§ 1° O Programa de Orientacdo Académica devera seguir os principios de tutoria.
§ 2° Entende-se por tutoria o método centrado no/na estudante que cria a oportunidade de
acompanhamento do processo de formacao, através da aplicagdo de atividades extracurriculares para o
desenvolvimento integral da aprendizagem, devendo o/a tutor/a estabelecer um elo entre estudantes e a
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prépria estrutura académica.
Art. 2° Constituem-se os objetivos do programa:
I. Acolher os/as estudantes ingressantes ao contexto universitério viabilizando a sua integracéo;
Il. Orientar a trajetéria do/da estudante quanto ao curriculo do curso e as escolhas a serem feitas;
[ll. Informar, na ocasido da semana de recepcao de calouros/as ou quando necessario, sobre:
1. A Resolucéo que fixa o curriculo do Curso, o Projeto Pedagdgico do Curso e as Resolugdes que
estiverem em vigor;
2. A existéncia de procedimentos normativos contidos na Resolugdo de Normas Bésicas de Controle
e Registro da Atividade Académica dos Cursos de Graduacgédo e Educacéo Profissional e
Tecnoldgica da UFPR;
3. O Manual da Estudante e do Estudante, disponivel no site da PROGRAD;
4. A existéncia de Programas de Bolsas Institucionais tais como: Monitoria, Iniciacdo Cientifica,
Extenséo e Assisténcia Estudantil, entre outras;
5. A dindmica de funcionamento das atividades complementares e dos estagios, bem como as
resolucdes que normatizam os procedimentos necessarios para a realizacdo dos mesmos;
6. O funcionamento organizacional da instituicdo (Conselhos, Pro- Reitorias, Coordenacdes,
Departamentos, Bibliotecas etc.) e das instituices complementares como o Centro Académico.
IV. Desenvolver a autonomia e o protagonismo dos/das estudantes na busca de solu¢des para os desafios
do cotidiano universitario;
V. Contribuir para sanar os fatores de retencéo, desisténcia e abandono, promovendo a¢des que
identifiguem e minimizem os problemas no ambito do curso, encaminhando, quando necessario, as
instancias competentes para as devidas providéncias.
Art. 3° Todos os/as docentes efetivos/as do curso participardo como tutores/as.
Art. 4° Sao atribuicbes do Colegiado do Curso de Gestdo e Empreendedorismo, no ambito do Programa
de Orientacao Académica:
I. Reunir-se ordinariamente uma vez a cada semestre letivo e extraordinariamente sempre que necessario;
. Indicar os/as docentes-tutores/as e designa-los/as aos/as estudantes incluidos/as no POA,;
Ill. Deliberar sobre a substituicdo da tutoria, quando devidamente solicitada, sempre que possivel com
base nas sugestdes feitas pelos/as estudantes;
IV. Supervisionar e orientar o cumprimento da orientacdo académica;
V. Estabelecer o cronograma de orientagdo prevendo as atividades de acolhimento e acompanhamento de
acordo com o calendério académico;
VI. Consolidar os relatérios apresentados pela tutoria.
VII. Avaliar periodicamente os resultados obtidos no Programa de Orientacdo Académica a partir das
informacdes provenientes das avaliagdes institucionais e dos relatérios do programa, propondo alteracdes

guando necessario;
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VIII. Resolver e emitir parecer sobre 0s casos omissos neste Regulamento.

Art. 5° Sao atribuic6es do/a Coordenador/a do Curso de Gestdo e Empreendedorismo, no a&mbito do
Programa de Orientacdo Académica:

I. Cumprir os objetivos apresentados no inciso Il do Art. 20;

II. Disponibilizar aos/as tutores/as, quando solicitado, o Relatério Dindmico de Integralizagdo dos/as
discentes por eles/as acompanhados/as;

ll. Listar, ao final de cada periodo letivo, os/as estudantes que devem ser incluidos no POA, observados
os critérios descritos no Art. 90, 810, e encaminhar a relagdo para o Colegiado do curso;

IV. Encaminhar ao Colegiado do curso, as solicita¢des de inclusdo no POA dos/das estudantes que
desejarem participar espontaneamente do Programa,;

V. Certificar os/as tutores/as para fins de progresséo ou promocao funcional.

Art. 6° S&o atribuicdes da tutoria:

I. Acompanhar o desempenho académico dos/das estudantes sob sua responsabilidade, verificando a
cada periodo letivo as notas ou conceitos obtidos e eventuais reprovagdes, destacando a importancia do
rendimento na sua formacgdo académica;

Il. Orientar os/as estudantes quanto ao cumprimento da matriz curricular e auxilid-los/las na sele¢éo das
disciplinas, tanto das obrigatérias quanto das optativas, a serem cursadas a cada periodo letivo,
assegurando que o grau de dificuldade e carga horaria dessa selecao tenha como referéncia o
desempenho académico apresentado;

[ll. Elaborar plano de estudos em comum acordo com o/a estudante e a coordenacao, visando organizar a
sua trajetéria académica;

IV. Propor ac8es resolutivas para as dificuldades relatadas sugerindo alternativas, tais como:
cancelamento de disciplina, aproveitamento de conhecimento, trancamento de curso, aulas de reforgo,
entre outras;

V. Conhecer o Projeto Pedagdgico do Curso e as resolugfes e normativas da UFPR;

VI. Propiciar solu¢bes que visem a melhoria do desempenho académico por meio da integragdo ao curso e
ao ambiente universitario, visando a reducéo dos indices de reprovacao e de evaséo;

VII. Apresentar as possibilidades de participacao dos/das estudantes em projetos de pesquisa, em
projetos de extensdo, em programas de iniciacdo a docéncia e em eventos cientificos;

VIIl. Sugerir aos/as estudantes, quando necessario, os servicos oferecidos pela UFPR para apoio
pedagdgico, psicoldgico, social e/ou de servi¢os de saude;

IX. Dialogar com a coordenacéo para adequar sua tutoria as especificidades do curso;

X. Documentar, por meio de registro individual (ANEXO 1), as reunides e a¢fes desenvolvidas com os/as
estudantes acompanhados/as;

XI. Manter o necessério sigilo de informacdes pessoais, observando as normativas internas da UFPR e as

leis vigentes;
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XII. Apresentar ao Colegiado relatério de participacdo dos/as tutorados/as nas atividades realizadas
(ANEXO 2), ao final de cada periodo letivo.

Art. 7° S&o atribuicdes do/a estudante incluido/a no programa:

I. Conhecer o Projeto Pedagdgico do Curso, as resolu¢des e as normativas, o calendario académico
especifico do seu curso, bem como seus direitos e deveres como estudante da UFPR;

Il. Comparecer aos encontros agendados em comum acordo com a tutoria, mantendo-a informada sobre o
seu desempenho académico;

[Il. Cumprir o Plano de Estudos elaborado;

IV. Procurar a tutoria em caso de alguma duvida e sempre que julgar necessario;

V. Apresentar o histérico escolar, e demais documentos necessarios para o acompanhamento académico,
conforme solicitado pelo/a tutor/a;

VI. Fornecer subsidios & tutoria para o preenchimento dos registros e relatorios de orientacdo académica;
VII. Solicitar ao Colegiado substituicdo do/a tutor/a, mediante apresentacao de justificativa;

Art. 8° Todos os/as estudantes regulares com registro académico no Curso de Gestao e
Empreendedorismo poderdo participar do Programa de Orientacdo Académica.

§1° Deverdo ser obrigatoriamente convidados/as a participar do POA, estudantes que apresentarem ao
menos uma das seguintes situacoes:

I. Reprovacéo em trés ou mais disciplinas no semestre anterior.

II. Quatro ou mais reprovacdes pendentes em disciplinas obrigatdrias distintas.

[ll. Acumular trés reprovacdes na mesma disciplina.

IV. Reprovar por frequéncia em todas as disciplinas matriculadas no semestre anterior.

V. Desempenho no semestre anterior aquém do minimo esperado para que o/a estudante integralize o
curso dentro do prazo recomendado.

VI. Ultrapassar o prazo de periodiza¢cdo minima recomendada para integraliza¢do do curso.

§ 2° O convite a participacado no POA devera ser feito aos/as estudantes via meios institucionais, nao
vexatorios, preferencialmente por e-mail @ufpr.

§ 3° Além do previsto no paragrafo primeiro, a qualquer instante, o/a estudante podera solicitar sua
inclusdo no Programa de Orientacdo Académica, mediante solicitacdo a coordenacgdo de curso.

Art. 9° Cada docente podera orientar em tutoria no maximo doze estudantes do Curso simultaneamente.

§ 1° O atendimento em tutoria podera ser realizado em grupos de até trés estudantes, sendo obrigatdria a
disponibilizagédo de atendimentos individuais aqueles/as que assim preferirem.

§ 2° Os registros de acompanhamento deveréo ser individuais.

§ 3° Os encontros deverdo ocorrer no minimo uma vez por semestre letivo e comunicacéo virtual podera
ser utilizada como forma complementar de acompanhamento.

Art. 10 O tratamento dos dados fornecidos por estudantes acompanhados/as pelo POA devera respeitar

as diretrizes da Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (Lei 13.709/2018), com especial atencdo ao seu

artigo 6°.
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81° Ao ingressar no Programa de Orientagdo Académica, estudantes com 18 anos completos ou mais
deverao assinar o Termo de Aceite e Sigilo, conforme modelo fornecido pela PROGRAD (ANEXO 3).
§2° Estudantes entre 16 e 18 anos incompletos e seus pais ou responsaveis deverdo assinar o Termo de
Ciéncia e Autorizacdo, conforme modelo fornecido pela PROGRAD (ANEXO 4).

§3° Tutores/as deverdo assinar o Termo de Confidencialidade e Sigilo, conforme modelo fornecido pela
PROGRAD (ANEXO 5).

Art. 11 Os procedimentos de guarda das informag¢fes seguirdo as disposi¢des das Instru¢cdes Normativas
conjuntas PROGRAD/PRAE, conforme orientacéo da Res. 95-A/15 — CEPE.

Art. 12 O presente regulamento sera periodicamente revisado para atender a adaptagdes necessarias ao
curso, ao corpo discente e as instru¢gdes normativas da PROGRAD/PRAE, as demais normativas internas
e as leis vigentes.

Art. 13 O presente regulamento e as instru¢des aos/as estudantes sobre como ingressar no POA devem
ser disponibilizados na pagina eletrdénica do curso.

Art. 14 O Regulamento do Programa de Orientacdo Académica deve constar como anexo ao Projeto
Pedagdgico do Curso.

Art. 15 Os casos omissos a esta regulamentacdo serdo apreciados em 12 instancia pela Comisséao de

Orientac@o Académica e, em caso de recurso, pelo Colegiado do Curso de Gestdo e Empreendedorismo.

ANEXO Il - REGULAMENTO DE ATIVIDADES FORMATIVAS COMPLEMENTARES
Para receber o grau de bacharel em Gestdo e Empreendedorismo é obrigatério o cumprimento da carga
horaria minima em atividades complementares no decorrer do curso.

1. A carga horaria minima a ser cumprida é de 240 horas/aula, o que equivale a 8% da carga
horaria total do curso. As atividades formativas deverdo ser cumpridas em no minimo 03 (trés)
modalidades diferentes conforme as elencadas de acordo com o Quadro 1 deste anexo.

2. Recomenda-se que o cumprimento das atividades complementares seja realizado de forma
diluida ao longo dos quatro anos de curso, evitando o acimulo de atividades para o Gltimo ano
do curso.

3. A natureza das atividades complementares, bem como a carga horaria maxima aceita por
atividade, esta descrita no Quadro 1 deste anexo.

4. As atividades de pesquisa e extensdo podem ser validadas desde que ndo estejam vinculadas a
madulos de Projetos de Aprendizagem.

5. As atividades complementares ndo podem ser contempladas nos espacos curriculares das
Interagdes Culturais e Humanisticas, Fundamentos Tedrico-Praticos ou Projetos de
Aprendizagem.

6. A entrega dos comprovantes ocorrera por meio digital conforme informag6es dispostas no site
do curso. Tais documentos serdo recepcionados pela assessoria e encaminhados para a
validacdo da Comissédo Permanente de Acompanhamento das Atividades Complementares

Formativas.
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7. O estudante deve cumprir a CH de AFCs enquanto estiver matriculado em médulos do curso. Se
o discente concluir todos os médulos do curso e ndo cumprir a CH exigida nas AFCs, isso pode
acarretar perda do registro académico e perda do vinculo com a universidade;

8. O ndo cumprimento das atividades complementares nas condi¢bes supracitadas implicari na
ndo obtencéo do grau de Bacharel em Gestao e Empreendedorismo;

9. A comissado de acompanhamento das atividades complementares serd composta pelos
membros da cAmara do curso de Gestdo e Empreendedorismo.

10. Os casos omissos serdo analisados pela cAmara do curso de Gestédo e Empreendedorismo.

Quadro 1 - Atividades Complementares, carga maxima revalidavel e equivaléncia em horas

Carga horaria minima total: 240
horas (8,00% da carga horéria
do curso)

Natureza/Modalidade (Resolu¢do |Carga Horaria Maxima

L Equivaléncia em Horas
70-04 Cepe - Art. 4°) Revalidavel

Disciplina ou mddulo eletivo nos
cursos da UFPR ou outra IES 100 Horas 100 Horas
credenciada pelo MEC

Estagio Nao Obrigatério 100 Horas 100 Horas
Monitoria 100 Horas 100 Horas
Atividade de Pesquisa — Iniciacéo
o 100 Horas 100 Horas
Cientifica
Atividade de Extenséo (desde que
. ) 100 Horas 100 Horas
ndo vinculada a madulos)
EaD - Ensino a Distancia 120 Horas 120 Horas
Atividades de Representacao
. 60 Horas 60 Horas
Académica
Atividades Culturais Ndo
) 60 Horas 60 Horas
Vinculadas Ao ICH
Eventos (Seminarios, Congressos,
etc.) - Como Participante 100 Horas 100 Horas
(Ouvinte)
PET - Programa de Educacéo
) 100 Horas 100 Horas
Tutorial
Projetos Ligados a Acbes em
Educacéo Publica do Litoral do
60 Horas 60 Horas

Parana (Nao Vinculados ao
Projeto de Aprendizagem)
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Organizacéo de atividade ou
. o 80 Horas 80 Horas
evento académico/cientificos
Oficinas Didaticas
100 Horas 100 Horas
Complementares
Programa de Voluntariado (Res.
60 Horas 60 Horas
76/09 - CEPE)
Programas e Projetos
L 80 Horas 80 Horas
Institucionais
Empresa Junior 60 Horas 60 Horas
Apresentacdo de Trabalhos em
: ¢ Até 5 Trabalhos Cada Trabalho = 15 Horas
Eventos
Publicacdo de Artigos Cientificos 3 i )
i Até 5 Artigos Cada Artigo = 60 Horas
em Revista Indexada
Participagdo Em Cursos (Como
) 80 Horas 80 Horas
Ouvinte)
Publicacdo em Periédicos Nao , L .
Até 5 Publicacbes Cada artigo = 20 Horas
Indexados
Cursos de Linguas Estrangeiras |80 Horas 80 Horas
Relatério - Diagnéstico 3 . .
. Até 2 Relatorios Cada relatoério = 40 horas
organizacional
Mesario de elei¢bes municipais 3
) ) . Até 60 Horas 60 Horas
e/ou estaduais e presidenciais

ANEXO IIl - REGULAMENTO DE ESTAGIO DO CURSO DE Gestdo e Empreendedorismo

CAPITULO |

NATUREZA E OBJETIVOS

Art. 1° O estagio ndo obrigatério € um ato educativo de natureza opcional, com a finalidade de
complementar os conhecimentos tedéricos e praticos recebidos pelo estudante ao longo das atividades de
ensino/aprendizagem. Obedece a legislacdo nacional especificada pela Lei N° 11.788 de 25 de setembro
de 2008, pela Resolugédo N° 46/10-CEPE e pelas instru¢6es Normativas N° 01/12-CEPE, N° 02/12-CEPE
e N° 01/13 - CEPE. Na UFPR, o estagio nao obrigatério esta normatizado pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo (CEPE) com amparo da Coordenacdo Geral de Estagio da Pro-Reitoria de
Graduacgédo e Educacéo Profissional em articulagdo com a Camara do Curso de Graduacao em Gestao e

Empreendedorismo e seu PPC, com as seguintes atribuicdes:
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| - Aprovar o plano de estagio elaborado pelo estudante e seu orientador.

Il - Assegurar a supervisdo académica do estagio, a ser realizada de forma compartilhada pelos
orientadores e pelos supervisores profissionais vinculados as entidades concedentes.

Il - Aprovar e assinar o termo de compromisso de estagio, conforme legislagéo vigente.

CAPITULO I

CONCEPCAO E DOCUMENTACAO DO ESTAGIO

Art. 2° O estagio objetiva oportunizar situacdes de aprendizagem em campo para a complementagéo da
formacéo profissional do aluno, atendendo ao critério de compatibilidade com a natureza e os objetivos do
Projeto Pedagdégico do Curso de Gestédo e Empreendedorismo.

| - A contratagdo do estagiério é formalizada por meio do Termo de Compromisso de Estagio (disponivel
nos enderecos eletronicos da PROGRAD) e plano de atividades de estagio, firmado entre o estagiario e a
Empresa, e na UFPR como interveniente através do Coordenador do Curso ao qual pertence o estagiario
e Coordenadoria de Atividades Formativas e Estdgio (COAFE) da Proé-reitoria de Graduacao e Educacao
Profissional (PROGRAD).

Il - O Termo de Compromisso de Estagio passard por aprovacdo da COAFE/PROGRAD via Secao de
Gestdo Académica da Graduacgéo (SGAG).

Il - Caso a Empresa opte em utilizar os servicos de um Agente de Integragéo, devera este também
celebrar o Termo de Convénio com a UFPR. Nessa situacdo a Empresa devera pagar ao Agente de
Integracdo as custas que lhe forem atribuidas por eles.

IV - O estagiario devera estar devidamente assistido com um Seguro de Cobertura de Acidentes Pessoais.
O seguro de acidentes é responsabilidade da UFPR nos estagios nao obrigatérios dentro da UFPR. Nos
estagios nao obrigatérios fora da UFPR os seguros sao de responsabilidade da concedente.

CAPITULO IlI

CONDIGOES PARA REALIZAR ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

Art. 3° SO poderdo estagiar estudantes regularmente matriculados e com frequéncia regular, depois de
cursado um semestre letivo. A documentacgdo deverd ser entregue no minimo 10 dias antes do inicio das
atividades de estagio na Secdo de Gestdo Académica.

CAPITULO IV

CAMPO DE ESTAGIO

Art. 4° Constituem campo de estégio as entidades de direito privado, os 6rgdos de administracéo publica,
as instituicfes de ensino, a comunidade em geral e as préprias unidades de servi¢cos e ensino da UFPR e
todas as demais instituicdes previstas na Resolu¢éo n° 46/10 CEPE, obedecidas as Instru¢cdes Normativas
n° 01/12, n° 02/12, e n° 01/13 CEPE, e as normas da Coordenacao Geral de Estagios.

CAPITULO V

CONDIGOES DO CAMPO DE ESTAGIO

Art. 5° Para aprovacdo de campo de estagio serdo considerados pela Camara do Curso de Gestao e

Empreendedorismo, em relagé@o a entidade ofertante de campo de estagio:
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| - Existéncia de infraestrutura material e de recursos humanos.

Il - Aceitacéo das condi¢des de supervisdo e avaliacdo da UFPR.

Il - Anuéncia e acatamento as normas disciplinadoras do estagio ndo obrigatério da UFPR.

IV - A organizacdo onde se realizara o estagio devera apresentar profissional para a supervisédo das
atividades a serem desenvolvidas pelo aluno estagiario no campo de trabalho.

V - A formacado do supervisor devera ser compativel com as atividades especificadas no Projeto de
Estagio.

VI - O supervisor do campo de estagio devera atuar em consonancia com o professor orientador da UFPR.
VII - A jornada do estagio devera ser compativel com o horario escolar do estudante.

VIl - Deverd ser garantida a adequacao entre as atividades desenvolvidas no estagio e a area de
formacao do estudante.

CAPITULO VI

DEVERES DO ALUNO ESTAGIARIO

Art. 6° O Art. 6° O aluno em estagio curricular ndo obrigatdrio deve:

| - Respeitar as disposicdes expressas na Resolug¢édo n°® 46/10 — CEPE, as Instru¢des Normativas n°
01/12, n° 02/12 e n° 01/13 — CEPE, cumprir o que estiver especificado no Projeto de Estagio previamente
aprovado e as disposicdes expressas neste Regulamento.

Il - Buscar modelos da documentagdo necessaria para regulamentacao do campo escolhido no site
http://www.estagios.ufpr.br/.

[l - Colher as assinaturas das coordenac¢des de curso e da COE, do professor Orientador, da parte
concedente e do supervisor do local de estagio, com posterior encaminhamento ao representante da
Sec¢éo de Gestao Académica do Setor Litoral para os registros legais.

IV - ApGs a regularizacao junto a CGE/PROGRAD, a mesma ficara com uma via para fins de cadastro,
retornando as demais para a Secdo de Gestdo Académica do Setor Litoral para seu devido
encaminhamento: uma via ao COE, uma ao aluno e uma a empresa.

V - Apresentar relatorio parcial de estagio para a Comissao de Orientac@o de Estagio (COE), a cada 06
(seis) meses, no maximo, enquanto durar o contrato de estagio. Em caso de contrato intermediado por
instituicdo parceira o aluno devera entregar uma cépia do relatdrio parcial da referida instituicdo parceira.
VI - Apresentar relatério final ao encerrar o contrato. Caso o0 contrato de estagio seja intermediado por uma
instituicdo parceira, o aluno devera entregar uma cépia do relatério final da referida instituicdo parceira.

VII - Apresentar o Relatério Final no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o término previsto no Projeto de
Estagio.

VIII - Atender as orientacdes e solicitacdes do Professor Orientador do estagio. IX - O ndo atendimento do
previsto nas normas gerais da UFPR e neste

IX - Regulamento implicard no ndo reconhecimento, pela UFPR do Estagio do aluno. Cabera a COE,
mediante avaliacdo do professor orientador, emitir parecer & Camara do Curso para que sejam

providenciados os encaminhamentos necessarios, face ao ndo reconhecimento do Estagio.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA (571) - Rua XV de Novembro, 1299 - Centro - Curitiba - Parana - Brasil - CEP 80060-000
Ato Autorizativo: Decreto-Lei N° 9.323 de 6 de junho de 1946, publicado no DOU de 06/06/1946

Recredenciamento: Portaria N° 905 de 17 de agosto de 2016, publicado no DOU de 18/08/2016

Gestdo e Empreendedorismo - Rua Jaguariaiva - Caioba - Matinhos - Parana - Brasil - CEP 83260-000

Telefone do Curso: (41) 3511-8345, E-mail: camarage@ufpr.br

https://siga.ufpr.br/siga/visitante/autenticacao.jsp - Cédigo para autenticacao: fCV2AavxL



http://www.estagios.ufpr.br/

, = : ‘Hﬂﬂﬂﬂﬂl MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA

ﬁ !7
U F P R SETOR LITORAL

> GESTAO E EMPREENDEDORISMO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA

CAPITULO VII

COMISSAO ORIENTADORA DE ESTAGIO - COE

Art. 7° Compete a COE do Curso de Gestédo e Empreendedorismo:

| - Analisar a pertinéncia da solicitacdo do estidgio em acordo com a natureza do Projeto Pedagogico do
Curso de Gestdo e Empreendedorismo.

Il - Emitir e encaminhar pareceres a Camara do Curso de Gestdo e Empreendedorismo.

IIl - Acompanhar as partes envolvidas no estagio quanto a observancia das normas vigentes.

IV - Atuar junto & Camara de Gestdo e Empreendedorismo quanto a indicacdo de professores para
orientacdo de estagios ndo obrigatérios.

V - Avaliar e emitir pareceres quanto aos Projetos de Estagio ndo obrigatérios, bem como os Relatérios
decorrentes.

CAPITULO VIII

SUPERVISAO E ORIENTACAO DE ESTAGIO

Art. 8° A supervisdo do estagio ndo obrigatério cabera ao profissional vinculado a entidade concedente do
estagio em conjunto com o profissional orientador indicado pela Camara do Curso de Gestdo e
Empreendedorismo. A supervisao é direta e realizada pelo Supervisor na unidade concedente, profissional
da empresa.

Art. 9° A orientacdo do estagio é realizada de forma indireta, conforme a Resolucdo N°. 46/10 CEPE. A
orientacdo indireta é realizada por um Professor Orientador do Nucleo Docente Estruturante (NDE) do
curso de Gestdo e Empreendedorismo.

Art 10. Cabe ao professor orientador do estagio:

| - Elaborar em conjunto com o estudante estagiario o plano de estégio, observada a adequacgéo das
atividades de estagio com a area de formacéo do estudante, de forma a garantir o desenvolvimento de
competéncias necessarias a sua formacéo profissional.

Il - Solicitar relatérios semestrais dos estagios, verificar a assiduidade do estagiario e preencher a ficha de
avaliacéo.

Art. 11. Cabe ao supervisor profissional da entidade concedente:

| - Avaliar as atividades desenvolvidas pelo estudante estagiario.

Il - Assinar a ficha de frequéncia do aluno estagiario.

[l - Orientar a elaborac&o dos relatorios do estagio e preencher a ficha de avaliacéo.

IV - Verificar a adequacao das atividades de estagio com a area de formacéo do estudante, de forma a
garantir o desenvolvimento de competéncias necesséarias a sua formacao profissional.

CAPITULO IX

AVALIACAO DO ALUNO ESTAGIARIO

Art. 12. A avaliacao do aluno estagiario regula como segue:

| - Sdo procedimentos de avaliacdo os definidos na Resolugdo N° 46/10 do CEPE, para cada tipo de
orientacao.

e A
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Il - A avaliacdo devera ser processual, devendo ocorrer sistematica e continuamente.

Il - Serdo avaliadores o profissional supervisor do campo de estagio e professor orientador da UFPR.

IV - Compete ao supervisor de campo de estigio e ao professor orientador da UFPR a elaboracao de
parecer conclusivo sobre o aproveitamento do aluno estagiario.

V - A avaliagédo final se dard por meio de parecer da COE, a qual serd homologada pela Camara do Curso
de Gestdo e Empreendedorismo.

VI - A avaliacdo do estagiério ndo acarretara atribuicdo de conceito.

CAPITULO X

INTERRUPCAO DO ESTAGIO

Art. 13. Tera seu estagio ndo reconhecido o aluno que nao atender ao expresso neste Regulamento e nas
normas gerais da UFPR.

Art. 14. O professor orientador de estagio da UFPR, ou o supervisor do campo de estagio pode requerer a
gualquer tempo, a suspensado do estagio, desde que constatada negligéncia no desempenho das
atividades previstas no Projeto de Estagio, haja falta ndo justificada, ou outra questdo considerada
relevante, devendo ser encaminhada a COE, por meio de documento escrito com as devidas justificativas.
Art. 15. O aluno podera requerer a interrupcdo do estagio. Para tanto, devera informar a interrupcao a
COE e a Unidade de Gestdo Académica, por meio de documento escrito (Rescisdo) com as devidas
justificativas com anuéncia do Supervisor da empresa, e entregar o relatorio de finalizacdo do estagio.
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 16. Serdo expedidos certificados de estagio ndo obrigatdrio, pela Coordenacao Geral de Estagios -
CGE, ap0s entrega do relatério final de estagio pelo aluno, desde que emitido parecer favoravel pela COE.
Art. 17. Para estégios ndo obrigatérios mediante solicitacdo a CGE, serdo emitidos certificados para os
estagiarios aos professores orientadores da UFPR e para os supervisores do campo de estagio, quando
solicitado.

Art. 18. Os casos nao previstos neste Regulamento serdo decididos pela COE, cabendo recurso a
Camara do Curso de Gestdo e Empreendedorismo e, se for o caso, aos demais 6rgaos superiores da
UFPR.

ANEXO IV - REGULAMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Das Responsabilidades dos Discentes

Art. 1°. Os discentes, apos cumprimento dos Projetos de Aprendizagem anteriores, devem realizar as
matriculas no Projeto de Aprendizagem VII (SLGE704) e Projeto de Aprendizagem VIII (SLGE804). Os
PAs VIl e VIl estdo vinculados a elaboracao do Trabalho de Conclusédo de curso, ou seja, 0 estudante
utilizara esses dois modulos desse eixo pedagogico para escrever seu trabalho.

Paragrafo Unico: O total de horas a ser cumprido pelo discente consiste no somatério das CH das duas
disciplinas: Projeto de Aprendizagem VIl (SLGE704) e Projeto de Aprendizagem VIII (SLGE804).
Conforme descrito neste PPC, cada um desses médulos possui 60 horas, portanto, o total da CH sera de
120 horas.
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Art. 2°. Os discentes podem realizar as Atividades Praticas em Gestdo e Empreendedorismo nas
seguintes situacgdes:

I. Na realizagdo de estagios ndo obrigatérios em empresas ou outras organizacdes utilizando o;

Il. Na atuacéo profissional em empresas ou outras organizagoes;

I1l. Na participacdo em Projetos de Extens@do com teméticas correlatas com a area de Gestédo e
Empreendedorismo;

IV. Na participagdo em Projetos de Inicia¢@o Cientifica ou Projetos de Pesquisa com tematicas correlatas
com a area de Gestédo e Empreendedorismo;

V. Na implementa¢éo de Projetos e Planos de Negdcio em empresas proprias.

Art. 3°. Os discentes realizardo a integralizacdo destas disciplinas e da Atividade Pratica em Gestéo e
Empreendedorismo (Trabalho de Conclusédo de Curso) de forma individual.

Art. 4°. O discente deve alinhar previamente a tematica de seu projeto no médulo de Projeto de
Aprendizagem VII.

Paragrafo unico. O médulo PAVII tera como foco os aspectos metodoldgicos e de design do projeto final,
portanto, o papel do aluno, com o apoio do professor orientador, sera delinear a tematica da pesquisa para
a confec¢@o da mesma no periodo subsequente.

Art. 5°. A escolha do orientador deve ser feita pelo proprio aluno que deve levar em consideracgédo a area
de interesse e a disponibilidade do orientador.

§ 1° A gquantidade de docentes disponiveis podera sofrer alteracdo de acordo com elementos condicionais,
tais como afastamentos de docentes por motivos de salde, qualificacdo ou outros, assumpcao de cargos
administrativos ou comissionados ou acumulo de CH de trabalho que extrapole os limites definidos pela
universidade para os professores.

§ 2° O aluno poderéa procurar os docentes que estaréo listados como orientadores antes do inicio do
sétimo semestre para alinhar as tematicas do projeto a ser executado em PA VII e PA VIII.

§ 3° Recomenda-se que o aluno encerre o modulo de PAVII tendo realizado o alinhamento com o
orientador sobre a tematica, o objetivo, a justificativa e o referencial teérico e metodolégico da pesquisa.
Art. 6°. Os discentes deverao confeccionar um relatério final para o cumprimento da Atividade Pratica em
Gestdo e Empreendedorismo.

§ 1° O relatério sera apreciado por uma banca composta pelo professor orientador e, no minimo, outros
dois membros internos ou externos ao curso.

§ 2° O relatério sera apreciado por uma banca composta pelo professor orientador e, no minimo, outros
dois membros internos ou externos ao curso.

§ 3° O discente deve entregar o relatério nas normas aceitas pela Universidade Federal do Parana para
gue a ficha catalografica seja solicitada a Biblioteca.

§ 4° O discente deve estar atento aos prazos do calendario académico e & entrega do relatério, sendo esta

estabelecida pela coordenacéo do curso.
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Do Papel do Professor Orientador

Art. 7°. O professor orientador da Atividade Pratica em Gestdo e Empreendedorismo tem como papel
auxiliar o estudante nas etapas da execuc¢éo do PAVII e PAVIII.

Art. 8°. O professor orientador possui o papel de articulador e mediador do aluno na escolha do tema, bem
como na definicdo do problema e objetivos da pesquisa. Além disso, é responsabilidade do orientador
fornecer ao aluno orientagbes sobre a metodologia da pesquisa e acompanhar o desenvolvimento do
trabalho.

Art. 9°. O orientador deve fornecer feedback e avaliar o trabalho final, bem como preparar o aluno para a
apresentacdo e defesa do trabalho perante uma banca examinadora composta por, no minimo, trés
membros.

Art. 10°. Os nomes dos orientadores serdo dispostos na oferta dos encargos didaticos ao se iniciar o
semestre do PA VIl para que os alunos tenham tempo habil para didlogo e alinhamento das tematicas.
Paragrafo Unico. O numero de orientadores disponiveis envolvera discussdes colegiadas e respeitara a
situacdo dos docentes em termos de CH, afastamentos e posi¢cbes em outros cargos dentro da
universidade.

Do Papel da Coordenacéo

Art. 11°. A coordenacao é responsavel pela organizacao da oferta de PA VIl e PA VIII.

Art. 12°. A coordenacdo disponibilizara o nome dos orientadores disponiveis no inicio do semestre, no
periodo de matricula.

Do Relatério Final

Art. 13°. O relaté6rio da Atividade Pratica em Gestdo e Empreendedorismo compreende o envolvimento
dos discentes com as atividades apontadas no art. 2° deste regulamento.

Art. 15°, O relatdrio que envolver os itens contidos nos incisos “I” e “II” do Art. 2° é denominado de
Diagnéstico Empresarial e de Organizacdes.

§ 1° O diagndstico envolve uma andlise e avaliagcdo de um processo empresarial ou de uma organizacao
envolvendo as tematicas compreendidas pelo curso de Gestdo e Empreendedorismo.

§ 2° O diagnéstico envolve uma pesquisa de campo com dados coletados na empresa ou organizacao
escolhida.

§ 3° O discente deve apresentar em seu relatorio a autorizacao formal da empresa ou organizacao para a
realizacdo da pesquisa.

§ 4° O relatério deve seguir os padrdes normativos para trabalhos académicos da Universidade Federal do
Parana.

Art. 16°. O relatério que envolver os itens contidos nos incisos “llI” e “IV” do Art. 2° é denominado de
Trabalho Monografico.

§ 1° O trabalho deve envolver alguma das teméaticas compreendidas pelo curso de Gestdo e

Empreendedorismo.
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§ 2° O trabalho pode conter pesquisas de campo (quantitativas ou qualitativas), estudos bibliométricos e
estudos baseados em dados secundarios.

§ 3° O discente optante por este modelo deve ser participante de um projeto de extensao, grupo de
pesquisa ou participante de iniciacdo cientifica com temaéticas abordadas pelo curso de Gestéo e
Empreendedorismo.

§ 4° O relatério deve seguir os padrbes normativos para trabalhos académicos da Universidade Federal do
Parana.

Art. 17°. O relatdrio que envolver o item contido no inciso “V” do Art. 2° é denominado de Plano de
Negdcios.

§ 1° O trabalho deve envolver as teméticas relativas ao plano de neg6cio mencionadas no anexo desta
resolucéo.

§ 2° O trabalho deve envolver pesquisas de campo para a criagcdo da proposta de valor e entendimento do
comportamento do mercado, bem como dados quantitativos que fundamentem a viabilidade do plano.

§ 3° Recomenda-se que o discente defina essa forma antes do inicio do Ultimo ano e que possua
conhecimentos prévios sobre o neg6cio a ser empreendido.

§ 4° O relatério deve seguir os padrbes normativos para trabalhos académicos da Universidade Federal do

Parana.

Complemento do Anexo 4 - Suméarios e descricdes do conteddo dos modelos de relatério da
Atividade Pratica em Gestao e Empreendedorismo

Este detalhamento apresenta o sumario os descritivos de cada modelo de Atividade Pratica em Gestao e
Empreendedorismo do Curso de Gestao e Empreendedorismo. Os trés modelos contemplados sao:

1. Diagndstico e Melhoria de Processo: consiste no modelo de diagndéstico ja realizado em nosso
curso com algumas mudancas para que os alunos ndo precisem realizar a parte de intervencéo,
apenas o diagndstico e a proposi¢do de uma solucéo.

2. Plano de negocios: plano de negdcios que combina os modelos tradicionais de Planos de
entidades como SEBRAE com modelos utilizados por cursos universitarios ligados as areas de
Administracdo, Economia e Engenharia.

3. Trabalho monografico: os alunos realizardo uma pesquisa teérico-empirica aplicada aos temas
discutidos no curso de Gestdo e Empreendedorismo.

Além do sumério exemplificado, este anexo apresenta as considera¢des discutidas pela comisséo

organizadora dos trabalhos de conclusédo de curso.

TIPO 1 — DIAGNOSTICO EM EMPRESAS E ORGANIZACOES

Detalhamento das etapas

O trabalho seréa dividido em 2 grandes etapas a serem realizadas ao longo dos médulos de PA VIl e PA
VIILI.
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Na primeira etapa (PA VII) serdo compreendidos dois itens:

1. Introducéo e justificativa sobre o problema: os estudantes devem apresentar uma introducao
acerca do objeto a ser solucionado e sua justificativa. Compreende-se que a introdu¢&o possa ser
revista ao término do pré-projeto, porém a justificativa do problema deve estar clara desde o
inicio, de modo que o objeto estabelecido pelos alunos nao seja excessivamente amplo.

2. Fundamentacéo tedrica sobre o problema: os discentes deverdo apresentar um referencial tedrico
especifico sobre o problema apresentado. A fundamentacéo tedrica deve estar em linha com a
justificativa estabelecida anteriormente.

3. Metodologia: descri¢cdo dos elementos metodoldgicos da pesquisa, dos instrumentos de coleta de
dados e quais serdo as formas de tratamento destes dados.

Posteriormente, serd iniciada a 22 parte (PA VIII) em que os alunos farao:

1. Descrigcéo e analise do processo atual (parte 1): essa etapa deve conter a descri¢cdo dos
resultados dos processos metodoldgicos (entrevistas/questionarios/observacdes e outros
métodos escolhidos pelos autores) para a compreensao especifica do problema e como isso esta
correlacionado com a fundamentacao tedrica. Posteriormente, os alunos devem realizar um mapa
de processos criticos desse problema que buscam delinear solucdes.

2. Descricéo e analise do processo atual (parte 2): divide-se em andlise do desempenho atual e
analise das causas raizes e seus efeitos no desempenho. Nesta parte, os alunos fardo uma
analise do desempenho desse processo — correlacionando com os elementos encontrados na
parte 1 e no referencial tedrico.

3. Proposi¢éo de novo processo: apresentacao de alternativas para o processo atual baseadas tanto
nos resultados encontrados quanto no referencial tedrico estabelecido.

4. Concluséo: descricdo das principais contribuicdes da proposta realizada e das deficiéncias deste
trabalho de pesquisa e diagndstico.

Roteiro Sugerido

1 INTRODUCAO

2 FUNDAMENTAGAO TEORICA

3 METODOLOGIA E TECNICAS DE LEVANTAMENTO DE DADOS
4 DESCRICAO E ANALISE DO PROCESSO ATUAL
4.1 Motivagao para melhoria

4.2 Mapeamento do processo

4.3 Desempenho atual

4.4 Causas raizes e seus efeitos no desempenho

5 PROPOSICAO DE NOVO PROCESSO

5.1 Pesquisa de Alternativas

5.2 Solugbes para causas
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5.3 Mapeamento do processo proposto
5.4 Desempenho esperado

6 CONCLUSAO

6.1 Principal contribuicdo da proposta
6.2 Limitacbes da proposta

6.3 Melhorias futuras

REFERENCIAS

TIPO 2 — PLANO DE NEGOCIO

Detalhamento das etapas

O projeto estéa dividido em duas etapas, sendo a primeira delas (PA VII) para ser entregue ao final do
primeiro semestre e a segunda (PA VIII) ao final do segundo semestre. A primeira etapa compreende as
seguintes fases:

1. Introducgéo e objetivos do plano de negdcio: introdugdo geral e uma justificativa sobre a
importancia do negécio proposto. Além disso, os estudantes devem apresentar os objetivos do
plano de negdcios nesta etapa. Embora possam revisitar essa sec¢ao ao final do trabalho, é
fundamental que haja clareza tanto para os alunos quanto para o orientador a respeito das
caracteristicas gerais do trabalho neste momento.

2. Fundamentacdo tedrica: busca-se um referencial tedrico que delineie claramente o
empreendimento proposto, sem que 0s alunos se desviem excessivamente para temas que nao
se conectam ao negdcio. Dessa forma, em todas as partes mencionadas, os estudantes deverao
enfatizar as caracteristicas geradoras de valor do empreendimento. Exemplo: negdcios
sustentaveis deverdo versar sobre aspectos de sustentabilidade aplicada a segmentacéo de
mercado, a geracao de receitas, aos custos de ter um empreendimento sustentavel, etc. Portanto,
cada tépico tera uma parte sobre aspectos gerais do que é cada item e depois uma forma de
amarragdo com o objeto estudado.

Posteriormente, serd iniciada a 22 parte (PA VIII) em que os alunos farao:

1. Metodologia e pesquisa de mercado: aqui a metodologia estd muito mais voltada para a pesquisa
de mercado, portanto, consiste no roteiro e nas ferramentas utilizadas.

2. Descricé@o do negdcio proposto: os alunos deverdo descrever qual é o negécio, o que ele produz,
quais sao seus entregaveis, qual a equipe envolvida. Similar ao que vemos hoje como 0 Sumario
Executivo.

3. Plano de negdcios: toda a demonstracéo dos resultados da pesquisa de mercado e a correlagao
com a fundamentacéo tedrica agrupados nos topicos apresentados no sumario. Aqui os alunos
devem descrever de forma detalhada todo o modelo CANVAS aplicado ao negdécio, com 0s
modelos adicionais de viabilidade econémico-financeira com DRE Projetada, VPL, TIR e
PAYBACK.
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4. Conclusdes e recomendacgdes: 0s alunos apresentam as conclusdes do plano, as limitacdes
desse projeto (ou de partes especificas dele) e concluem o texto.
Roteiro Sugerido
1 INTRODUCAO
1.1 Aspectos introdutérios do plano
1.2 Objetivos do plano de negdcio
2 FUNDAMENTAGAO TEORICA
2.1 Segmentacédo de Mercado
2.2 Proposta de Valor
2.3 Canais de Distribuicao
2.4 Relacionamento com Clientes
2.5 Fluxo de receitas
2.6 Recursos Chave
2.7 Atividades Chave
2.8 Parcerias Chave
2.9 Estrutura de Custos
2.10 Ambiente de negdcio
2.11 Andlise SWOT
3 METODOLOGIA E PESQUISA DE MERCADO
4 DESCRICAO DO NEGOCIO PROPOSTO
4.1 Business Model Canvas — Viséo Geral
5 PLANO DE NEGOCIOS
5.1 Segmentos de clientes
5.2 Proposta de valor
5.3 Canais de distribuicdo
5.4 Relacionamento com clientes
5.5 Recursos-chave
5.6 Atividades-chave
5.7 Parcerias-chave
5.8 Fluxo de receitas
5.9 Estrutura de custos
5.10 Analise de viabilidade do negdcio
6 CONCLUSOES E RECOMENDAGOES
REFERENCIAS

TIPO 3 - TRABALHO MONOGRAFICO
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Detalhamento das etapas

O trabalho seréa dividido em 2 grandes etapas a serem realizadas ao longo dos médulos de PA VIl e PA

VIII.

Na primeira etapa (PA VII) serdo compreendidos dois itens:

1. Introducéo e justificativa sobre o problema: os estudantes devem apresentar uma introducao

acerca do objeto a ser solucionado e sua justificativa. Compreendemos que a introdu¢é@o possa
ser revista ao término do projeto, porém a justificativa do problema deve estar clara desde o
inicio, de modo que o objeto estabelecido pelos alunos nao seja excessivamente amplo.
Fundamentacéo tedrica sobre o problema: os discentes deverdo apresentar um referencial teérico
especifico sobre o problema apresentado. A fundamentacéo tedrica deve estar em linha com a

justificativa estabelecida anteriormente.

Posteriormente, serd iniciada a 22 parte (PA VIII) em que os alunos farao:

1. Metodologia: descri¢do dos elementos metodoldgicos da pesquisa, dos instrumentos de coleta de

dados e quais serdo as formas de tratamento destes dados.

Descrigéo dos resultados: essa etapa deve conter a descri¢do dos resultados dos processos
metodoldgicos (entrevistas/questionarios/observacdes e outros métodos escolhidos pelos
autores) para a compreensao especifica do problema.

Andlise dos resultados: nesta parte, os alunos fardo uma analise dos resultados correlacionando
com o0s aspectos tedricos descritos anteriormente.

Consideracdes finais: descri¢édo das principais contribui¢des, limitagcdes e perspectivas futuras a

partir da pesquisa realizada.

Roteiro Sugerido

1 INTRODUCAO

2 JUSTIFICATIVA E PERGUNTA DE PESQUISA
3 FUNDAMENTACAO TEORICA

3.1 Teorias que se aplicam de forma macro ao problema de pesquisa

3.2 Teorias aplicadas de forma direta ao problema de pesquisa

3.3 Quadro tedrico

3.4 Hipoteses a serem atendidas
4 METODOLOGIA

4.1 Aspectos metodoldgicos

4.2 Ferramentas metodoldgicas

4.3 Instrumentos de coleta de dados

4.4 Amostra
5 ANALISE DE RESULTADOS

5.1 Parte Descritiva dos Resultados
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5.2 Anélise dos resultados
5.3 Validagéo das hipoteses
6 CONSIDERACOES FINAIS
REFERENCIAS

ANEXO V - REGULAMENTO DE EXTENSAO

CAPITULO | - CARACTERIZACAO, MODALIDADES E OBJETIVOS

Art. 1°. As Atividades Curriculares de Extensdo (ACE) séo reguladas pela Resolug¢do n° 7/2018-
MEC/CNE/CES e Resolugao 86/2020 - CEPE e constituem-se de atividades obrigatérias que se integram
a matriz curricular do Curso de Gestdo e Empreendedorismo, com um total de 300 (trezentas horas)
obrigatorias, correspondendo a 10% do total da carga horaria do curso, dispostas como Atividades
Curriculares de Extensao (ACE). Poderdo ainda cursar, em carater optativo, 30 (trinta) horas em uma
disciplina introdutéria de fundamentacéo da Extensao (ACE I) no curso de Gestdo e Empreendedorismo.
§ 1° Conforme disposto na Resolugéo supracitada (86/2020 CEPE, p.3), as ACEs podem assumir as
seguintes configurag@es: | - ACE | — disciplina introdutdria de fundamentacao da Extenséo, de até 30
horas, de carater obrigatdrio ou optativo; Il - ACE Il — disciplinas de carater obrigatorio e/ou disciplinas de
carater optativo com previsdo de uma parte ou da totalidade da carga horaria destinada a participacdo em
aclBes de Programas ou Projetos de Extenséo; Ill - ACE Ill — participagdo estudantil em Programas ou
Projetos de Extensdo da UFPR; IV - ACE IV — participacdo estudantil como integrante da equipe
organizadora e/ou ministrante de cursos e eventos ou participante de acdes de prestacdo de servigo, que
estejam todos vinculados a Programas ou Projetos de Extensdo, conforme entendimento dos paragrafos
1° e 2° do argo 3° desta Resoluc¢éo; V — ACE V — participagdo estudantil em Programas ou Projetos de
Extensdo em outras Instituicdes de Ensino Superior-IES com parceria conforme as modalidades
normatizadas pela Pro Reitoria de Planejamento e Finangas — PROPLAN.

§ 2° As atividades extensionistas sdo concebidas como uma proposta dial6gica e interdisciplinar, que
objetiva a integracdo entre o ambiente académico e 0s outros segmentos da sociedade, desde que
vinculadas a formacao do discente. A vivéncia dos discentes do curso nas ACEs podera contribuir com a
responsabilidade socioambiental e visdo holistica da realidade, caracteristicas fundamentais no perfil do
gestor empreendedor egresso. Além disso, permitira a aplicacdo de recursos técnicos e tedricos obtidos
nos demais espacos pedagogicos.

§ 3° Pautada na Resolugéo n° 7/2018-MEC/CNE/CES, as normativas da UFPR definem extenséo como
uma iniciativa “em processo interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico e tecnolégico, que
promove a interacdo transformadora entre as instituicGes de ensino superior e 0s outros setores da
sociedade, por meio da producéo, aplicacdo e troca do conhecimento, em articulagdo permanente com o
ensino e a pesquisa (Resolugédo n® 57/19 - CEPE, Art. 1°; redacédo dada pela Resolugéo n° 03/23-CEPE).
§ 4° As atividades se apoiam no principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extenséo e,
segundo a Pro-Reitoria de Extensao e Cultura (PROEC) e Pro-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD) da

UFPR, oportunizam o desenvolvimento de habilidades e competéncias, tais como: aprendizado de
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conteudos pelo envolvimento em situagdes concretas na area de conhecimento do curso e em areas
transversais; aprendizado de estratégias metodolégicas participativas; habilidade para articular a teoria
com a pratica; habilidade para interagir com outras disciplinas, profissdes e instituicdes; habilidade para
articular o conhecimento académico com o conhecimento popular; habilidade para refletir criticamente
sobre valores e praticas; habilidade para tomar iniciativa de propor e executar as a¢des do projeto;
exercicio da criatividade e autonomia na abordagem de situa¢des surgidas durante as intervencdes;
percepcdo e desenvolvimento de habilidades para o futuro profissional; habilidade para assumir a
responsabilidade pela sua prépria formacao; habilidade para interagir com a diversidade e com outros
grupos sociais; formagédo de responsabilidade social pelo acompanhamento da realidade da populacao
parceira por meio da busca e implementacao coletiva de solu¢des.

Art. 2°. No que tange a essa estrutura curricular, os discentes do curso de Gestao e Empreendedorismo
irdo cumprir 300 horas em disciplinas obrigatérias (ACE Il), ofertadas entre o segundo e sexto periodos,
com o titulo sequencial de Projetos de Aprendizagem (PA).

§ 1° Para o cumprimento das atividades de extens&o, envolvendo articulagdo com a comunidade externa,
sera destinado 100% da carga horaria de cada unidade curricular de PA, desde o segundo ao sexto
periodos, em atividades praticas de extenséo relacionadas a projetos e/ou programas de extensao
devidamente regularizados na Pré-reitoria de Extensédo e Cultura (PROEC) pelo Comité Assessor de
Extensado (CAEX), da Universidade Federal do Parana.

§ 2° Deve-se considerar que o critério para que o projeto e/ou programa de extensdo seja aprovado para o
desenvolvimento de atividades é que o/a discente possa desenvolver atividades que contribuam para o
desenvolvimento de habilidades e competéncias relativas ao seu processo formativo.

§ 3° Ficam a coordenacéo do curso e seu NDE responsaveis por manter devidamente registrado e ativo ao
menos 1 projeto e/ou programa de extensdo por meio do qual as atividades de extensdo possam ser
oferecidas a cada semestre, atendendo aos requisitos dessa resolucéo.

Art. 3°. O cumprimento das ACEs estard articulado a periodizacao, bem como assumira centralidade no
processo de formacéo profissionalizante. Isso porque os Projetos de Aprendizagem foram articulados em
complexidade crescente e correlagdo com os conteddos dispostos nos demais espagos curriculares.
Paragrafo Unico: Os casos relativos a estudantes desperiodizados serdo analisados pela coordenac¢éo do
curso, pela Comisséo de Orientacdo Académica (COA) e pela Comisséo de Orientagdo de Atividade de
Extensao (COAE).

CAPITULO Il - ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E COMPOSICAO DA COMISSAO DE
ORIENTACAO DE ATIVIDADES DE EXTENSAO (COAE)

Art. 4°. A Comisséo de Orientacdo de Atividades de Extensdo (COAE) ser& constituida pelo Nucleo
Docente Estruturante (NDE) do curso de Gestao e Empreendedorismo

Art. 5°. Cabe a Comissédo de Orientacdo de Atividades de Extensdo (COAE) e aos professores
designados aos mddulos de PA a responsabilidade pela organizacdo administrativa e operacionalizagao

das atividades concernentes a extensao.
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§ 1° A articulag@o com 1 ou mais projetos e/ou programas para a realizacao das atividades préticas de
cada modulo de PA sera objeto de discussdo da COAE a cada semestre, respeitando o carater sequencial
e de aprofundamento teérico/pratico de cada turma.

§ 2° Respeitando aos dispostos na IN 01/2022, Art. 5°, a COAE e a COAF do curso atuardo em conjunto
para impedir a validacdo em duplicidade das horas de extenséo integralizadas por meio de ACEs.

§ 3° Atendendo aos dispostos da IN 01/2022, a COAE, o NDE e o Colegiado da Camara de Gestéo e
Empreendedorismo estabeleceram, para este Projeto Politico Pedagdgico, as seguintes disciplinas que
serdo utilizadas como atividades de extensdo: ACE | — Introdugdo a Extenséo (disciplina optativa com 30h
de carga horaria de extensao), PA Il (disciplina obrigatéria com 60h de carga horaria de extensao), PA Il
(disciplina obrigatéria com 60h de carga horaria de extenséo), PA IV (disciplina obrigatoria com 60h de
carga horaria de extensédo), PA V (disciplina obrigatéria com 60h de carga horaria de extenséo) e PA VI

(disciplina obrigatéria com 60h de carga horaria de extensao).

ACE MODULOS CARGA HORARIA TIPO
1|Introducéo a Extenséo 30 horas Optativa
Projeto de Aprendizagem
2 : : P g 60 horas Obrigatoria
Projeto de Aprendizagem . Projeto de Aprendizagem
60 horas Obrigatoria
3 4
L Projeto de Aprendizagem
60 horas Obrigatoria 5 60 horas
Projeto de Aprendizagem
Obrigatoria 6 ) P g 60 horas Obrigatoria

[1] Consta do rol de optativas ofertadas pelo curso, a Ficha 1 de Introdugdo a Extenséo.
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Ementas - Gestao e Empreendedorismo / Bacharelado /
Gestao e Empreendedorismo / Gestao e Empreendedorismo -
2024

Periodo: 1

SL52 - INTERAGOES CULTURAIS E HUMANISTICAS

LB:15-PD: 30 - CP: 15

Ementa

Vivencia de relag8es humanas simétricas e dialégicas; Estudo de cultura e sociedade; Experimentacdo da
construcéo coletiva e autogestdo; Contextualizacdo critica numa perspectiva libertaria; Articulacdo dos
saberes e desejos; Avaliacdo qualitativa e coletiva. Esses conceitos terdo enfoque nos estudos de:
Educacdo Ambiental, conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Ambiental; Direitos
humanos, conforme as Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos; Educacao das
Relagbes Etnico-raciais na tematica da Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena, conforme suas

respectivas diretrizes nacionais.

Bibliografia
FREIRE, Paulo. Educacéo e mudanca. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1983. (colecéo Educacdo e Mudancga).
Projeto Politico Pedagogico do Setor Litoral. Mimeo. Universidade Federal do Parana, 2005.

CHAUI, M. Cidadania cultural: o direito a cultura. Sdo Paulo, Fundacdo Perseu Abramo, 2015.

Bibliografia Complementar

Definida pela temética e tipologia da atividade de ICH frequentada pelo estudante.

SLEX52 - INTERAGOES CULTURAIS E HUMANISTICAS
EXT: 30 - LB: 15 - PD: 30 - CP: 15

Ementa

Vivéncia de relagbes humanas simétricas e dialdgicas. Estudo de cultura e sociedade. Experimentacao da
construcéo coletiva e autogestao. Contextualizacao critica numa perspectiva libertaria. Articulagdo dos
saberes e desejos. Avaliacdo qualitativa e coletiva. Esses conceitos terdo enfoque nos estudos de:
Educacdo Ambiental, conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Ambiental; Direitos
Humanos, conforme as Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos; Educacédo das
Relagdes Etnico-raciais na tematica da Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena, conforme suas

respectivas diretrizes nacionais.
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Bibliografia

CHAUI, Marilena de Souza. Cidadania cultural: o direito a cultura. Sdo Paulo: Fundacdo Perseu Abramo,
2015.

FREIRE, Paulo. Educacdo e mudanca. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1983. (Colecado Educacgéo e Mudanca,
vol. 01).

PROJETO POLITICO PEDAGOGICO DO SETOR LITORAL. Universidade Federal do Parana, 2005.
Disponivel em: http://www.litoral.ufpr.br/portal/wpcontent/uploads/2015/02/PPP-UFPR-LITORAL_Set-
2008_Alteracao_Dez-2008.pdf

Bibliografia Complementar

Definida pela temética e tipologia da atividade de ICH frequentada pela/pelo estudante.

SLGE101 - TEORIA GERAL DA ADMINISTRAGAO

PD: 60

Ementa

As organizacOes e a sociedade. Estruturas, organizacdo e sistemas numa visdo dos processos, relagées
sociais e os direitos humanos. As origens dos pilares do pensamento administrativo: escola classica e o
movimento da administracdo cientifica; a escola das relagcfes humanas; escola comportamental
(motivagéo, lideranca, processo decisorio); o Estruturalismo e a burocracia; Teoria dos sistemas abertos e
a perspectiva sociotécnica das organizacdes; Uma abordagem contemporanea: o modelo de exceléncia
de gestédo (MEG).

Bibliografia

CHIAVENATO, |. Teoria Geral da Administracao: Abordagens Prescritivas e Normas, Volume 1. Sdo
Paulo: Editora Manole, 2014. 9788520444948. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520444948/
FERREIRA, J.R. M. Sociedade e Empresa: Sociologia aplicada a administra¢éo. Sdo Paulo: Editora
Saraiva, 2016. 978-85-472-0106-7. Disponivel em:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-
85-472-0106-7/

MOTTA, F.C. P.; VASCONCELOS, I.F.G. D. Teoria Geral da Administracdo. Sdo Paulo: Cengage
Learning Brasil, 2016. 9788522108770. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522108770/

Bibliografia Complementar
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AFFONSO, L.M. F., &FERRARI, F.D. L. (2018). Teorias da administracdo. Grupo A.
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788595026407

CASAROTO FILHO, Nelson. E-book - Redes de Pequenas e Médias Empresas e Desenvolvimento
Local. Sdo Paulo: Grupo GEN, 2020. 9788597024388. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597024388/

CHU, R. A. Modelo contemporaneo da gestdo a brasileira — Colecao Debates em Administracdo. Sao
Paulo: Cengage Learning Brasil, 2010. 9788522128419. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522128419/

RIBEIRO, A.D. L. (2016). Teorias da administracao (3rd edi¢cdo). Editora Saraiva.
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-02-63539-5

SOUZA, A.J. & ESCRIVAO FILHO, E. (orgs.) (2016). Introduc&o & Administragdo - Desenvolvimento
Histérico, Educacdo e Perspectivas Profissionais. Grupo GEN.
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788597006308

SLGE102 - MATEMATICA E ESTATISTICA APLICADA A GESTAO
PD: 60

Ementa

Juros simples e compostos. Operagdes financeiras. Sistema de amortizagdo de empréstimos. Corregdo
monetaria e depreciagéo. Distribuicdo de frequéncia. Estatistica descritiva: Medidas de posi¢do: média,
moda e mediana. Medidas de disperséo: variancia e desvio-padrdao. Nimeros indices. Série temporal.

Taxa geométrica de crescimento. Correlagdo. Andlise de regresséo.

Bibliografia

ASSAF NETO, Alexandre. Matematica financeira e suas aplicacdes. 11ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009. Cédigo
511.8 A844 (Biblioteca Setor Litoral)

CASTANHEIRA, Nelson Pereira; MACEDO, Luiz Roberto Dias de. Matemaética financeira aplicada.
Curitiba: IBPEX, 2008. Cédigo 650.01513 C346m (Biblioteca Setor Litoral)

DOWNING, Douglas; CLARK, Jeffrey. Estatistica aplicada. 2ed. Sao Paulo: Saraiva, 2006. Cédigo 519.5
D751 (Biblioteca Setor Litoral)

KUHNEN, Osmar Leonardo. Matemaética financeira empresarial. Sdo Paulo: Atlas, 2006. Cdédigo
650.01513 K96m (Biblioteca Setor Litoral)

LARSON, Ron; FARBER, Betsy. Estatistica aplicada. 2ed. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2004. C4digo
519.5 L334e (Biblioteca Setor Litoral)

Bibliografia Complementar
FREUND, John E. Estatistica aplicada. 11ed. Porto Alegre: Bookman, 2006. 519.5 F889¢ (Biblioteca Setor
Litoral)
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LAPPONI, Juan Carlos. Matematica financeira. Rio de Janeiro: Elselvier, 2005. 513.93 L316m (Biblioteca
Setor Litoral)

MATHIAS, Washington Franco; GOMES, José Maria. Matematica financeira. 6ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
Cabdigo 513.93 M431m (Biblioteca Setor Litoral)

MILONE, Giuseppe. Matematica financeira. Sdo Paulo: Thomson Learning, 2006. 511.8 G538m (Biblioteca
Setor Litoral)

SOUZA NETO, Luiz Louren¢o. Matematica aplicada. S&o Paulo: Scortecci, 2009. Cédigo 650.01513
S729m (Biblioteca Setor Litoral)

VIEIRA, Sonia. Elementos de estatistica. 4ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009. 519.5 V658e (Biblioteca Setor
Litoral)

SLGE103 - CONCEPGOES DE EMPREENDEDORISMO
PD: 60

Ementa

Empreendedorismo: conceitos, histdria e questdes emergentes como: Empreendedorismo Feminino e o
Afroempreendedorismo no Brasil.. Utilizacdo temporal do termo empreendedorismo; visdo
comportamental, econémica e existencial. Distincdo entre empreendedorismo, empreendedor, gerente de
pequenos negocios e empreendedologia. O empreendedorismo no mundo e no Brasil: a pesquisa GEM. O
futuro dos empreendedores de pequeno porte e 0s impactos socioecondmicos e ambientais da

perspectiva de atuacdo. O processo empreendedor: fatores condicionantes e limitantes.

Bibliografia

DORNELAS, J. C. A. Empreendedorismo. Transformando ideias em negdcios. 32 edi¢cdo — Rio de Janeiro:
Elsevier, 2008.

GRECO, M. de S. S.; et al. Global Entrepreneurship Monitor Empreendedorismo no Brasil. Curitiba: IBQP,
2020. 200 p. : il.

FILION. L. J. Do empreendedorismo a empreendedologia. Journal of Enterprising Culture, v.6, 1998.
FILION, L. J. Entendendo os intraempreendedores como visionistas. Revista de Negdcios, Blumenau, v. 9,
n. 2, p 65-80. Abril/junho 2004

SOUZA, E.; GUIMARAES, T. A (org). Empreendedorismo além do plano de negdcio. Sdo Paulo: Atais,
2005.

SOUZA NETO, B. de. Contribuicdo e elementos para um metamodelo empreendedor brasileiro: o
empreendedorismo de necessidade do "virador". Sao Paulo: Blucher Academico, 2008.

IIZUKA, E. S., MORAES, G. H. S. M. de, &SANTOS, A. de A. Producao académica em empreendedorismo
no Brasil: Analise de artigos aprovados nos eventos da ANPAD entre 2001 e2012. Administracdo: Ensino
E Pesquisa, 16(4), 723-749, 2015. https://doi.org/10.13058/raep.2015.v16n4.383
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ZAOUAL, H. Globalizac&o e Diversidade Cultural. Sdo Paulo, Cortez, 2003.

Bibliografia Complementar

BARON, R. A.; SHANE, S. A. Empreendedorismo: uma visdo do processo. Sdo Paulo: Thompson
Learning, 2007.

BUENO, A. M.; LEITE, M. L. G; PILATTI, L. A. Empreendedorismo e comportamento empreendedor: como
transformar gestores em profissionais empreendedores. In: ENCONTRO NACIONAL DE ENGENHARIA
DE PRODUGCAO, 24, 2004, Floriandpolis. Anais.... UFSC, 2004. p 48 — 53.

DOLABELA, F. O segredo de Luisa. 302 ed. Sdo Paulo : Editora de Cultura, 2006.

FILION, L. J. O Planejamento do seu sistema de aprendizagem empresarial: Identifique uma viséo e avalie
o0 seu sistema de relacdes. Revista de Administracdo de Empresa, Vol.31, n3, p.63-72, jul/set 1991.
FILION, L. J. Empreendedorismo: empreendedores e proprietarios-gerentes de pequenos negadcios.
Revista de Administracdo de Empresa, vol.34,n2, p.5-28, 1999.

HISRICH, R. D. Empreendedorismo. 5ed. Porto Alegre: Bookman, 2004.

SLGE104 - PROJETO DE APRENDIZAGEM |
PD: 60

Ementa
lIntroducdo ao Mundo Universitario. Estruturas da Universidade (Setores da UFPR;Pr4-Reitorias,
Unidades, dentre outras estruturas). Projetos e Programas de Extensao(IC e Extensdo, PET, além de

outros espacos de vivéncia académica).

Bibliografia

FREIRE, P. Educagdo e mudanga. 48°. Ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2020.

FREIRE, P. Extens&o ou Comunicag&o? 17. ed. S&o Paulo: Paz e Terra, 2015. 127 p.

ROCHA-SILVA, C. FERREIRA, M.R. Educacédo e desenvolvimento na formac¢édo do empreendedor:Uma
experiéncia pedagdgica na Universidade Federal do Parana (Setor Litoral) In: Valdir FrigoDenardin; Cinthia
M. de Sena Abrahao; Diomar Augusto de Quadros.. (Org.). Litoral do Parana:reflexdes e interacdes.
Matinhos: Editora UFPR Litoral, 2011, p.p. 199-227

Bibliografia Complementar

GODOI, C. K.; MELLO, R. B. e SILVA, A. B. Pesquisa qualitativa em estudos organizacionais:paradigmas,
estratégias e métodos. Sao Paulo: Editora Saraiva, 2010.

MACKE, J. . A pesquisa-acao como estratégia de pesquisa participativa. In GODOI, C. K.; MELLO, R.B. e
SILVA, A. B. Pesquisa qualitativa em estudos organizacionais: paradigmas, estratégias e métodos.Séo

Paulo: Editora Saraiva, 2010.
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MANUAL de normalizacdo de documentos cientificos: de acordo com as normas da ABNT
(acervodigitalUFPR).

OLIVEIRA NETTO, A. A. de. Metodologia da pesquisa cientifica: guia pratico para a apresentacaode
trabalhos académicos (acervo digital UFPR).SPINK, P. Analise de documentos de dominio publico. In
SPINK, M.J. (org) Préticas discursivas eproducao de sentidos no cotidiano: aproximacdes tedricas e
metodolégicas, Sdo Paulo, Cortez Editora,1999.

THIOLLENT, Michel. Metodologia da pesquisa-a¢éo. 1985.

Periodo: 2

SL53 - INTERAGOES CULTURAIS E HUMANISTICAS
LB: 15-PD: 30 - CP: 15

Ementa

Vivencia de relag6es humanas simétricas e dialégicas; Estudo de cultura e sociedade; Experimentacao da
construcao coletiva e autogestao; Contextualizacao critica numa perspectiva libertaria; Articulacdo dos
saberes e desejos; Avaliacdo qualitativa e coletiva. Esses conceitos terdo enfoque nos estudos de:
Educacdo Ambiental, conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Ambiental; Direitos
humanos, conforme as Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos; Educacédo das
Relagbes Etnico-raciais na tematica da Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena, conforme suas

respectivas diretrizes nacionais.

Bibliografia

FREIRE, Paulo. Educacdo e mudanca. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1983. (colecdo Educacéo e
Mudanca).

Projeto Politico Pedagdgico do Setor Litoral. Mimeo. Universidade Federal do Parana, 2005.

CHAUI, M. Cidadania cultural: o direito & cultura. Sdo Paulo, Fundacgédo Perseu Abramo, 2015.

Bibliografia Complementar

Definida pela temética e tipologia da atividade de ICH frequentada pelo estudante.

SLEX53 - INTERAGOES CULTURAIS E HUMANISTICAS
EXT: 30 - LB: 15 - PD: 30 - CP: 15

Ementa
Vivéncia de relag8es humanas simétricas e dialégicas. Estudo de cultura e sociedade. Experimentacdo da
construcéo coletiva e autogestdo. Contextualizacdo critica numa perspectiva libertaria. Articulacdo dos

saberes e desejos. Avaliacdo qualitativa e coletiva. Esses conceitos terdo enfoque nos estudos de:
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Educacao Ambiental, conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educa¢do Ambiental; Direitos
Humanos, conforme as Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos; Educacao das
Relacbes Etnico-raciais na tematica da Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena, conforme suas

respectivas diretrizes nacionais.

Bibliografia

CHAUI, Marilena de Souza. Cidadania cultural: o direito a cultura. Sdo Paulo: Fundacdo Perseu Abramo,
2015.

FREIRE, Paulo. Educacdo e mudanca. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1983. (Colecdo Educac¢éo e Mudanca,
vol. 01).

PROJETO POLITICO PEDAGOGICO DO SETOR LITORAL. Universidade Federal do Parana, 2005.
Disponivel em: http://www.litoral.ufpr.br/portal/wpcontent/uploads/2015/02/PPP-UFPR-LITORAL_Set-
2008_Alteracao_Dez-2008.pdf

Bibliografia Complementar

Definida pela temética e tipologia da atividade de ICH frequentada pela/pelo estudante.

SLGE201 - INTRODUGAO A ECONOMIA

PD: 60

Ementa
A firma. Estruturas de mercado e condicionamentos institucionais, do mercado e tecnologicos. Decisbes
de investir e produzir. Expectativas de curto prazo e resultados. Produgéo, custos, receitas e lucros. O

crescimento da firma, diversificacdo e economias de tamanho.

Bibliografia

CASTRO, Antonio Barros de; LESSA, Carlos Francisco. Introducdo & economia: uma abordagem
estruturalista. 22ed. Rio de Janeiro: Forense, 1981. Cddigo 330 C355i (Biblioteca Setor Litoral)
PENROSE, Edith Tilton. A teoria do crescimento da firma. Campinas: Ed. Unicamp, 2006. C6digo 338.7
P417 (Biblioteca Setor Litoral).

ROSSETTI, José Paschoal. Introdu¢cé@o a economia. 20ed. S&o Paulo: Atlas, 2003. Cdodigo 330 R829

(Biblioteca Setor Litoral)

Bibliografia Complementar
KISHTAINY, Niall et al. O livro da economia. Sdo Paulo: Globo, 2018. Cédigo 330.09 L788 (Biblioteca

Setor Litoral)
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PINHO, Diva Benevides; VASCONCELLOS, Marco Antdnio Sandoval de (Org.). Manual de introdugéo a
economia. Sao Paulo: Atlas, 2006. Cédigo 330 M294 (Biblioteca Setor Litoral)

PINTO, Anibal; FREDES, Carlos. Curso de economia. 5ed. Rio de Janeiro: Difel, 1977. Cédigo 330 P659c
(Biblioteca Setor Litoral)

SANTOS, Boaventura de Souza (Org.). Produzir para viver: os caminhos da producéo ndo capitalista. Rio
de Janeiro: Civilizacao Brasiliense, 2005. Codigo

SINGER, Paul. Introducéo & economia solidaria. Sdo Paulo: Fundacao Perseu Abramo, 2002. Cédigo 330
S617i (Biblioteca Setor Litoral)

SLGE202 - FUNDAMENTOS DE SISTEMAS DE INFORMAGAO
PD: 60

Ementa
Bases conceituais da area de Sistemas de Informacao. Os conceitos, objetivos, fungbes e componentes
dos sistemas de informacao. As dimens@es tecnoldgica, organizacional e humana dos sistemas de

informacédo. Os tipos de sistemas de informacéo.

Bibliografia

AUDY, Jorge L N.; ANDRADE, Gilberto K.; CIDRAL, Alexandre. Fundamentos de sistemas de informacéo.
Porto Alegre: Grupo A, 2005. E-book. ISBN 9788577801305. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788577801305/. Acesso em: 25 abr. 2023.
REZENDE, Denis A. Planejamento de Sistemas de Informacao e Informatica, 52 edicdo. Sdo Paulo: Grupo
GEN, 2016. E-book. ISBN 9788597005660. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597005660/. Acesso em: 25 abr. 2023.
TURBAN, Efraim; VOLONINO, Linda. Tecnologia da informacao para gestédo. Porto Alegre: Grupo A, 2013.
E-book. I SBN 9788582600160 . Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582600160/. Acesso em: 25 abr. 2023.

Bibliografia Complementar

BALTZAN, Paige. Tecnologia orientada para gestdo. Porto Alegre: Grupo A, 2016. E-book. ISBN
9788580555493. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580555493/.
Acesso em: 25 abr. 2023.

CORTES, Pedro L.Administracdo de sistemas de informac&o. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2008.E-
book.ISBN 9788502108561 . Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502108561/. Acesso em: 25 abr. 2023.
CRUZ, Tadeu. Sistemas de Informacfes Gerenciais e Operacionais. S&8o Paulo: Grupo GEN, 2019. E-
book. I SBN 978859702290 2. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597022902/. Acesso em: 25 abr. 2023.
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GORDON, Steven R.; GORDON, Judith R. Sistemas de Informac&o - Uma Abordagem Gerencial, 32
edicdo. Sdo Paulo: Grupo GEN, 2006. E-book. ISBN 978-85-216-2391-5. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-216-2391-5/. Acesso em: 25 abr. 2023.
SORDI, José Osvaldo de; MEIRELES, Manuel. Administracdo de Sistemas de Informacédo 2ED. Séo
Paulo: Editora Saraiva, 2019. E-book. ISBN 9788553131532. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788553131532/. Acesso em: 25 abr. 2023.

SLGE203 - PSICOLOGIA DO TRABALHO
PD: 60

Ementa

Trabalho e desenvolvimento humano. Trabalho e identidade. Ideologia e Trabalho. O significado do
trabalho nos diferentes contextos e momentos historicos: sociedades comunais, sociedades antigas
escravagistas (Grécia e Roma); Modo de Producgdo Feudal. Sociedades na América Pré-Colombiana:
Astecas, Incas e Maias. Brasil Col6nia: os nativos, 0s negros africanos e o trabalho escravo. Modo de
Producéo Capitalista: divisédo do trabalho, manufatura, Revolucéo Industrial — e os impactos para a classe
trabalhadora. Organizacao do trabalho: taylorismo e a organizacgéo cientifica do trabalho; fordismo;
toyotismo e reestruturacéo produtiva. Trabalho na atualidade: indUstria 4.0, robética, inteligéncia artificial e

0s impactos para os trabalhadores/as.

Bibliografia

ANTUNES, Ricardo. Adeus ao trabalho? Ensaio sobre as metamorfoses e a centralidade do mundo
do trabalho. Campinas, SP Cortez, 2006.

CARMO, Paulo Sérgio do. A ideologia do trabalho. 3.ed Sao Paulo, SP: Moderna, 1992. 88 p.
DEJOURS, Christophe. A banalizacao da injustica social. 7.ed Rio de Janeiro, RJ: FGV, 2006. 158 p.
GIDDENS, Anthony.Sociologia. 4.ed Porto Alegre: Artmed, 2005.

THOMPSON, E. P. (Edward Palmer). A formacéo da classe operaria inglesa, Il: a maldicdo de Adao. 4.
ed. Rio de Janeiro, RJ: Paz &Terra, 2002.

Bibliografia Complementar

CATTANI, Antonio David; FERRARINI, Adriane Vieira. Participagdo, desenvolvimento local e politicas
publicas: estratégias articuladas para superar a pobreza. Rev. katalysis , Florianopolis, v. 13, n. 2, p. 164-
172, 2010. Disponivel em: <http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1414-
49802010000200003&Ing=en&nrm=iso>. acesso em 04 set. 2019.

DUPAS, Gilberto. Economia global e exclusdo social: pobreza, emprego, Estado e futuro do
capitalismo. S&8o Paulo: Paz e Terra, 2001.

DINIZ, Maria llidiana.Mulheres como eu, mulheres como as outras: o assédio moral e sexual contra

mulheres na esfera do trabalho. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2017.
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FARIA, José Henrique de.Tecnologia e processo de trabalho. 2. ed. Curitiba: Editora da UFPR, 1997.
DIOGO, M. F.; SANTOS, E. F.; SCHUCMAN, L. Vainer.. Entre o0 ndo lugar e o protagonismo: articulacbes
tedricas entre trabalho, género e raca. Cadernos de Psicologia Social do Trabalho, 2014, vol. 17, n. 1,
p.17-32 — DOI: 10.11606/issn.1981-.0490.v17n1pl7-32

SLGE204 - PROJETO DE APRENDIZAGEM i
EXT: 60 - PD: 60

Ementa
Diferentes tipos de Projetos e metodologias, teoria e pratica (pesquisa-acao, pesquisa qualitativa, estudo
de caso e demais técnicas de pesquisa qualitativa). Proposigdo e Estruturacdo de uma Acdo em Projeto

ou Programa de Extenséao.

Bibliografia

FLICK, U. Introducdo a Metodologia de Pesquisa: um guia para estudantes/Uwe Flick;Traducédo: Magda
Lopes; revisao técnica: Dirceu da Silva. Porto Alegre: Penso, 2013.

GIL, A. C. Métodos e técnicas de pesquisa social. 1999.

MINAYO, M. C. de S. (org). Pesquisa social: teoria, método e criatividade. 21 Ed., Petropolis/RJ: Vozes,
1999.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacao. Sao Paulo: Cortez, 2005.

YIN, R. K. Estudo de Caso: Planejamento e Métodos/Robert K. Yin; trad. Daniel Grassi, 22 ed. Porto

Alegre: Bookman, 2001.

Bibliografia Complementar

GODOI, C. K.; MELLO, R. B. e SILVA, A. B. Pesquisa qualitativa em estudos organizacionais: paradigmas,
estratégias e métodos. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2010.

MACKE, J. . A pesquisa-a¢do como estratégia de pesquisa patrticipativa. In GODOI, C. K.; MELLO, R. B. e
SILVA, A. B. Pesquisa qualitativa em estudos organizacionais: paradigmas, estratégias e métodos. Sao
Paulo: Editora Saraiva, 2010.

MANUAL de normaliza¢do de documentos cientificos: de acordo com as normas da ABNT (acervo
digitalUFPR).

OLIVEIRA NETTO, A. A. de. Metodologia da pesquisa cientifica: guia pratico para a apresentacdo de
trabalhos académicos (acervo digital UFPR).

SPINK, P. Analise de documentos de dominio publico. In SPINK, M.J. (org) Praticas discursivas e
producédo de sentidos no cotidiano: aproximacgdes tedricas e metodoldgicas, Sdo Paulo, Cortez Editora,
1999.

THIOLLENT, Michel. Metodologia da pesquisa-a¢do. 1985.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA - CNPJ 75.095.679/0001-49

Rua Jaguariaiva - MATINHOS - Parana - Brasil

CEP 83260-000 - Tel: (41) 3511-8345 - E-mail: camarage@ufpr.br
https://siga.ufpr.br/siga/visitante/autenticacao.jsp - Cadigo para autenticagdo: OEoWzqKBi




MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
SETOR LITORAL

COORDENACAO DO CURSO DE GESTAO E
UNIVERSIDADE FEDERAL GO PARANA EMPREENDEDORISMO - LITORAL

Periodo: 3

SL54 - INTERAGOES CULTURAIS E HUMANISTICAS
LB: 15-PD: 30 - CP: 15

Ementa

Vivencia de relag6es humanas simétricas e dialégicas; Estudo de cultura e sociedade; Experimentacao da
construcao coletiva e autogestao; Contextualizacao critica numa perspectiva libertaria; Articulacdo dos
saberes e desejos; Avaliacdo qualitativa e coletiva. Esses conceitos terdo enfoque nos estudos de:
Educacdo Ambiental, conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Ambiental; Direitos
humanos, conforme as Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos; Educacéo das
Relacbes Etnico-raciais na tematica da Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena, conforme suas

respectivas diretrizes nacionais.

Bibliografia

FREIRE, Paulo. Educacdo e mudanca. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1983. (colecdo Educacéo e
Mudanca).

Projeto Politico Pedagdgico do Setor Litoral. Mimeo. Universidade Federal do Parana, 2005.

CHAUI, M. Cidadania cultural: o direito & cultura. Sdo Paulo, Fundacgédo Perseu Abramo, 2015.

Bibliografia Complementar

Definida pela temética e tipologia da atividade de ICH déias cia pelo estudante.

SLEX54 - INTERAGOES CULTURAIS E HUMANISTICAS
EXT: 30 - LB: 15 - PD: 30 - CP: 15

Ementa

Vivéncia de relac8es humanas simétricas e dialégicas. Estudo de cultura e sociedade. Experimentacdo da
construcéo coletiva e autogestdo. Contextualizacdo critica numa perspectiva libertaria. Articulacdo dos
saberes e desejos. Avaliacdo qualitativa e coletiva. Esses conceitos terdo enfoque nos estudos de:
Educacdo Ambiental, conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Ambiental; Direitos
Humanos, conforme as Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos; Educacao das
Relacdes Etnico-raciais na tematica da Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena, conforme suas

respectivas diretrizes nacionais.

Bibliografia
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CHAUI, Marilena de Souza. Cidadania cultural: o direito & cultura. Sdo Paulo: Fundagéo Perseu Abramo,
2015.

FREIRE, Paulo. Educagéo e mudanca. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1983. (Colecao Educacédo e Mudanca,
vol. 01).

PROJETO POLITICO PEDAGOGICO DO SETOR LITORAL. Universidade Federal do Paranda, 2005.
Disponivel em: http://www.litoral.ufpr.br/portal/wpcontent/uploads/2015/02/PPP-UFPR-LITORAL_Set-
2008_Alteracao_Dez-2008.pdf

Bibliografia Complementar

Definida pela temética e tipologia da atividade de ICH frequentada pela/pelo estudante.

SLGE301 - MACROECONOMIA
PD: 60

Ementa
Economia de mercado. A circulacdo na economia de mercado. Estrutura econdmica. Setor publico. Setor

financeiro. Relacdes econdmicas internacionais. Reparticdo e apropriacdo do produto social.

Bibliografia

CASTRO, Antbnio Barros de; LESSA, Carlos Francisco. Introducéo a economia. 32ed. Rio de Janeiro:
Forense Universitaria, 1989.

KRUGMAN, Paul. Introdugéo & economia. Rio de Janeiro: Elsevier-Campus, 2007.

ROSSETI, José Paschoal. Introdugéo a economia. 20ed. Séo Paulo: Atlas, 2003.

Bibliografia Complementar

ABREU, Edgar; SILVA, Lucas. Sistema Financeiro Nacional. Rio de Janeiro: Forense, 2017 .
BRUM, Argemiro. Economia internacional. ljui: Editora Unijui, 2005.

DALLA COSTA, Armando Jo&do. Economia internacional. Curitiba: Intersaberes, 2012.
DORNBUSCH, Rudiger. Macroeconomia. 5ed. Sao Paulo: Makron, 1991.

HILFERDING, Rudolf. O capital financeiro. Sao Paulo: Nova Cultural, 1985.

SLGE302 - MARKETING |
PD: 60

Ementa
O Papel do Marketing nas organizacdes e sociedade; Criacdo da Satisfacdo do Consumidor;
Planejamento Estratégico de Marketing; Sistemas de Informacdo em Marketing, Analise dos ambientes

dos mercados consumidores, organizacionais, setoriais e concorrenciais; Mensuracédo e Previsdo de
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Demanda e Identificagdo de Segmentos de Mercado e Sele¢@o de Mercados-alvo.

Bibliografia

KOTLER, Philip; KELLER, Levin Lane. Administracdo de Marketing. 12 edicdo. S&o Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2006.

KOTLER, Philip; ARMSTRONG, Gary. Principios de Marketing. 9 edigdo. S&o Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2003.

HAWKINS, Del I.; MOTHERSBAUGH, David L.; BEST, Roger J. Comportamento do consumidor:

construindo a estratégia de marketing. Rio de Janeiro: Elsevier Campus, 2007.

Bibliografia Complementar

CAMARGO, Maria Adriana de A. P; ROCHA, Thelma Valéria; SILVA, Susana Costa. Estratégias de
Marketing no processo de internacionalizagdo de franquias brasileiras. Revista Brasileira de Gestéo e
Negocios, v.18, n.62, Sao Paulo, Outubro/Dezembro, 2016.

LAS CASAS, Alexandre Luzzi. Administracdo de marketing: conceitos, planejamento e aplicacfes a
realidade brasileira. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

MALHOTRA, N. K. Pesquisa de marketing: uma orientagcdo aplicada. Porto Alegre: Bookman, 2001.
MCDANIEL, C.; GATES, R. Pesquisa de marketing. Séo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2003.
TONELLI, Maria José; ZAMBALDI, Felipe. Marketing, consumo e identidade. Revista de Administragéo
de Empresas (RAE), v.59, n.3, Séo Paulo, Maio/Junho, 2019.

SLGE303 - PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL E DO TRABALHO

PD: 60

Ementa

Psicologia Organizacional e do Trabalho (POT). Mudancas nas rela¢ges de trabalho e impactos sobre a
vida e a saude do/da trabalhador/a. Conflitos inerentes as atividades de trabalho na atualidade. Métodos e
abordagens de pesquisa em coletivos laborais. Mundo do trabalho: perspectivas e desafios.Trabalho e
saude mental. O trabalho na contemporaneidade: desemprego estrutural, informalidade e precarizacéo do

trabalho.

Bibliografia

ALVES, Giovanni. O novo (e precéario) mundo do trabalho: reestruturacdo produtiva e crise do
sindicalismo. Sdo Paulo, Boitempo, 2000.

ANTUNES, Ricardo. Adeus ao trabalho? Ensaio sobre as metamorfoses e a centralidade do mundo

do trabalho. Campinas, SP Cortez, 2006.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA - CNPJ 75.095.679/0001-49

Rua Jaguariaiva - MATINHOS - Parana - Brasil

CEP 83260-000 - Tel: (41) 3511-8345 - E-mail: camarage@ufpr.br
https://siga.ufpr.br/siga/visitante/autenticacao.jsp - Cadigo para autenticagdo: OEoWzqKBi




MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
SETOR LITORAL

COORDENACAO DO CURSO DE GESTAO E
UNIVERSIDADE FEDERAL GO PARANA EMPREENDEDORISMO - LITORAL

Antunes, Ricardo. Os Sentidos do Trabalho: ensaio sobre a afirmac¢ao e a negacgéo do trabalho. Séo
Paulo: Boitempo, 2009.

BORGES, Angela; DRUCK, Grag¢a; FRANCO, Téania. (org.)A PERDA da razédo social do trabalho:
terceirizagdo e precarizacdo. Sdo Paulo, SP: Boitempo, 2007. 240 p.

CHANLAT, Jean-Francois; CHANLAT, Alain.O individuo na organizacdo: dimensdes esquecidas. 3.
ed. Sdo Paulo: Atlas, 1996. 3 v. Inclui bibliografia. ISBN 8522413673 (broch.).

DEJOURS, Cristophe. A Loucura do Trabalho: estudo de psicopatologia do trabalho. 6 ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2018.

DIAS, Reinaldo.Sociologia das organiza¢des. S&o Paulo: Atlas, 2008.

Bibliografia Complementar

ANTUNES, RICARDO. Riqueza e miséria do trabalho no Brasil.1. ed. atual S&o Paulo: Boitempo, 2015.
BERGAMINI, Cecilia Whitaker.Psicologia aplicada a administracao de empresas: psicologia do
comportamento organizacional. 4. ed Sdo Paulo: Atlas, 2005.

GUIMARAES, J.; EDWARD, H.; MACEDO, K.. O papel do empreendedor na formag&o de grupos sociais:
uma abordagem psicodindmica. Rev. Psicol., Organ. Trab., Dez 2013, vol.13, no.3, p.257-264. ISSN
1984-6657. Acessado em: 05 set. de 2019.

DEJOURS, Christophe; DESSORS, Dominique; DESRIAUX, Frangois. Por um trabalho, fator de equilibrio.
Rev. adm. empres., Sdo Paulo , v. 33, n. 3, p. 98-104, June 1993 . Available from
<http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0034-75901993000300009&Ing=en&nrm=iso>.
access on 04 Sept. 2019.

ANTUNES, Ricardo L. C.O caracol e sua concha: ensaios sobre a nova morfologia do trabalho. [S&o
Paulo]: Boitempo, 2005.

FLEURY, Maria Tereza Leme; FISCHER, Rosa Maria.Cultura e poder nas organizac¢fes. 2. ed. Sao
Paulo: Atlas, 1996.

SLGE304 - PROJETO DE APRENDIZAGEM lII
EXT: 60 - PD: 60

Ementa

Estudo de redes de comercializacdo/associacées/cooperativas e diferentes formas de organizacfes
coletivas para o trabalho. Estratégias e ferramentas de diagndstico de gestdo de organizacdes e
empreendimentos coletivos e/ou individuais de trabalhadores/as. Foco em empreendimentos de carater
associativo e/ou micro empreendedores individuais que se enquadrem na categoria trabalho por conta

prépria.

Bibliografia
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ARMANI, Domingos. Como elaborar projetos?: guia préatico para elaboracéo e gestao de projetos sociais.
Porto Alegre: Tomo Editorial, 2002.

GIDO, Jack. Gestéo de projetos. Sdo Paulo: Thomson Learning, 2007.

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Administracao de projetos: como transformar ideias em resultados. 3.
ed. S&o Paulo: Atlas, 2008.

Bibliografia Complementar

BUARQUE, Cristovam; JAVIER OCHOA, Hugo. Avaliacdo economica de projetos: uma apresentacao
didatica. Rio de Janeiro: Campus, 1984.

KEELLING, Ralph; MOREIRA, Cid Knipel; CATTINI JUNIOR, Orlando. Gestao de projetos: uma
abordagem global. S&o Paulo: Saraiva, 2002.

CARVALHO, Maria do Carmo Brant de. Gestdo social e trabalho social: desafios e percursos
metodoldgicos. [Digite o Local da Editora]: Cortez, 2015. E book. ISBN 9788524924040. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524924040/ . Acesso em: 19 mai. 2023.
BRANCO, Renato Henrique F.; LEITE, Dinah Eluze S.; JUNIOR, Rubens V. Gestédo Colaborativa de
Projetos. [Digite o Local da Editora]: Editora Saraiva, 2016. E-book. ISBN 9788547207878. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788547207878/ . Acesso em: 19 mai. 2023.

GODOI, C. K.; MELLO, R. B. e SILVA, A. B. Pesquisa qualitativa em estudos organizacionais: paradigmas,

estratégias e métodos. S&o Paulo: Editora Saraiva, 2010.

Periodo: 4

SL55 - INTERAGOES CULTURAIS E HUMANISTICAS
LB: 15 - PD: 30 - CP: 15

Ementa

Vivencia de relagbes humanas simétricas e dialdgicas; Estudo de cultura e sociedade; Experimentacao da
construcéo coletiva e autogestao; Contextualizacao critica numa perspectiva libertaria; Articulagdo dos
saberes e desejos; Avaliagcdo qualitativa e coletiva. Esses conceitos terdo enfoque nos estudos de:
Educacao Ambiental, conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educa¢do Ambiental; Direitos
humanos, conforme as Diretrizes Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos; Educacao das
Relacbes Etnico-raciais na tematica da Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena, conforme suas

respectivas diretrizes nacionais.

Bibliografia
FREIRE, Paulo. Educa¢cdo e mudanca. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1983. (colecdo Educacéo e

Mudanca).
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Projeto Politico Pedagogico do Setor Litoral. Mimeo. Universidade Federal do Parana, 2005.

CHAUI, M. Cidadania cultural: o direito & cultura. S&do Paulo, Fundacgédo Perseu Abramo, 2015.

Bibliografia Complementar

Definida pela temética e tipologia da atividade de ICH frequentada pelo estudante.

SLEX55 - INTERAGOES CULTURAIS E HUMANISTICAS
EXT: 30 - LB: 15 - PD: 30 - CP: 15

Ementa

Vivéncia de relac8es humanas simétricas e dialégicas. Estudo de cultura e sociedade. Experimentacdo da
construcdo coletiva e autogestdo. Contextualizacdo critica numa perspectiva libertaria. Articulacdo dos
saberes e desejos. Avaliacdo qualitativa e coletiva. Esses conceitos terdo enfoque nos estudos de:
Educacdo Ambiental, conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Ambiental; Direitos
Humanos, conforme as Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos; Educacao das
Relacdes Etnico-raciais na tematica da Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena, conforme suas

respectivas diretrizes nacionais.

Bibliografia

CHAUI, Marilena de Souza. Cidadania cultural: o direito a cultura. Sao Paulo: Fundagédo Perseu Abramo,
2015.

FREIRE, Paulo. Educacdo e mudanca. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1983. (Colecdo Educacéo e Mudanca,
vol. 01).

PROJETO POLITICO PEDAGOGICO DO SETOR LITORAL. Universidade Federal do Parand, 2005.
Disponivel em: http://www.litoral.ufpr.br/portal/wpcontent/uploads/2015/02/PPP-UFPR-LITORAL_Set-
2008_Alteracao_Dez-2008.pdf

Bibliografia Complementar

Definida pela tematica e tipologia da atividade de ICH frequentada pela/pelo estudante.

SLGE401 - GESTAO DE PESSOAS
PD: 60

Ementa

Sociedade, organizagdes e pessoas. O mundo do trabalho e o individuo organizacional. Teoria das
organizagdes e gestdo de pessoas: ética, valores humanistas e economia de mercado. Processo
Estratégico de Gestdo de Pessoas: recrutamento, selecao, socializagdo, desenvolvimento, demissao.

Temas classicos de gestdo de pessoas: motivacao, lideranca e gestdo de equipes; aprendizagem e gestéo

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA - CNPJ 75.095.679/0001-49

Rua Jaguariaiva - MATINHOS - Parana - Brasil

CEP 83260-000 - Tel: (41) 3511-8345 - E-mail: camarage@ufpr.br
https://siga.ufpr.br/siga/visitante/autenticacao.jsp - Cadigo para autenticagdo: OEoWzqKBi




MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
SETOR LITORAL

COORDENACAO DO CURSO DE GESTAO E
UNIVERSIDADE FEDERAL GO PARANA EMPREENDEDORISMO - LITORAL

do conhecimento organizacional; poder, conflito e democracia nas organiza¢des; Plano de cargo e
salérios, participacdo nos resultados e beneficios. Temas contemporaneos em gestédo de pessoas:
emoc0des nas organizacgles; questdes étnico-raciais e inclusdo nas organizacdes; estilo brasileiro de

administrar e organizagBes complexas.

Bibliografia

BITENCOURT, C. e colaboradores. Gestdo contemporédnea de pessoas: novas préaticas, conceitos
tradicionais. 2. ed. Porto Alegre: Bookmann, 2010.

CHIAVENATO, I. Gestdo de pessoas: 0 novo papel dos recursos humanos nas organizacdes. 3 ed.
Rio de Janeiro: Elsiever, 2008.

CONSTANT, V. S. (2016). Gestdo de Pessoas, 162 edicdo. [Minha Biblioteca]. Retirado de
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597007985/

FERREIRA, J.R. M. (2016). Sociedade e Empresa: Sociologia aplicada & administracdo. [Minha
Biblioteca]. Retirado de https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-472-0106-7/
SOBOLL, L. A,, &(org.). D. L. D. S. F. (2014). Gestéo de Pessoas: Armadilhas da Organizac¢éo do
Trabalho. [Minha Bibliotecal. Retirado de
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522488629/
VERGARA, S. C. Gestéo de pessoas. 3 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

Bibliografia Complementar

DAVEL, E.; VERGARA, S. Gestdo de pessoas e subjetividade. 3.ed Sao Paulo: Atlas, 2009.

FRANCO, B. U. (2013). Gestéo de pessoas nas organiza¢des: a aprendizagem da lideranca e da inovacéo
. [Minha Biblioteca]. Retirado de https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522477593/

GIL, A. C. Gestao de pessoas: enfoque nos papéis profissionais. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

HERSEY, P.; BLANCHARD, Psicologia para administradores: a teoria e as técnicas da lideranca
situacional. S&o Paulo: EPU, 1986.

LEMES, A.L. (2019). Administrando Micro e Pequenas Empresas - Empreendedorismo e Gestédo. [Minha
Biblioteca]. Retirado de https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595150393/
MASCARENHAS, A. O. (2013). Gestédo Estratégica de Pessoas - Evolugéo, Teoria e Critica. [Minha
Biblioteca]. Retirado de https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522109982/
PASCHOAL, L. Gestdo de pessoas: nas micro, pequenas e médias empresas: para empresarios e

dirigentes. Rio de Janeiro: Qualitumark, 2006.

SLGE402 - CONTABILIDADE E ANALISE DE DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

PD: 60

Ementa
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522477593/
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522109982/
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A contabilidade financeira e a tomada de decisdo a partir das informacdes contdbeis. Contabilidade e o
planejamento, organizacao, direcdo e controle na tomada de decisdes estratégicas em organizagdes.
Conceitos basicos da contabilidade, andlise de indicadores financeiros e interpretacdo das principais
demonstracdes financeiras. Temas contemporaneos em contabilidade financeira: planejamento financeiro,
alavancagem operacional e politicas de crescimento financeiro. Temas correlatos a formacao de

profissionais nas &reas de financas, controle, estratégia e gestdo empresarial.

Bibliografia

ASSAF NETO, A. Estrutura e anélise de balan¢os: um enforque econémico-financeiro. 112 Edicao.
Atlas, 2015.

BERK, J.; DE MARZO, P. Finangas Empresariais. Porto Alegre: Bookman, 2009.

MARION, J. C. Contabilidade Basica. S&o Paulo: Grupo GEN, 2022.

ROSS, S. A.,; WESTERFIELD R. W.; JORDAN, B. D.; LAMB, R. Fundamentos de administragcéo
financeira. Porto Alegre: Grupo A, 2022.

VICECONTI, P.; NEVES, S. Contabilidade Béasica. S&o Paulo: Editora Saraiva, 2017.

Bibliografia Complementar

BREALEY, R.; MYERS, S. C.; ALLEN, F. Principios de financas corporativas. Porto Alegre: Grupo A,
2018.

CASAROTTO FILHO, N. Analise de investimentos: matematica financeira, engenharia econdémica,
tomada de deciséo, estratégia empresarial. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

CATELLANI, Vitor Tendeiro Fernandes. O campo académico em contabilidade no Brasil: um olhar dos(as)
doutores(as) titulados(as) pelo Programa Multiinstitucional e Inter-Regional UnB, UFPB e UFRN. 2018.
Dissertacdo (Mestrado em Controladoria e Contabilidade: Contabilidade) - Faculdade de Economia,
Administracdo e Contabilidade, Universidade de S&o Paulo, Sdo Paulo, 2018. Disponivel
em: https://teses.usp.br/teses/disponiveis/12/12136/tde-06072018-131927/pt-br.php
GITMAN, L. Administracdo Financeira: uma abordagem gerencial. Sdo Paulo: Pearson/Adisson Wesley,
2003.

MARION, J. C. Contabilidade Avancada. Sdo Paulo: Grupo GEN, 2020.

PRADO, R. N. Governanca Corporativa. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2023.

SALOTTI, B.; LIMA, G. A. S. F.; MURCIA, F. D.; MALACRIDA, M. J. C. PIMENTEL, R. D. Contabilidade
Financeira. Sdo Paulo: Grupo GEN, 2019.

SLGE403 - GESTAO DA PRODUGAO |

PD: 60

Ementa
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Conceito de gestdo da producao; o papel estratégico da producdo nas organizacdes; a integracédo da
producé@o com as demais areas da organizagéo; Modelo de transformacéo; o composto de bens e servigos
na produc¢do; projeto de processos; projeto de produtos e servicos; fluxograma de producéo; arranjo fisico

e fluxo; natureza do planejamento e controle da producéo; planejamento e controle da capacidade.

Bibliografia

CORREA, Henrique L., CORREA, Carlos A. Administracdo de producéo e opera¢cdes. Manufatura e
servigcos: uma abordagem estratégica. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

MINTZBERG, Henry; LAMPEL, Joseph; QUINN, James B.; e outros O processo da estratégia. Grupo A,
20009. E-book. ISBN 9788577800605. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788577800605/
SLACK, Nigel; CHAMBERS, Stuart; HARLAND, Christine; HARRISON, Alan; JOHNSTON, Robert.
Administracdo da Producéo: edicdo compacta. Sdo Paulo : Atlas, 1999.

SLACK, Nigel; CHAMBERS, Stuart; JOHNSTON, Robert. Administracdo da Producdo. 3 ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2009.

Bibliografia Complementar

BALLESTERO-ALVAREZ, Maria Esmeralda. Gestdo de qualidade, producéo e operacdes. S&o Paulo:
Atlas, 2010.

MARTINS, Petronio G.; LAUGENI, Fernando P. Administracdo da producéo. 2 ed. S&do Paulo: Saraiva,
2005.

SLGE404 - PROJETO DE APRENDIZAGEM IV

EXT: 60 - PD: 60

Ementa

Proposicdo e/ou aplicacdo de ferramentas de gestdo de projetos e empreendimentos coletivos ou
microempreendedores individuais visando a solucao de problemas de gestdo articulando: inovacao,
tecnologias sociais e sustentabilidade. Projetos realizados em equipe e focados na interacdo com a
comunidade e na solucdo de problemas de gestdo articulando: inovacgéo, tecnologias sociais e

sustentabilidade.

Bibliografia

ARMANI, Domingos. Como elaborar projetos?: guia préatico para elaboracao e gestao de projetos sociais.
Porto Alegre: Tomo Editorial, 2002.

GIDO, Jack. Gestéo de projetos. Sdo Paulo: Thomson Learning, 2007.
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MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Administracao de projetos: como transformar idéias em resultados. 3.
ed. S&o Paulo: Atlas, 2008.

Bibliografia Complementar

BUARQUE, Cristovam; JAVIER OCHOA, Hugo. Avaliacdo economica de projetos: uma apresentacao
didatica. Rio de Janeiro: Campus, 1984.

KEELLING, Ralph; MOREIRA, Cid Knipel; CATTINI JUNIOR, Orlando. Gestao de projetos: uma
abordagem global. S&o Paulo: Saraiva, 2002.

CARVALHO, Maria do Carmo Brant de. Gestdo social e trabalho social: desafios e percursos
metodoldgicos. [Digite o Local da Editora]: Cortez, 2015. E book. ISBN 9788524924040. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524924040/ . Acesso em: 19 mai. 2023.
BRANCO, Renato Henrique F.; LEITE, Dinah Eluze S.; JUNIOR, Rubens V. Gestédo Colaborativa de
Projetos. [Digite o Local da Editora]: Editora Saraiva, 2016. E-book. ISBN 9788547207878. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788547207878/ . Acesso em: 19 mai. 2023.

GODOI, C. K.; MELLO, R. B. e SILVA, A. B. Pesquisa qualitativa em estudos organizacionais: paradigmas,

estratégias e métodos. S&o Paulo: Editora Saraiva, 2010.

Periodo: 5

SL56 - INTERAGOES CULTURAIS E HUMANISTICAS
LB: 15 - PD: 30 - CP: 15

Ementa

Vivencia de relagbes humanas simétricas e dialdgicas; Estudo de cultura e sociedade; Experimentacao da
construcéo coletiva e autogestao; Contextualizacao critica numa perspectiva libertaria; Articulagdo dos
saberes e desejos; Avaliagdo qualitativa e coletiva. Esses conceitos terdo enfoque nos estudos de:
Educacao Ambiental, conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educa¢do Ambiental; Direitos
humanos, conforme as Diretrizes Nacionais para a Educagcdo em Direitos Humanos; Educacao das
Relacbes Etnico-raciais na tematica da Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena, conforme suas

respectivas diretrizes nacionais.

Bibliografia
FREIRE, Paulo. Educac¢éo e mudanca. Rio de Janeiro: Paz e Terra,1983. (colecdo Educacdo e Mudancga).
Projeto Politico Pedagogico do Setor Litoral. Mimeo. Universidade Federal do Parana, 2005.

CHAUI, M. Cidadania cultural: o direito & cultura. S&o Paulo, Fundacao Perseu Abramo, 2015.

Bibliografia Complementar
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Definida pela tematica e tipologia da atividade de ICH frequentada pelo estudante.

SLEX56 - INTERAGOES CULTURAIS E HUMANISTICAS
EXT: 30 - LB: 15 - PD: 30 - CP: 15

Ementa

Vivéncia de relagbes humanas simétricas e dialdgicas. Estudo de cultura e sociedade. Experimentacao da
construgdo coletiva e autogestao. Contextualizacao critica numa perspectiva libertaria. Articulagdo dos
saberes e desejos. Avaliacdo qualitativa e coletiva. Esses conceitos terdo enfoque nos estudos de:
Educacdo Ambiental, conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Ambiental; Direitos
Humanos, conforme as Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos; Educacédo das
Relagdes Etnico-raciais na tematica da Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena, conforme suas

respectivas diretrizes nacionais.

Bibliografia

CHAUI, Marilena de Souza. Cidadania cultural: o direito a cultura. Sdo Paulo: Fundacao Perseu Abramo,
2015.

FREIRE, Paulo. Educacdo e mudanca. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1983. (Colecao Educacédo e Mudanca,
vol. 01).

PROJETO POLITICO PEDAGOGICO DO SETOR LITORAL. Universidade Federal do Parana, 2005.
Disponivel em: http://www.litoral.ufpr.br/portal/wpcontent/uploads/2015/02/PPP-UFPR-LITORAL_Set-
2008_Alteracao_Dez-2008.pdf

Bibliografia Complementar

Definida pela tematica e tipologia da atividade de ICH frequentada pela/pelo estudante.

SLGE501 - GESTAO FINANCEIRA E ANALISE DE INVESTIMENTOS

PD: 60

Ementa

A Gestéo Financeira, a Anélise de Investimentos e a formacao de profissionais das areas que envolvem o
processo de gestdo. A gestdo financeira e analise de investimento no processo de tomada de decisbes
estratégicas relacionadas a investimentos e financas nas empresas. Temas relacionados a gestéo
financeira estratégica nas empresas: estrutura de capital; projecao de fluxo de caixa; técnicas de avaliacao
de investimentos; relacdo risco-retorno; andlise de sensibilidade; anédlise de viabilidade de projetos.

Gestéo financeira e investimentos para a competitividade das empresas numa economia de mercado.
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Bibliografia

ASSAF NETO, A. Valuation - Métricas de Valor e Avaliacdo de Empresas. Sdo Paulo: Grupo GEN,
2021.

ASSAF NETO, A. Financas Corporativas e Valor. Sdo Paulo: Grupo GEN, 2020.

BERK, J.; DE MARZO, P. Finangas Empresariais. Porto Alegre: Bookman, 2009.

BREALEY, R.; MYERS, S. C.; ALLEN, F. Principios de financas corporativas. Porto Alegre: Grupo A,
2018

ROSS, S. A.; WESTERFIELD R. W.; JORDAN, B. D.; LAMB, R. Fundamentos de administracao
financeira. Porto Alegre: Grupo A, 2022.

Bibliografia Complementar

AIUBE, F. A. L. Modelos Quantitativos em Financas. Porto Alegre: Grupo A, 2013.

ASSAF NETO, A. Estrutura e analise de balan¢os: um enforque econdmico-financeiro. 112 Edigéo.
Atlas, 2015.

BRUNI, A. L. FAMA, R. Série Desvendando as Financgas - As Decisfes de Investimentos. Sdo Paulo:
Grupo GEN, 2017.

CASAROTTO FILHO, N. Analise de investimentos: matematica financeira, engenharia econémica,
tomada de decisdo, estratégia empresarial. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

COVA, C. J. G. Finangas e mercados de capitais: Mercados fractais - a nova fronteira das financas. S&o
Paulo: Cengage Learning Brasil, 2016.

GITMAN, L. Administracdo Financeira: uma abordagem gerencial. S&o Paulo: Pearson/Adisson Wesley,
20083.

MARION, J. C. Contabilidade Avancada. Sdo Paulo: Grupo GEN, 2020.

PRADO, R. N. Governanca Corporativa. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2023.

SLGES502 - MARKETING Il

PD: 60

Ementa

Diferenciacdo e Posicionamento da Oferta de Marketing, Desenvolvimento, teste e lancamento de
novos produtos e servigcos, Administracéo do ciclo-de-vida de produtos e das estratégias mercadoldgicas,
Marketing Global; Planejamento de Programas de Marketing, Linhas de Produtos, Estratégias e
Programas de Preco, Sele¢@o e Administra¢do de Canais de Distribuicdo, Sistemas de Administracdo de
Varejo, atacado e Comércio Eletrdnico e Organizacdo, Implementacdo e Controle do Esforco

de Marketing.

Bibliografia
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KOTLER, Philip; KELLER, Levin Lane. Administracdo de Marketing. 12 edicdo. S&do Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2006.

KOTLER, Philip; ARMSTRONG, Gary. Principios de Marketing. 9 edi¢do. S&o Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2003.

HAWKINS, Del I.; MOTHERSBAUGH, David L.; BEST, Roger J. Comportamento do consumidor:

construindo a estratégia de marketing. Rio de Janeiro: Elsevier Campus, 2007.

Bibliografia Complementar

CAMARGO, Maria Adriana de A. P; ROCHA, Thelma Valéria; SILVA, Susana Costa. Estratégias de
Marketing no processo de internacionalizacdo de franquias brasileiras. Revista Brasileira de Gestéo e
Negécios, v.18, n.62, Sdo Paulo, Outubro/Dezembro, 2016.

LAS CASAS, Alexandre Luzzi. Administracdo de marketing: conceitos, planejamento e aplicacfes a
realidade brasileira. S&o Paulo: Atlas, 2006.

MALHOTRA, N. K. Pesquisa de marketing: uma orientagcdo aplicada. Porto Alegre: Bookman, 2001.
MCDANIEL, C.; GATES, R. Pesquisa de marketing. S&o Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2003.
TONELLI, Maria José; ZAMBALDI, Felipe. Marketing, consumo e identidade. Revista de Administragéo
de Empresas (RAE), v.59, n.3, Sdo Paulo, Maio/Junho, 2019.

SLGE503 - GESTAO DA PRODUCAO I
PD: 60

Ementa

Principios e conceitos de administracdo de materiais. Dimensionamento e controle de estoques. Previsdo
e custo de estoque. Niveis de estoques e lote econémico de compra. Administracdo de compras:
sistemas, qualidade e condi¢des das compras. Introducéo a gestao de materiais. Estrutura organizacional
da gestdo de materiais. Conceitos de gestao de movimentacdo de materiais e logistica. A importéancia da
logistica na estratégia empresarial. Logistica e cadeia de abastecimento: integracdo de processos.
Sistemas modais de transporte e a importancia da Tl nos processos logisticos. Logistica reversa. Logistica

internacional e tendéncia e desafios globais

Bibliografia

CHIAVENATO, Idalberto. Gestao de materiais: uma abordagem introdutéria / Idalberto Chiavenato. — 4.
ed. — Barueri [SP]: Atlas, 2022. E-book. ISBN 9786559772889. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559772889/

DIAS, Marco Aurélio P. Administracdo de materiais: principios, conceitos e gestdo. 62 edigao. Sao
Paulo: Atlas, 2012. E-book. ISBN 9788522481712. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522481712/.
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NOGUEIRA, Amarildo de S. Logistica Empresarial, 22 edi¢cdo. Sdo Paulo: Atlas. Grupo GEN, 2018. E-
book. I'SBN 978859701555 3. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597015553/

Bibliografia Complementar

GONCALVES, Paulo S. Administracdo de Materiais. Sdo Paulo: Atlas - Grupo GEN, 2020. E-book.
ISBN 9788595157132. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595157132/
LEITE, Paulo Roberto. Logistica reversa - 1.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2017.

LOBO, Renato Nogueirol. SILVA, Damido Limeira da. Planejamento e controle da producéo. 2. ed. —
S&o Paulo: Erica, 2021. (Série Eixos).

SILVA, Barbara Alyne E.; STETTINER, Caio F.; CAXITO, Fabiano de A. Logistica - um enfoque pratico -
3ED. Sé&o Paulo: Editora Saraiva, 2019. E-book. ISBN 9788571440043. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788571440043/

SLGE504 - PROJETO DE APRENDIZAGEM V
EXT: 60 - PD: 60

Ementa

Aplicacdo de ferramentas de gestdo de projetos e ferramentas de gestdo para micro e pequenas
empresas e/ou associacbes de MPMEs. Projetos realizados em equipe e focados na interacdo com a
comunidade, com foco nos Obijetivos do Desenvolvimento Sustentavel. Foco em Gestdo de Pessoas e/ou

Gestéo da Producéo.

Bibliografia

ARMANI, Domingos. Como elaborar projetos?: guia pratico para elaboracao e gestao de projetos sociais.
Porto Alegre: Tomo Editorial, 2002.

GIDO, Jack. Gestéo de projetos. Sdo Paulo: Thomson Learning, 2007.

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Administracao de projetos: como transformar idéias em resultados. 3.
ed. S&o Paulo: Atlas, 2008.

Bibliografia Complementar

BUARQUE, Cristovam; JAVIER OCHOA, Hugo. Avaliacdo economica de projetos: uma apresentacao
didatica. Rio de Janeiro: Campus, 1984.

KEELLING, Ralph; MOREIRA, Cid Knipel; CATTINI JUNIOR, Orlando. Gestao de projetos: uma
abordagem global. Sdo Paulo: Saraiva, 2002.

CARVALHO, Maria do Carmo Brant de. Gestdo social e trabalho social: desafios e percursos
metodoldgicos. [Digite o Local da Editora]: Cortez, 2015. E book. ISBN 9788524924040. Disponivel em:
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524924040/ . Acesso em: 19 mai. 2023.
BRANCO, Renato Henrique F.; LEITE, Dinah Eluze S.; JUNIOR, Rubens V. Gestdo Colaborativa de
Projetos. [Digite o Local da Editora]: Editora Saraiva, 2016. E-book. ISBN 9788547207878. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788547207878/ . Acesso em: 19 mai. 2023.
GODOI, C. K.; MELLO, R. B. e SILVA, A. B. Pesquisa qualitativa em estudos organizacionais: paradigmas,

estratégias e métodos. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2010.

Periodo: 6

SL57 - INTERAGOES CULTURAIS E HUMANISTICAS
LB: 15-PD: 30 - CP: 15

Ementa

Vivencia de relag6es humanas simétricas e dialégicas; Estudo de cultura e sociedade; Experimentacao da
construcao coletiva e autogestao; Contextualizacao critica numa perspectiva libertaria; Articulacdo dos
saberes e desejos; Avaliacdo qualitativa e coletiva. Esses conceitos terdo enfoque nos estudos de:
Educacdo Ambiental, conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Ambiental; Direitos
humanos, conforme as Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos; Educacédo das
Relagbes Etnico-raciais na tematica da Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena, conforme suas

respectivas diretrizes nacionais.

Bibliografia

FREIRE, Paulo. Educacdo e mudanca. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1983. (colecdo Educacéo e
Mudanca).

Projeto Politico Pedagdgico do Setor Litoral. Mimeo. Universidade Federal do Parana, 2005.

CHAUI, M. Cidadania cultural: o direito & cultura. Sdo Paulo, Fundacgédo Perseu Abramo, 2015.

Bibliografia Complementar

Definida pela temética e tipologia da atividade de ICH déias cia pelo estudante.

SLEX57 - INTERAGOES CULTURAIS E HUMANISTICAS
EXT: 30 - LB: 15 - PD: 30 - CP: 15

Ementa

Vivéncia de relacfes humanas simétricas e dialégicas. Estudo de cultura e sociedade. Experimentacdo da
construcéo coletiva e autogestdo. Contextualizacdo critica numa perspectiva libertaria. Articulacdo dos
saberes e desejos. Avaliacdo qualitativa e coletiva. Esses conceitos terdo enfoque nos estudos de:

Educacdo Ambiental, conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Ambiental; Direitos
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Humanos, conforme as Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos; Educacao das
Relacbes Etnico-raciais na tematica da Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena, conforme suas

respectivas diretrizes nacionais.

Bibliografia

CHAUI, Marilena de Souza. Cidadania cultural: o direito a cultura. Sdo Paulo: Fundacdo Perseu Abramo,
2015.

FREIRE, Paulo. Educacdo e mudanca. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1983. (Colecado Educacgéo e Mudanca,
vol. 01).

PROJETO POLITICO PEDAGOGICO DO SETOR LITORAL. Universidade Federal do Parana, 2005.
Disponivel em: http://www.litoral.ufpr.br/portal/wpcontent/uploads/2015/02/PPP-UFPR-LITORAL_Set-
2008_Alteracao_Dez-2008.pdf

Bibliografia Complementar

Definida pela temética e tipologia da atividade de ICH frequentada pela/pelo estudante.

SLGE601 - GESTAO AMBIENTAL EMPRESARIAL

PD: 60

Ementa

O conceito de gestdo ambiental e sua evolucdo nos contextos internacional e nacional; desenvolvimento
sustentavel; politicas publicas para o meio ambiente (politica nacional do meio ambiente, politica de
educacdo ambiental e politica nacional de residuos sélidos); abordagens para a gestdo ambiental
empresarial; rétulos ambientais; sistemas de gestdo ambiental. Sustentabilidade socioambiental e os

Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel. (ODS).

Bibliografia

BARBIERI, José Carlos. Gestdo ambiental empresarial. 3ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.

MOURA, Luiz Antonio Abdalla de. Economia ambiental: gestdo de custos e investimentos. 2ed. Sdo
Paulo: Juarez de Oliveira, 2003.

SEIFFERT, Mari Elizabete Bernardin. Gestdo ambiental: instrumentos, esferas de a¢cao e educacéo

ambiental. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

Bibliografia Complementar

LINS, Luiz dos S. Introducdo & Gestdo Ambiental Empresarial: Abordando Economia, Direito,
Contabilidade e Auditoria. Sdo Paulo: Atlas, 2015. E-book. ISBN 9788597001082. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597001082/
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MACHADO, Vanessa S.; SACCOL, Juliana. Introducéo a gestdo ambiental. S&o Paulo: Editora Sagah,
2016. E-book. ISBN 9788569726890. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788569726890/

MOREIRA, M. S. Estratégia e Implantacé@o do sistema de gestdo ambiental (modelo ISO 14000). Belo
Horizonte: Editora do desenvolvimento gerencial, 2001.

TAKESHY, Tachizawa. Gestao ambiental e responsabilidade social corporativa de negdécios

focados na realidade brasileira. 4ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

VALLE, Cyro Eyer do. Qualidade ambiental: ISO 14000. 5ed. Sdo Paulo: Ed. Senac, 2002

SLGE602 - GESTAO ESTRATEGICA |
PD: 60

Ementa

Conceitos fundamentais em estratégia. Escolas do pensamento estratégico (Escola do Design, do
Planejamento, do Posicionamento, Empreendedora, Cognitiva, do Aprendizado, do Poder, Cultural,
Ambiental e de Configuracdo). 5 Ps para estratégia (dimensdes conceituais). Andlise ambiental:

competicdo e geracao de valor. Sustentabilidade como estratégia.

Bibliografia

MINTZBERG, Henry; AHLSTRAND, Bruce; LAMPEL, Joseph. Safari de estratégia. Grupo A, 2010. E-book.
ISBN 9788577807437. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788577807437/ .
MINTZBERG, Henry; LAMPEL, Joseph; QUINN, James B.; e outros O processo da estratégia. Grupo A,
20009. E-book. ISBN 9788577800605. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788577800605/
MACAES, Manuel Alberto R. Vantagem Competitiva e Criacdo de Valor - Vol Il. Grupo Almedina
(Portugal), 2017. E-book. ISBN 9789896942229. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9789896942229/ .

Bibliografia Complementar

ABDALA, Méarcio M. Administracao Estratégica. Grupo GEN, 2019. E-book. ISBN 9788597021325.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597021325/ .

BRUGNOLO, Mariano F. Gestdo estratégica de negdécios. Editora Saraiva, 2018. E-book. ISBN
9788547233143. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788547233143/ .
CERTO, S.C.; PETER, J.P.. Administracdo estratégica: planejamento e implantacdo da estratégia. Sao
Paulo: Pearson, 2010.

MAGRETTA, Joan. Entendendo Michael Porter. Editora Alta Books, 2019. E-book. ISBN
9788550805047. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788550805047/.
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OLIVEIRA, Sonia Valle Walter Borges de; LEONETI, Alexandre; CEZARINO, Luciana O.
Sustentabilidade: principios e estratégias. Editora Manole, 2019. E-book. ISBN 9788520462447.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520462447/ .

TAVARES, Mauro C. Gestéo estratégica, 32 edicdo. Grupo GEN, 2010. E-book. ISBN 9788522469833.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522469833/ .

SLGEG604 - PROJETO DE APRENDIZAGEM VI
EXT: 60 - PD: 60

Ementa
Aplicacéo de ferramentas de gestdo para micro e pequenas empresas e/ou associacfes de MPMEs.
Projetos realizados em equipe e focados na interacdo com a comunidade. Foco em gestéo financeira e

contabil e/ou implementacao de projetos de sustentabilidade.

Bibliografia

ARMANI, Domingos. Como elaborar projetos?: guia pratico para elaboracao e gestao de projetos sociais.
Porto Alegre: Tomo Editorial, 2002.

GIDO, Jack. Gestéo de projetos. Sdo Paulo: Thomson Learning, 2007.

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Administracao de projetos: como transformar idéias em resultados. 3.
ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008

Bibliografia Complementar

BUARQUE, Cristovam; JAVIER OCHOA, Hugo. Avaliacdo economica de projetos: uma apresentacao
didatica. Rio de Janeiro: Campus, 1984.

KEELLING, Ralph; MOREIRA, Cid Knipel; CATTINI JUNIOR, Orlando. Gestao de projetos: uma
abordagem global. S&o Paulo: Saraiva, 2002.

CARVALHO, Maria do Carmo Brant de. Gestdo social e trabalho social: desafios e percursos
metodologicos. [Digite o Local da Editora]: Cortez, 2015. E book. ISBN 9788524924040. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788524924040/ . Acesso em: 19 mai. 2023.
BRANCO, Renato Henrique F.; LEITE, Dinah Eluze S.; JUNIOR, Rubens V. Gestédo Colaborativa de
Projetos. [Digite o Local da Editora]: Editora Saraiva, 2016. E-book. ISBN 9788547207878. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788547207878/ . Acesso em: 19 mai. 2023.

GODOI, C. K.; MELLO, R. B. e SILVA, A. B. Pesquisa qualitativa em estudos organizacionais: paradigmas,

estratégias e métodos. Sao Paulo: Editora Saraiva, 2010

Periodo: 7
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SL58 - INTERAGOES CULTURAIS E HUMANISTICAS
LB: 15-PD: 30 - CP: 15

Ementa

Ementa: Vivencia de relagdes humanas simétricas e dialdgicas; Estudo de cultura e sociedade;
Experimentacéo da construcéo coletiva e autogestao; Contextualizagdo critica numa perspectiva libertéria;
Articulacdo dos saberes e desejos; Avaliacdo qualitativa e coletiva. Esses conceitos terdo enfoque nos
estudos de: Educacdo Ambiental, conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo
Ambiental; Direitos humanos, conforme as Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos;
Educacdo das RelagBes Etnico-raciais na tematica da Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena,

conforme suas respectivas diretrizes nacionais.

Bibliografia

FREIRE, Paulo. Educacdo e mudanca. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1983. (colecdo Educacdo e
Mudanca).

Projeto Politico Pedag6gico do Setor Litoral. Mimeo. Universidade Federal do Parana, 2005.

CHAUI, M. Cidadania cultural: o direito a cultura. Sdo Paulo, Fundacao Perseu Abramo, 2015.

Bibliografia Complementar

Definida pela tematica e tipologia da atividade de ICH déias cia pelo estudante.

SLEX58 - INTERAGOES CULTURAIS E HUMANISTICAS

EXT:30-LB:15-PD:30-CP: 15

Ementa

Vivéncia de relag6es humanas simétricas e dialégicas. Estudo de cultura e sociedade. Experimentacdo da
construcéo coletiva e autogestdo. Contextualizagdo critica numa perspectiva libertaria. Articulacdo dos
saberes e desejos. Avaliacdo qualitativa e coletiva. Esses conceitos terdo enfoque nos estudos de:
Educacdo Ambiental, conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Ambiental; Direitos
Humanos, conforme as Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos; Educacao das
Relagbes Etnico-raciais na tematica da Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena, conforme suas

respectivas diretrizes nacionais.

Bibliografia
CHAUI, Marilena de Souza. Cidadania cultural: o direito a cultura. Sdo Paulo: Fundagéo Perseu Abramo,
2015.

FREIRE, Paulo. Educacdo e mudanca. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1983. (Colecdo Educacéo e Mudanca,
vol. 01).
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PROJETO POLITICO PEDAGOGICO DO SETOR LITORAL. Universidade Federal do Paranda, 2005.
Disponivel em: http://www.litoral.ufpr.br/portal/wpcontent/uploads/2015/02/PPP-UFPR-LITORAL_Set-
2008_Alteracao_Dez-2008.pdf

Bibliografia Complementar

Definida pela temética e tipologia da atividade de ICH frequentada pela/pelo estudante.

SLGE701 - SISTEMAS DE INFORMAGOES GERENCIAIS
PD: 60

Ementa
Fundamentos dos sistemas de informacdo nas empresas. A empresa e os sistemas de informacao.
Dimenséo tecnoldgica dos sistemas de informacdes. AplicacBes de sistemas de informacdes. Softwares

em sistemas de informacdes.

Bibliografia

CRUZ, Tadeu. Sistemas de Informacfes Gerenciais e Operacionais. Sd8o Paulo: Grupo GEN, 2019. E-
book. I SBN 9788597022902. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597022902/. Acesso em: 25 abr. 2023.
GORDON, Steven R.; GORDON, Judith R. Sistemas de Informacdo - Uma Abordagem Gerencial, 32
edicdo. Sao Paulo: Grupo GEN, 2006. E-book. ISBN 978-85-216-2391-5. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-216-2391-5/. Acesso em: 25 abr. 2023
REZENDE, Denis A. Planejamento de Sistemas de Informacao e Informatica, 52 edigdo. Sdo Paulo: Grupo
GEN, 2016. E-book. ISBN 9788597005660. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597005660/. Acesso em: 25 abr. 2023.
REZENDE, Denis A.; ABREU, Aline Franca de. Tecnologia da Informacdo Aplicada a Sistemas de
Informagdo Empresariais, 92 edicdo. S8o Paulo: Grupo GEN, 2014. E-book. ISBN 9788522490455.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522490455/. Acesso em: 25 abr.
2023.

Bibliografia Complementar

AUDY, Jorge L N.; ANDRADE, Gilberto K.; CIDRAL, Alexandre. Fundamentos de sistemas de informacéao.
Porto Alegre: Grupo A, 2005. E-book. ISBN 9788577801305. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788577801305/. Acesso em: 25 abr. 2023.
BALTZAN, Paige. Tecnologia orientada para gestdo. Porto Alegre: Grupo A, 2016. E-book. ISBN
9788580555493. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580555493/.
Acesso em: 25 abr. 2023.
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CORTES, Pedro L.Administracdo de sistemas de informac&o. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2008.E-
book.ISBN 9788502108561 . Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502108561/. Acesso em: 25 abr. 2023.
SORDI, José Osvaldo de; MEIRELES, Manuel. Administracdo de Sistemas de Informacédo 2ED. Séo
Paulo: Editora Saraiva, 2019. E-book. ISBN 9788553131532. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788553131532/. Acesso em: 25 abr. 2023.
TURBAN, Efraim; VOLONINO, Linda. Tecnologia da informacéo para gestdo. Porto Alegre: Grupo A, 2013.
E-book. I SBN 9788582600160 . Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582600160/. Acesso em: 25 abr. 2023.

SLGE702 - GESTAO ESTRATEGICA II
PD: 60

Ementa

Gestéo e planejamento estratégico nas organizacfes/empresas. Temas e fundamentos da gestéo
estratégica, habilidades e competéncias. Principios econdmicos, analise competitiva e de mercado,
integracdo horizontais e verticais em mercados competitivos. A dindmica competitiva e o posicionamento
estratégico. Planejamento, formulacdo e controle da estratégia. Lideranca estratégica para a execugdo da
mudanca. A estrutura organizacional e os elementos da execucao: objetivos, metas, indicadores, plano de
acao e Balance Score Card. Execucgédo da estratégia e o desempenho sustentavel. Etapas para elaboracgao

de projeto para a execucao estratégica nas empresas numa econdmica competitiva.

Bibliografia

CRUZ, Tadeu. Manual de Planejamento Estratégico. Sdo Paulo: Grupo GEN, 2017.

FISCHMANN, Adalberto A.; ALMEIDA, Martinho Isnard Ribeiro de. Planejamento Estratégico na Pratica, 32
edicdo. Sao Paulo: Grupo GEN, 2018.

MINTZBERG, Henry; LAMPEL, Joseph; QUINN, James B.; et al. O processo da estratégia. Sdo Paulo:
Grupo A, 2009.

Bibliografia Complementar

BESANKO, D; DRANOVE, D; SHANLEY, M; et al. A economia da estratégia. Sdo Paulo: Grupo A, 2012.
COSTA, Eliezer A. Gestéo estratégica. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2012. E-book. ISBN 9788502088825.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502088825/.

TAVARES, Mauro C. Gestédo estratégica. 3% ed. Sdo Paulo: Atlas - Grupo GEN, 2010. E-book. ISBN
9788522469833. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522469833/
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SLGE704 - PROJETO DE APRENDIZAGEM VIi
OR: 60

Ementa

Integracgdo e interacdo de diferentes areas do conhecimento na atuacéo profissional. Construcédo de
Projetos de Aprendizagem interdisciplinar. Articulagdo com os Fundamentos Tedricos Praticos e
Interagdes Culturais Humanisticas. Encontros individuais e/ou coletivos de Projetos. Metodologias de
pesquisa quantitativas e qualitativas, instrumentos de coleta de dados: questionario, roteiro de entrevista,
observacao, dados primarios, bibliometria, etc. Preparacdo e embasamento teérico-metodoldgica para

construcao do pré-projeto de TCC.

Bibliografia

GIL, Antonio C. Como elaborar projetos de pesquisa. 52 ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

MARCONI, Marina A., LAKATOS, Eva M. Metodologia do trabalho cientifico: procedimentos basicos,
pesquisa bibliografica, projeto e relatérios, publicacdes e trabalhos cientificos. 6° ed. revisada e ampliada.
Séo Paulo: Atlas, 2006.

SALOMON, Délcio V. Como fazer uma monografia. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2004.

SEVERINO, Antdnio J. Metodologia do trabalho cientifico. 222 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2002.

Bibliografia Complementar

BOTELHO, Delane, ZOUAIN, Deborah M. (Orgs.) Pesquisa quantitativa em administracdo. S&do Paulo:
Atlas, 2006.

IIZUKA, E. S., MORAES, G. H. S. M. de, &SANTOS, A. de A. Producao académica em empreendedorismo
no Brasil: Andlise de artigos aprovados nos eventos da ANPAD entre 2001 e2012. Administra¢do: Ensino
E Pesquisa, 16(4), 723-749, 2015. https://doi.org/10.13058/raep.2015.v16n4.383

LETOURNEAU, Jocelyn. Ferramentas para o pesquisador iniciante. Sdo Paulo: Editora WMF Martins
Fontes, 2011.

MALHOTRA, Naresh K. Pesquisa em marketing: uma orientacédo aplicada. 42 ed. Porto Alegre: Bookman,
2006.

THIOLLENT, Michel. Metodologia da pesquisa-a¢do. 182 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011.

VERGARA, Sylvia C. Métodos de pesquisa em administracdo. 42 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010

Periodo: 8

SL59 - INTERAGOES CULTURAIS E HUMANISTICAS
LB: 15 - PD: 30 - CP: 15

Ementa
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Vivencia de relagbes humanas simétricas e dialdgicas; Estudo de cultura e sociedade; Experimentacao da
construgéo coletiva e autogestao; Contextualizacao critica numa perspectiva libertaria; Articulagdo dos
saberes e desejos; Avaliacdo qualitativa e coletiva. Esses conceitos terdo enfoque nos estudos de:
Educacao Ambiental, conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educa¢do Ambiental; Direitos
humanos, conforme as Diretrizes Nacionais para a Educagcdo em Direitos Humanos; Educacao das
Relacbes Etnico-raciais na tematica da Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena, conforme suas

respectivas diretrizes nacionais.

Bibliografia

FREIRE, Paulo. Educacdo e mudanca. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1983. (colecdo Educacéo e
Mudanca).

Projeto Politico Pedagogico do Setor Litoral. Mimeo. Universidade Federal do Parana, 2005.

CHAUI, M. Cidadania cultural: o direito & cultura. S&o Paulo, Fundacao Perseu Abramo, 2015.

Bibliografia Complementar

Definida pela temética e tipologia da atividade de ICH déias cia pelo estudante.

SLEX59 - INTERAGOES CULTURAIS E HUMANISTICAS
EXT: 30 - LB: 15 - PD: 30 - CP: 15

Ementa

Vivéncia de relag6es humanas simétricas e dialdgicas. Estudo de cultura e sociedade. Experimentacao da
construcao coletiva e autogestao. Contextualizacao critica numa perspectiva libertaria. Articulacdo dos
saberes e desejos. Avaliacdo qualitativa e coletiva. Esses conceitos terdo enfoque nos estudos de:
Educacdo Ambiental, conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagédo Ambiental; Direitos
Humanos, conforme as Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos; Educacdo das
Relagbes Etnico-raciais na tematica da Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena, conforme suas

respectivas diretrizes nacionais.

Bibliografia

CHAUI, Marilena de Souza. Cidadania cultural: o direito & cultura. Sdo Paulo: Fundagéo Perseu Abramo,
2015.

FREIRE, Paulo. Educagéo e mudanca. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1983. (Colecao Educagédo e Mudanca,
vol. 01).

PROJETO POLITICO PEDAGOGICO DO SETOR LITORAL. Universidade Federal do Paranda, 2005.
Disponivel em: http://www.litoral.ufpr.br/portal/wpcontent/uploads/2015/02/PPP-UFPR-LITORAL_Set-
2008_Alteracao_Dez-2008.pdf
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Bibliografia Complementar

Definida pela temética e tipologia da atividade de ICH frequentada pela/pelo estudante.

SLGES801 - INOVAGAO E GESTAO
PD: 60

Ementa

Inovacao: Conceitos, fundamentos e tipologias. Aspectos exemplos de inovacdo nas organizacdes.
Caracteristicas de empresas inovadoras. Gestao da Inovacédo. Inovacao tecnolégica para pequenas e
microempresas e as perspectivas sociais, ambientais, éticas e econémicas. Determinantes

mercadoldgicos e sistémicos da Inovacdo. Casos praticos de inovacao.

Bibliografia

DRUCKER, Peter Ferdinand. Inovacédo e espirito empreendedor (entrepreneurship): pratica e
principios. S&o Paulo, SP: Pioneira Thomson, 2003. 378 p. (Biblioteca Pioneira de Administracéo e
Negdcios). Inclui bibliografia e indice. ISBN 8522100853 (broch.). (dois exemplares)

DAMARIO, Edison Quirino; COMINI, Graziella Maria. Inovacédo social nos empreendimentos sociais
brasileiros: uma proposta de escala para sua classificacdo. Revista Brasileira de Gestao de Negdcios,
v. 22, p. 104-122, 2020.

DAVILA, Tony. As regras da inovagao: [como gerenciar, como medir e como lucrar]. Porto Alegre, RS:
Bookman, 2007. 336 p., il. Inclui bibliografia e indice. ISBN 9788577800094 (broch.).

GEUS. A. de. A empresa viva : como as organiza¢cdes podem aprender a prosperar e se perpetuar;
FLEURY, Afonso Carlos Correa; FLEURY, Maria Tereza Leme. Aprendizagem e inovacéao
organizacional: as experiencias de Japéo, Coreia e Brasil. 2. ed. S8o Paulo, SP: Atlas, 1997. 237 p. Inclui
bibliografia. ISBN 8522416893 (broch.).

JACOBI, Pedro Roberto. Gestao compartilhada dos residuos sélidos no Brasil: inovagdo com incluséo
social. Sdo Paulo, SP: Annablume, [2006]. 163p. (Cidadania e meio ambiente). Inclui bibliografia e notas.
ISBN 8574196126 (broch.).

TIGRE, Paulo Bastos. Gestdo da inovacgao: a economia da tecnologia no Brasil. 2.ed. rev. e atual Rio de
Janeiro, RJ: Elsevier, 2014. xvii, 275. Inclui referéncias e indice. ISBN 9788535277012.

Bibliografia Complementar

GIMENEZ, F. A. P.; BUETTGEN, J. J.; RUGGI, M. O. (org.). Empreendedorismo: ecossistema
empreendedor, educagdo, competéncias e inovagao sustentavel. Curitiba, PR: Isae: Catedra Ozires Silva,
2018. 217 p., il., 22 cm. Inclui referéncias. ISBN 9788561105082.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA - CNPJ 75.095.679/0001-49

Rua Jaguariaiva - MATINHOS - Parana - Brasil

CEP 83260-000 - Tel: (41) 3511-8345 - E-mail: camarage@ufpr.br
https://siga.ufpr.br/siga/visitante/autenticacao.jsp - Cadigo para autenticagdo: OEoWzqKBi




MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
SETOR LITORAL

COORDENACAO DO CURSO DE GESTAO E
UNIVERSIDADE FEDERAL GO PARANA EMPREENDEDORISMO - LITORAL

HOWDHURY, Subir. Administracdo no Século XXI: o estilo de gerenciar hoje e no futuro. Rio de Janeiro,
RJ: Pearson Education, 2003. 292 p. Inclui bibliografia e indice. ISBN 8534614350 (broch.).

INOVACAO: quebrando paradigmas para vencer. Sdo Paulo, SP: Saraiva, 2007. 272 p., il. Bibliografia:
p.265-272. ISBN 9788502065956 (broch.).

KELLEY, Tom. As 10 faces da inovacgao: estratégias para turbinar a criatividade. Rio de Janeiro, RJ:
Campus, 2007. 263 p., il. Inclui bibliografia e indice. ISBN 8535224505 (broch.). sé tem um exemplar.
KIM, Linsu. Da imitagao a inovacao: a dindmica do aprendizado tecnolégico da Coréia. Sdo Paulo, SP:
Ed. da Unicamp, 2005. 388 p. (Classicos da inovagao). Bibliografia: p. 363-384. ISBN 8526807110
(broch.).

SILVA, Vanessa Vitoriano da. A atribuicdo da gestdo nas redes de inovacgéo. 2014. 1 recurso online
Trabalho (especializag&o) - Universidade Federal do Parand, Setor de Ciéncias Sociais Aplicadas, Curso
de Especializacdo MBA em Gestéo Estratégica. Disponivel em: http://hdl.handle.net/1884/40289. Acesso
em: 4 abr. 2023.

OSTERWALDER, Alexander e PIGNEUR, Yves. Business Model Generation - Inovagdo em Modelo de
Negdcios: um manual para visionarios, inovadores e revolucionarios. — Rio de Janeiro, RJ: Alta Books,
2011.

FERRY, Luc. A Inovacgao destruidora: ensaio dobre a l6gica das sociedades modernas.1 ed. Rio de
Janeiro: Objetiva, 2015.

SLGEB802 - ATIVIDADES PROFISSIONAIS EM GESTAO E EMPREENDEDORISMO
PD: 60

Ementa

Integracao e interacdo de diferentes areas do conhecimento na atuacédo profissional. Integracédo e
interacao de diferentes areas do conhecimento na atuacao profissional dos estudantes de Gestao e
Empreendedorismo. Articulacdo com os Fundamentos Tedricos Praticos e Interagbes Culturais
Humanisticas na relagdo com a atuacdo profissional ou ndo dos estudantes de Gestdo e
Empreendedorismo. Encontros coletivos para a construcéo dos Projetos dos Trabalhos de Concluséo de
Curso. Troca de conhecimentos e saberes entre os discentes e docentes do curso de Gestédo e
Empreendedorismo na preparagédo e embasamento tedérico-metodoldgica para construcao dos projetos de
TCC.

Bibliografia

GIL, Antonio C. Como elaborar projetos de pesquisa. 52 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

MARCONI, Marina A., LAKATOS, Eva M. Metodologia do trabalho cientifico: procedimentos bésicos,
pesquisa bibliogréafica, projeto e relatérios, publicacdes e trabalhos cientificos. 6° ed. revisada e ampliada.
S&o Paulo: Atlas, 2006.
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SALOMON, Délcio V. Como fazer uma monografia. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2004.
SEVERINO, Antbdnio J. Metodologia do trabalho cientifico. 222 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2002.

Bibliografia Complementar

BOTELHO, Delane, ZOUAIN, Deborah M. (Orgs.) Pesquisa quantitativa em administracdo. S&do Paulo:
Atlas, 2006.

IIZUKA, E. S., MORAES, G. H. S. M. de, &SANTOS, A. de A. Producdo académica em empreendedorismo
no Brasil: Andlise de artigos aprovados nos eventos da ANPAD entre 2001 e2012. Administra¢do: Ensino
E Pesquisa, 16(4), 723-749, 2015. https://doi.org/10.13058/raep.2015.v16n4.383

LETOURNEAU, Jocelyn. Ferramentas para o pesquisador iniciante. Sdo Paulo: Editora WMF Martins
Fontes, 2011.

MALHOTRA, Naresh K. Pesquisa em marketing: uma orientacdo aplicada. 42 ed. Porto Alegre: Bookman,
2006.

THIOLLENT, Michel. Metodologia da pesquisa-a¢do. 182 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011.

VERGARA, Sylvia C. Métodos de pesquisa em administragcdo. 42 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

SLGE804 - PROJETO DE APRENDIZAGEM VIl
OR: 60

Ementa

Integracéo e interacdo de diferentes areas do conhecimento na atuacao profissional no desenvolvimento
do pré-projeto apresentado em PA VII. Encontros individuais e/ou coletivos para sistematizacdo da
bibliografia e das metodologias de pesquisa quantitativas e qualitativas de acordo com os objetivos
pretendidos. Coleta de dados e pesquisa de campo. Estrutura do TCC, preparacdo e embasamento

tedrico-metodoldgica para construcdo do TCC.

Bibliografia

GIL, Antonio C. Como elaborar projetos de pesquisa. 52 ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

MARCONI, Marina A., LAKATOS, Eva M. Metodologia do trabalho cientifico: procedimentos basicos,
pesquisa bibliografica, projeto e relatorios, publicacdes e trabalhos cientificos. 6° ed. revisada e ampliada.
S&o Paulo: Atlas, 2006.

SALOMON, Délcio V. Como fazer uma monografia. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2004.

SEVERINO, Antbnio J. Metodologia do trabalho cientifico. 222 ed. S&o Paulo: Cortez, 2002.

Bibliografia Complementar
BOTELHO, Delane, ZOUAIN, Deborah M. (Orgs.) Pesquisa quantitativa em administracdo. Sdo Paulo:
Atlas, 2006. |
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IZUKA, E. S., MORAES, G. H. S. M. de, &SANTOS, A. de A. Produc¢éo académica em empreendedorismo
no Brasil: Andlise de artigos aprovados nos eventos da ANPAD entre 2001 e2012. Administracdo: Ensino
E Pesquisa, 16(4), 723-749, 2015. https://doi.org/10.13058/raep.2015.v16n4.383

LETOURNEAU, Jocelyn. Ferramentas para o pesquisador iniciante. Sdo Paulo: Editora WMF Martins
Fontes, 2011.

MALHOTRA, Naresh K. Pesquisa em marketing: uma orientagédo aplicada. 42 ed. Porto Alegre: Bookman,
2006.

THIOLLENT, Michel. Metodologia da pesquisa-ac¢éo. 182 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011.

VERGARA, Sylvia C. Métodos de pesquisa em administracéo. 42 ed. Sao Paulo: Atlas, 2010

Disciplinas Optativas

SL84 - INTRODUGAO AO ESTUDO DA LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS

PD: 60

Ementa

Debate em torno de estudos na perspectiva cultural e déias eia dos surdos. Aspectos gramaticais da
lingua de sinais. Constituicdo do sujeito surdo. Nogdes basicas da lingua de sinais brasileira: teoria e
pratica. Escrita de Sinais. Atividades de base para a aprendizagem de lingua de sinais para uso no

cotidiano ou relacionadas ao trabalho docente, a sala de aula.

Bibliografia
GESSER, Audrei. LIBRAS?: Que lingua é essa?: crencas e preconceitos em torno da lingua de sinais e da
realidade surda. Sdo Paulo: Pardbola Editorial, 2009. CAPOVILLA, F.; RAPHAEL, Walkiria Duarte.
Dicionario enciclopédico ilustrado trilinglie da lingua de sinais. Sao Paulo: Imprensa Oficial, 2001.
QUADROS, R. M.; KARNOPP, L. Estudos déias cia s: a lingua de sinais brasileira. Porto Alegre: Editora
ArtMed: 2004.

Bibliografia Complementar

Felipe, T. A. (2001b). LIBRAS em contexto: curso basico. Manual do professor/instrutor. Brasilia:
MEC/SEESP. STROBEL, Karin. As imagens do outro sobre a cultura surda. Florianépolis: Editora UFSC,
2008.

SLEX51 - INTRODUGAO A EXTENSAO UNIVERSITARIA
EXT: 30 - PD: 30

Ementa
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Extensdo universitaria: conceito, histérico no Brasil e diretrizes nacionais. Articulacao entre Ensino,
Pesquisa e Extensado. A importancia do conhecimento regional para a extensdo universitaria.
Procedimentos e ferramentas possiveis para trabalhar a extensédo (Observacao participante, reunides,
rodas de conversa, entrevistas intensivas, questionarios, registro fotografico, Ecomapas, Mapas falantes,
Photovoice, moderacao). O estudante de graduacdo na extensdo. Planejamento coletivo das acdes

extensionistas no litoral do Parana e Vale do Ribeira paranaense.

Bibliografia

FREIRE, P. Extens&o ou comunicagdo? 72 Ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1983.

SULZBACH, Mayra Taiza; DENARDIN, Valdir Frigo. A INclusdo, a INsercdo, a INteracédo, a
INvestigacdo...: os IN(s) da extensdo no Litoral do Parana. Matinhos: UFPR Litoral, 2013.
THIOLLENT, Michel. Metodologia da pesquisa-a¢do. 18. Ed. Sao Paulo: Cortez, 2011.

Bibliografia Complementar

ANGELOTTI, Rangel. Contribui¢cbes da extenséo universitaria para o ecodesenvolvimento: o caso do setor
Litoral da UFPR. 2018. 204 f. Tese (Doutorado) - Programa de Pés-Graduagdo em Meio Ambiente e
Desenvolvimento, Universidade Federal do Parand, Curitiba, 2018. Disponivel em:
http://hdl.handle.net/1884/58563. Acesso em: 7 abr. 2022.

FORUM DE PRO-REITORES DE EXTENSAO DAS UNIVERSIDADES PUBLICAS BRASILEIRAS.
Extenséo e Flexibilizagao Curricular. Porto Alegre: UFRGS; Brasilia: MEC/SESu, 2006. (Colecdo Extensao
Universitéria; v.4).

FORUM DE PRO-REITORES DE EXTENSAO DAS UNIVERSIDADES PUBLICAS BRASILEIRAS.
Extensdo universitaria: organizacdo e sistematizacdo. Belo Horizonte: COOPMED, 2007. (Colecéo
Extensdo universitaria, v. 6).

LIBERALINO, F. N. (Org.). Reforma do Pensamento, Extensdo Universitaria e Cidadania. XXVI Férum de
Pré-Reitores de Extensdo das Universidades Publicas Brasileiras: Regional Nordeste. 2002, Natal. Anais.
Natal, RN: EDUFRN, 2002.

SOUZA, A.L.L. A historia da Extenséo Universitaria. Campinas: Alinea, 2000.

SLGEO010 - ORGANIZAGOES E TECNOLOGIAS SOCIAIS

PD: 60

Ementa

Organizacdes e sociedade: origens das organiza¢cdes contemporéneas; Principais teorias das
organizac¢des: origens, principais ideias, autores e potencialidades e limites; teorizando sobre a agao
organizacional e gestéo; Inovacéo organizacional e tecnolégica: conceitos e modelos de analise; Redes de
empresas e novos arranjos organizativos; Producdo social da tecnologia e a Educacdo ambiental;

Tecnologia e sociedade: perspectivas de transformacédo social; Tecnologias sociais e as perspectivas
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praticas, com destaque para o litoral; Desenvolvimento, tecnologias sociais e sustentabilidade.

Bibliografia

CASAROTO FILHO, N.; PIRES, L. H. Redes de pequenas e médias empresas e desenvolvimento
local: estratégias para a conquista da competitividade global com base na experiéncia italiana. 2 ed. S&o
Paulo: Atlas, 2001.

CLEGG, S. R.; HARDY, C.; NORD, W. R. Handbook de Estudos Organizacionais: acdo e analise
organizacionais. Vol. 3. S8o Paulo: Atlas, 2004.

FIGUEIREDO, V. Producé&o social da tecnologia. Séo Paulo: EPU, 1989.

MOREIRA, D. A.; QUEIROZ, A. C. S. (Coords.) Inovacado organizacional e tecnolégica. Sado Paulo:
Thomson Learning, 2007.

MOTTA, F. C. P.; VASCONCELOS, I. F. G. Teoria geral da administracdo. 3 ed. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2011.

NASCIMENTO, D. E.; LUZ, N. S.; QUELUZ, M. L. P. (Orgs.) Tecnologia e sociedade: transformacdes
sociais. Curitiba: Ed. UTFPR, 2011.

Bibliografia Complementar

CAVALCANTI, M. Gestéo social, estratégias e parcerias: redescobrindo a esséncia da administracao
brasileira de comunidades para o terceiro setor. S&o Paulo: Saraiva, 2008.

DI SERIO, L. C.(Org.) Clusters empresariais no Brasil: casos selecionados. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.
LUZ, N. S.; NASCIMENTO, D. E.; QUELUZ, M. L. P. (Orgs.) Tecnologia e transformacgéo social:
reflexdes sobre género, trabalho e educacgéo. Curitiba: Ed. UTFPR, 2011.

MORGAN, G. Imagens da organizacdo. S&do Paulo: Atlas, 1996.

MOTTA, F. C. P. Teoria das organiza¢fes: evolucao e critica. 2 ed. Sdo Paulo: Pioneira Thomson
Learning, 2003.

MOTTA, F. C. P.; BRESSER-PEREIRA, L. C. Introducéo a organiza¢do burocrética. 2 ed. Sdo Paulo:
Pioneira Thomson Learning, 2004.

RADAR: tecnologia, producdo e comércio exterior — Edicao especial: desafios das empresas de pequeno
porte no Brasil. Brasilia: Ipea, n. 55, Fev., 2018. Disponivel em:
http://repositorio.ipea.gov.br/bitstream/11058/8266/1/Radar_n55.pdf
SANTOS, A. L. S., KREIN, J. D., CALIXTE, A. B. (Org.) Micro e pequenas empresas: mercado de
trabalho e implicacdo para o desenvolvimento. Rio de Janeiro: Ipea, 2012.
https://www.ipea.gov.br/portal/images/stories/PDFs/livros/livros/livro_micro_pequenasempresas.pdf
SEBRAE/PR - Servigco de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Parana. IDMPE — indice de
Desenvolvimento Municipal da Micro e Pequena Empresa no Parand. Curitiba: Sebrae-PR, 2012. 68
p. Disponivel em:http://sites.pr.sebrae.com.br/leigeral/wp-
content/uploads/sites/35/2014/09/IDME_2013_web.pdf
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SLGEO011 - POLITICAS DE TRATAMENTO DIFERENCIADO AS MICRO E PEQUENAS

EMPRESAS NO BRASIL
PD: 60

Ementa

Estado, sociedade e os negécios de pequeno capital. A insercdo dos negocios de pequeno capital no
desenvolvimento brasileiro. Do surgimento das primeiras PTD (1984) no Brasil até a Lei Geral das Micro e
Pequenas Empresas (LGMPE) — LC 123/2006. Analise de politicas publicas: formulacéo, implantacéo e
avaliacdo das PTD. O indice de Desenvolvimento Municipal de Micro e pequenas empresas (IDMPE):
caracterizando a implanta¢éo da LGMPE nos municipios do litoral paranaense. Desafios e possibilidades

das PTD para o desenvolvimento econdmico e social.

Bibliografia

CASSAROTO F., N,, PIRES, L. H. Redes de Pequenas e Médias Empresas e Desenvolvimento Local.
32 ed. Sao Paulo: GEN-Atlas, 2020. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597024388/
GOMES, M. V., ALVES, M. A., FERNANDES, R. J. R. (Org.). Politicas Publicas de Fomento ao
Empreendedorismo e as Micro e Pequenas Empresas. Sao Paulo: Programa Gestdo Publica e

Cidadania, 2013. Disponivel em:
https://ceapg.fgv.br/sites/ceapg.fgv.br/files/u26/politicas_publicas_de_fomento_ao_empreendedorismo_e__
as_micro_e_pequenas_empresas_alta.pdf

GRIN, E. J. et al. Desenvolvimento de Politicas Piblicas de Fomento ao Empreendedorismo em
Estados e Municipios / Centro de Estudos em Administracdo Publica e Governo, Centro de
Empreendedorismo e Novos Negdcios. Sao Paulo: Programa Gestao Publica e Cidadania, 2012. 52 p.
D i S p o] n i % e I e m
https://bibliotecadigital.fgv.br/dspace/bitstream/handle/10438/15751/politicas_publicas_site.pdf?sequence=
1&isAllowed=y

NOGUEIRA, M. O., ZUCOLOTO, G. F. Um pirilampo no pordo: um pouco de luz nos dilemas da
produtividade das pequenas empresas e da informalidade no pais. 2. ed. rev. ampl. Brasilia: IPEA, 2019.
Disponivel em:
https://lwww.ipea.gov.br/portal/images/stories/PDFs/livros/livros/190626_um_pirilampo_no_porao_edicao_2
pdf

SECCHI, L. Analise de Politicas Publicas: Diagnéstico de problemas, recomendacédo de solugdes.
Cengage Learning Brasil, 2016. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522125470/
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Bibliografia Complementar

LIMA, D. C. et al. Politicas Publicas de Fomento ao Empreendedorismo no Estado de Pernambuco.
Desenvolvimento em Quest&o. ljui: Editora Unijui, ano 12, n. 28, Out.Dez, p. 144-169, 2014. Disponivel
em: file://IC:/Users/dgfle/AppData/Local/Temp/2570-Texto%20d0%20artigo-17397-1-10-20141202.pdf
RADAR: tecnologia, producao e comércio exterior — Edicdo especial: desafios das empresas de pequeno

porte no Brasil. Brasilia: Ipea, n. 55, Fev., 2018. Disponivel em:
http://repositorio.ipea.gov.br/bitstream/11058/8266/1/Radar_n55.pdf

SANTOS, A. L. S., KREIN, J. D., CALIXTE, A. B. (Org.) Micro e pequenas empresas: mercado de

trabalho e implicacdo para o desenvolvimento. Rio de Janeiro: Ipea, 2012.
https://lwww.ipea.gov.br/portal/images/stories/PDFs/livros/livros/livro_micro_pequenasempresas.pdf

SEBRAE/PR - Servigco de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Parana. IDMPE — indice de
Desenvolvimento Municipal da Micro e Pequena Empresa no Parana. Curitiba: Sebrae-PR, 2012. 68

p. Disponivel em:
http://sites.pr.sebrae.com.br/leigeral/wp-content/uploads/sites/35/2014/09/IDME_2013 web.pdf

LEI COMPLEMENTAR N° 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006. Lei Geral das Micro e Pequenas
Empresas. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/Icp/lcp123.htm

Portal Paranaense das Micro e Pequenas Empresas e Férum Permanente das Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte do Estado do Parana. Disponivel em:

http://www.mpeparanaense.pr.gov.br/

SLGEO012 - GOVERNANGA PUBLICA

PD: 60

Ementa

Estado, poder e politica; Estado, governo e sociedade; Organizacéo do Estado brasileiro; Administracao
Pudblica no Brasil; Conceitos de governanga; Governanga, governabilidade e Accountability; governanca
publica, coorporativa e do terceiro setor; Modelo estrutural de governanca publica; A boa governanca no
setor publico; Governanca coorporativa aplicada ao setor piblico; principios e praticas de governanca;
Agenda de governo e politicas publicas; Etica e transparéncia na Administracdo Publica; Controle da

Administragdo Publica.

Bibliografia

ANDRADE, Adriana; ROSSETTI, José Paschoal. Governanca Corporativa: fundamentos,
desenvolvimento e tendéncias. 42 Ed. S&o Paulo: Atlas, 2009.

BOBBIO, Norberto. O Futuro da Democracia. 112 ed. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2009.

MATIAS-PEREIRA, José. Manual de Gestédo Publica Contemporanea. 42ed. Sdo Paulo, Atlas, 2012.
MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. 382 ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2012.
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TORRES, Marcelo Douglas de Figueiredo. Fundamentos de Administracdo Publica Brasileira. Rio de
Janeiro: editora FGV, 2012.

Bibliografia Complementar

MACHADO FILHO, Claudio Pinheiro. Responsabilidade Social e Governanca — o debate e as Implicacdes.
S&o Paulo: Saraiva, 2006.

PEREIRA-MATIAS, José. Governanca no Setor Publico. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

SOARES, Mério Lucio Quintdo. Teoria Geral do Estado: novos paradigmas em face da globalizagéo. 32
Ed. S&o Paulo: Atlas, 2008.

SLGEO013 - INTRODUGAO A INFORMATICA
PD: 60

Ementa
Conceitos de software e hardware. Representacédo da informacao. Sistemas de numeracgédo. Conceitos e
classificacdo de sistemas de informac&o. Conceitos de sistemas operacionais. Conceitos de redes de

computadores. Planilhas eletrbnicas. Processadores de texto.

Bibliografia

BARRETO, Jeanine S.; ZANIN, Aline; SARAIVA, Mauricio O. Fundamentos de redes de computadores.
Porto Alegre: Grupo A, 2018. E-book. ISBN 9788595027138. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595027138/. Acesso em: 26 abr. 2023.
CARVALHO, André C. P. L. F de; LORENA, Ana C. Introducdo a Computacao - Hardware, Software e
Dados. Sdo Paulo: Grupo GEN, 2016. E-book. ISBN 9788521633167. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788521633167/. Acesso em: 26 abr. 2023.
HENNESSY, John. Organizacédo e Projeto de Computadores. Sdo Paulo: Grupo GEN, 2017. E-book. ISBN
9788595152908. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595152908/.
Acesso em: 26 abr. 2023.

SILBERSCHATZ, Abraham; GALVIN, Peter B.; GAGNE, Greg. Fundamentos de Sistemas Operacionais.
Sao Paulo: Grupo GEN, 2015. E-book. ISBN 978-85-216-3001-2. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-216-3001-2/. Acesso em: 26 abr. 2023.

Bibliografia Complementar

COMER, Douglas E. Redes de computadores e internet. Porto Alegre: Grupo A, 2016. E-book. ISBN
9788582603734. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582603734/.
Acesso em: 26 abr. 2023.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA - CNPJ 75.095.679/0001-49

Rua Jaguariaiva - MATINHOS - Parana - Brasil

CEP 83260-000 - Tel: (41) 3511-8345 - E-mail: camarage@ufpr.br
https://siga.ufpr.br/siga/visitante/autenticacao.jsp - Cadigo para autenticagdo: OEoWzqKBi




MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
SETOR LITORAL

COORDENACAO DO CURSO DE GESTAO E
UNIVERSIDADE FEDERAL GO PARANA EMPREENDEDORISMO - LITORAL

COURSE, Microsoft Official A. Microsoft Office Excel 2003. Porto Alegre: Grupo A, 2007. E-book. ISBN
9788577801442. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788577801442/.
Acesso em: 26 abr. 2023.

JOYCE, Jerry; MOON, Marianne. Microsoft Office System 2007. Porto Alegre: Grupo A, 2014. E-book.
ISBN 9788577802166. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788577802166/.
Acesso em: 26 abr. 2023.

PREPPERNAU, Joan; COX, Joyce. Microsoft Office Word 2007. Porto Alegre: Grupo A, 2014. E-book.
ISBN 9788577800872. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788577800872/.
Acesso em: 26 abr. 2023.

RAMOS, Luis Fernando Pizzarro B. Fundamentos de Hardware 12 edigdo 2017. S&do Paulo: Editora
Saraiva, 2018. E-book. ISBN 9788536531595. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536531595/. Acesso em: 26 abr. 2023.

SLGE014 - OUTRAS FORMAS DE GESTAO E ORGANIZAGAO DO TRABALHO
PD: 60

Ementa

Heterogestdo e poder — fundamentos criticos a concepc¢ao capitalista de gestdo e suas implicagdes na
atividade de trabalho. Outras formas de gestdo e seu desenvolvimento historico. Autogestdo; co-gestao;
gestdo participativa. Organizacdes solidarias de trabalho. Formas de gestédo e organizagéo - avangos e

dificuldades. Gestéo politico social — valores e questdes éticas ao fazer do gestor na atualidade.

Bibliografia

SANTOS, Boaventura de Sousa.Produzir para viver: os caminhos da producao nao capitalista. 2.ed Rio
de Janeiro: Civilizac&o Brasileira, 2005.

SERIO DI, Luiz C.. CLUSTERS empresariais no Brasil:casos selecionados. S&o Paulo: Saraiva, 2007.

SINGER, Paul. Introducao a economia solidaria. Sdo Paulo: Fundacao Perseu Abramo, 2002.

Bibliografia Complementar

ANDRADA, Cris Fernandez; SATO, Leny. TRABALHO E POLITICA NO COTIDIANO DA AUTOGESTAO:
A REDE JUSTATRAMA. Psicol. Soc., Belo Horizonte , v. 26, n. spe, p. 3-13, 2014 . Available from
<http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0102-71822014000500002&Ing=en&nrm=iso>.
Acesso em: 05 de set. 2019.

DOMINGUES, Ana Carolina Silva.Economia solidaria e empreendedorismo: um estudo da forma
juridica e concepc¢8es de politicas publicas. 2019. 196 p. Dissertagdo (mestrado) - Universidade
Federal do Parana, Setor de Ciéncias Juridicas, Programa de Pés-Graduacao em Direito. Defesa :
Curitiba, 15/03/2019. Disponivel em: http://hdl.handle.net/1884/60044. Acesso em: 4 set. 2019.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA - CNPJ 75.095.679/0001-49

Rua Jaguariaiva - MATINHOS - Parana - Brasil

CEP 83260-000 - Tel: (41) 3511-8345 - E-mail: camarage@ufpr.br
https://siga.ufpr.br/siga/visitante/autenticacao.jsp - Cadigo para autenticagdo: OEoWzqKBi




MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
SETOR LITORAL

COORDENACAO DO CURSO DE GESTAO E
UNIVERSIDADE FEDERAL GO PARANA EMPREENDEDORISMO - LITORAL

GEDIEL, José Antbnio Peres.Os caminhos do cooperativismo. Curitiba: ED.UFPR, 2001.

SAMPAIO, C. A. C. et al. Revisitando a experiéncia de cooperativismo de mondragén a partir da
perspectiva da ecossocioeconomia.Desenvolvimento e meio ambiente (online),Curitiba, n. 25, p. 153-
165., jan./jun. 2012. Disponivel em: http://ojs.c3sl.ufpr.br/ojs2/index.php/made/article/view/25983/18580.
Acesso em: 4 set. 2019.

SINGER, Paul.Uma utopia militante: repensando o socialismo. Petrépolis: Vozes, ¢1998.
VASCONCELOQOS, Isabella Freitas Gouveia de.Organiza¢cdes em aprendizagem. S&o Paulo: Thomson
Learning, 2007.

SLGE015 - EMPREENDEDORISMO SOCIAL
PD: 60

Ementa
Empreendedorismo e Competéncias do Gestor. Intraempreendedorismo no contexto do
Empreendedorismo Social. Ambiente para o Empreendedorismo Social. Vivéncias em

instituicbes/organizacdes de Empreendedorismo Social.

Bibliografia

BASTOS, Jr. P. A. Empreendedorismo no Brasil 2004. Curitiba: IBQP: SEBRAE, 2005.

DAMARIO, E. Q.; COMINI, G. M. Inovacao social nos empreendimentos sociais brasileiros: uma proposta
de escala para sua classificacdo. Revista Brasileira de Gestédo de Negdcios, v. 22, p. 104-122, 2020.
GIMENEZ, F. A. P.; BUETTGEN, J. J.; RUGGI, M. O. (org.). Empreendedorismo: ecossistema
empreendedor, educacéo, competéncias e inovacdo sustentavel. Curitiba, PR: Isae: Catedra Ozires Silva,
2018. 217 p., il., 22 cm. Inclui referéncias. ISBN 9788561105082.

SACHS, I. Incluséo social pelo trabalho: Desenvolvimento humano, trabalho descente e o futuro dos

empreendedores de pequeno porte. Rio de Janeiro: Garamond, 2003.

Bibliografia Complementar

ANASTACIO, M. R..; CRUZ FILHO, P. R. A.; MARINS, J. Empreendedorismo social e inovag¢do no
contexto brasileiro. Curitiba : PUCPRESS, 2018. 290 p. : il. ; 23 cm. ISBN 978-85-54945-09-1
GIMENES, F. P. (Org) Empreendedorismo e estratégia de empresas de pequeno porte — 3Es2Ps. Curitiba:
Champagnat, 2010.( Livro em pdf , ler perspectivas teéricas do empreendedorismo pag. 41.

OLIVEIRA, N. P. de, FIGUEIRO, P. S., &SOUZA, A. C. A. A. de. Empreendedorismo social como agente
na intermediacdo da inovagdo social em empresas. Contextus — Revista Contemporénea de Economia E
Gestao, 19, 2021, p. 257-269.

ROCHA-LOURES, R. Sustentabilidade XXI — Educar e inovar sob uma nova consciéncia. Sdo Paulo:
Editora Gente, 2009.
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ROMANI-DIAS, M.; IIZUKA, E. S.; WALCHHUTTER, S.; BARBOSA, A. dos S. Agenda de Pesquisa em
Empreendedorismo Social e Neg6cios Sociais. RACEF — Revista de Administracdo, Contabilidade e
Economia da Fundace. v. 8, n. 3, p. 1-15, 2017.

SLGEO016 - INTRODUGAO A PROPRIEDADE INTELECTUAL
PD: 60

Ementa
Conceitos Béasicos de Propriedade Intelectual, Direitos Autorais, Marcas Registradas, Patentes,
Desenhos Industriais e Segredos Comerciais, Gerenciamento da Propriedade Intelectual, Casos de estudo

e Tendéncias e Desafios em Propriedade Intelectual.

Bibliografia

BIANCO, Joédo Francisco. Propriedade Intelectual: Aspectos Juridicos e Econémicos. Sdo Paulo:
Saraiva, 2017. LEMOS, Ronaldo;

MIZUKAMI, Pedro Nicoletti. O Direito na Era Digital. Sdo Paulo: FGV Editora, 2019.

PINHO, Ricardo. Marcas e Patentes: Guia Pratico de Protecdo da Propriedade Industrial. Sdo Paulo:
Atlas, 2019.

Bibliografia Complementar

BARBOSA, Denis Borges. Curso de Propriedade Intelectual. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2016.
CAULEY, Richard F. Segredos Comerciais: Estratégias e Prote¢do. Sao Paulo: Pioneira Thomson
Learning, 2005.

CHESBROUGH, Henry W. Managing Intellectual Property in Open Innovation: A Dynamic Approach.
Research Policy, v. 36, n. 2, p. 331-348, 2007.

HALL, Bronwyn H. Intellectual Property: a review of the literature. Research Policy, v. 29, n.2, p.287-303,
2000. SILVEIRA, Newton. Direito de Autor e Direitos Conexos. S&o Paulo: Saraiva, 2018.

SLGE017 - PESQUISA DE MERCADO

PD: 60

Ementa
Objetivos e Tipos de Pesquisa de Mercado; Caracteristicas e usos da Pesquisa de Mercado; O processo

de pesquisa; Pesquisa Qualitativa e Quantitativa; estatisticas aplicadas na Pesquisa de Mercado.

Bibliografia
MALHOTRA, Naresh. Pesquisa de Marketing: Uma Orientacdo Aplicada. Porto Alegre: Bookman, 2011.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA - CNPJ 75.095.679/0001-49

Rua Jaguariaiva - MATINHOS - Parana - Brasil

CEP 83260-000 - Tel: (41) 3511-8345 - E-mail: camarage@ufpr.br
https://siga.ufpr.br/siga/visitante/autenticacao.jsp - Cadigo para autenticagdo: OEoWzqKBi




MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
SETOR LITORAL

COORDENACAO DO CURSO DE GESTAO E
UNIVERSIDADE FEDERAL GO PARANA EMPREENDEDORISMO - LITORAL

McDANIEL, C.; GATES, R. Pesquisa de Marketing. Sao Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2003.

UWE, F. Introducéo a metodologia de pesquisa: um guia para iniciantes. Porto Alegre: Penso, 2013.

Bibliografia Complementar

CALLIYERIS, V.E.; LAS CASAS, A. L. A utilizacdo do método de coleta de dados via internet na
percepcdo dos executivos dos institutos de pesquisa de mercado atuantes no Brasil. INTERACOES, v. 13,
n. 1, p. 11-22, jan./jun. 2012.

Disponivel em: http://www.scielo.br/pdf/inter/v13n1/a01v13nl.pdf

CHAOUBAH ,Alfredo; BARQUETTE, Stael. Pesquisa de Marketing. S8o Paulo: Saraiva Educacgéo S/A,
2007.

KOTLER, P.; KELLER, K. L. Administracdo de Marketing. S&o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006.
KOTLER, P.; ARMSTRONG, G. Principios de Marketing. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2003
TORRES, P.M.A.; DANTAS, L.A.M. Design e Marketing Estratégico: integracdo e aplicagdo prética no
composto mercadologico.

Projetica. v.3, n.1, p.38-48, 2012. Disponivel
em: https://doaj.org/article/c47ad31d6e5e4fb794b2af889f9c1147
TOSTA, Kelly Cristina Benetti Tonani. Pesquisa mercadoldgica. 32 ed. Floriandpolis: Departamento de
Ciéncias da Administracdo/UFSC, 2015. 120p.

SLGEO018 - RELACOES INTERNACIONAIS
PD: 60

Ementa
Relaces internacionais. Comércio Internacional. Blocos Econémicos. Teoria das Relacfes Internacionais.

Organismos Multilaterais. Articulagcdes Geopoliticas. Integracéo Latino-americana.

Bibliografia

DIAMOND, Jared. Armas, germes e ago: o destino das sociedades humanas. Rio de Janeiro: Record,
2010.

MAQUIAVEL, Nicolé. O Principe. Rio de Janeiro: Civilizag&o Brasileira, 1981.

RODRIGUES, Gilberto Marcos Ant6nio. O que séo relagdes internacionais. Sdo Paulo: Brasiliense,
2003.

WEINER, Tim. Legado de cinzas: uma histéria da CIA. Rio de Janeiro: Record, 2008.

Bibliografia Complementar
FERNANDES, Hugo Miguel Moutinho. As novas guerras: o desafio da guerra hibrida. Revista de Ciéncias
Militares, V.4, N.2, nov. 2016, p.13-40.
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GONCALVES, Reinaldo. O n6 econdmico. Rio de Janeiro: Record, 2002. Capitulo 1 — Globaliza¢éo
e cono& mioca. Disponiwvel e m <
http://www.ie.ufrj.br/oldroot/hpp/intranet/pdfs/texto_no._ 1 globalizacao_economica.pdf>
MENDES FILHO, Paulo. Conflito entre RUssia e Ucrania: quais os interesses de cada um? REASE, V.8,
N.3, mar 2022, p. 1771-1778.

OLIVEIRA, Amaury Porto de. O salto qualitativo de uma economia continental. Mimeo.

ONU. A historia da organizacéo e organograma do sistema ONU. Disponivel em

< http://www.onu.org.br/conheca-a-onu/a-historia-da-organizacao/> e

< http://www.onu.org.br/conheca-a-onu/organograma-do-sistema-onu/>

SOUZA, Angelita Matos. A iniciativa para a integracdo da infra-estrutura regional da América do Sul
(ITRSA). Ill Encontro Nacional da ABRI, 2011. Disponivel em <
http://www.proceedings.scielo.br/scielo.php?pid=MSC0000000122011000100024&script=sci_arttext>

SLGE019 - ADMINISTRAGAO DE CUSTOS
PD: 60

Ementa

A Administracdo de Custos e a gestao estratégica nas empresas. As competéncias e habilidades do
profissional na area de gestdo de custos nas empresas. Tematicas de administracdo de custos: principios
da gestdo de custos; custos de estoque; modelos de alocacéo e departamentalizacéo de custos; gestdo
eficiente de custos; precificagdo de bens; analise de custos como elementos decisérios. A gestao
adequada dos custos, a formacdo de precos competitivos, a eficiéncia operacional e maximizacdo da

lucratividade. A administracdo de custos para empresas numa economia competitiva.

Bibliografia

DUTRA, René G. Custos - Uma Abordagem Prética, 82 edicdo . Sdo Paulo: Grupo GEN, 2017. E-book.
ISBN 9788597012743. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597012743/.
IUDICIBUS, Sérgio de; MELLO, Gilmar Ribeiro de. Andlise de custos : uma abordagem quantitativa. S&0
Paulo: Grupo GEN, 2013. E-book. ISBN 9788522478255. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522478255/. Acesso em: 24 abr. 2023.
MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos. Sdo Paulo: Grupo GEN, 2018. E-book. ISBN 9788597018080.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597018080/.

Bibliografia Complementar

ANDERSON, David R.; SWEENEY, Dennis J.; WILLIAMS, Thomas A.; CAMM, Jeffrey D.; COCHRAN,
James J. Estatistica aplicada a administracéo e economia — Tradugédo da 82 edicdo norte americana . Sdo
Paulo: Cengage Learning Brasil, 2019. E-book. ISBN 9788522128006. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522128006/. Acesso em: 24 abr. 2023
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BERNARDI, Luiz A. Formacédo de Precos - Estratégias, Custos e Resultados, 5% edicdo . Sao Paulo:
Grupo GEN, 2017. E-book. ISBN 9788597011531. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597011531/. Acesso em: 24 abr. 2023.
JUNIOR, Lindolfo Alves dos S. Gestdo de custos e andlise de viabilidade financeira. Sdo Paulo: Editora
Saraiva, 2021. E-book. ISBN 9786589881261. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786589881261/.
PADOVEZE, Clovis L. Curso Basico Gerencial de Custos: Texto e exercicios . Sdo Paulo: Cengage
Learning Brasil, 2012. E-book. ISBN 9788522109777. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522109777/.
PAULSEN, Leandro; MELO, José Eduardo Soares de. Impostos federais, estaduais e municipais. Sao
Paulo: Editora Saraiva, 2022. E-book. ISBN 9786553620001. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786553620001/.

RIBEIRO, Osni M. Contabilidade de custos. S&o Paulo: Editora Saraiva, 2015. E-book. ISBN
9788502621848. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502621848/.
SANTOS, Aline Alves dos; SILVA, Fabiane Padilha da; BARRETO, Jeanine dos S.; et al. Gestédo de
custos. Sdo Paulo: Grupo A, 2018. E-book. ISBN 9788595026766. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595026766/.

SLGE020 - GOVERNANCA CORPORATIVA
PD: 60

Ementa

A Governanca Corporativa e a gestao estratégica nas empresas. As competéncias e habilidades do
profissional para a governanca corporativa. Tematicas abordadas: estruturas de governanca;
transparéncia; demonstrac6es financeiras e divulgacédo de informacdes; ética nos negocios; controles e
gestao de riscos; desafios e tendéncias da governanga corporativa. Relacionar os conceitos tedricos com
pesquisas empiricas e estudos de casos. Desafios a governancga corporativa enfrentados pelas empresas
na busca: pela transparéncia, na prestacdo de contas e na criagdo de valor sustentavel. A governanca
corporativa, o desenvolvimento sustentavel e a gestdo empresarial estratégica numa economia

competitiva.

Bibliografia

BERK, J.; DE MARZO, P. Financas Empresariais. Porto Alegre: Bookman, 2009.

IBGC. Governanca Corporativa e Integridade Empresarial. Sdo Paulo: Saint Paul Publishing (Brazil),
2017. E-book. ISBN 9788580041347. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580041347/. Acesso em: 28 mai. 2023.
MACHADO FILHO, C. P. M. Responsabilidade Social e Governanca - O Debate e as Implicacdes. Séo
Paulo: Cengage Learning Brasil, 2012. E-book. ISBN 9788522107933. Disponivel em:
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522107933/. Acesso em: 28 mai. 2023.

PRADO, Roberta N. Governanc¢a Corporativa. v.lll. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2023. E-book. ISBN
9786553625129. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786553625129/.
Acesso em: 28 mai. 2023.

ROSSETTI, José P.; ANDRADE, Adriana. Governancga corporativa: fundamentos, desenvolvimento e
tendéncias, 72 edicdo. S&o Paulo: Grupo GEN, 2014. E-book. ISBN 9788522493067. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522493067/.

Bibliografia Complementar

ASSAF NETO, A. Estrutura e anélise de balan¢cos: um enforque econémico-financeiro. 112 Edicao.
Atlas, 2015.

CARVALHO, N. A saga do mercado de capitais no Brasil. S&o Paulo: Saint Paul Publishing (Brazil),
2014. E-book. ISBN 9788580041088. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580041088/.
GUERRA, S. A caixa-preta da governanca. Sdo Paulo: Best Business, 2017.

ROSS, S. A.; WESTERFIELD R. W.; JORDAN, B. D.; LAMB, R. Fundamentos de administragcéo
financeira. Porto Alegre: AMGH, 2013.

SILVA, A. L. C. Governanca Corporativa E Sucesso Empresarial - Melhores Praticas Para Aumentar
o Valor da Firma. 22 Ed. S&o Paulo: Editora Saraiva, 2014. E-book. ISBN 9788502220492. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502220492/.

SILVEIRA, A. M. Governanga corporativa no Brasil e no Mundo: teoria e pratica. 32 Ed. Sdo Paulo:
Virtuous Company, 2021.

SILVEIRA, A. M. Governancga corporativa e estrutura de propriedade: determinantes e relagdo com o
desempenho das empresas no Brasil. 2004. Tese (Doutorado em Administracdo) - Faculdade de
Economia, Administracdo e Contabilidade, Universidade de S&o Paulo, Sdo Paulo, 2004.
doi:10.11606/T.12.2004.tde-23012005-200501.

SLGE021 - METODOS QUANTITATIVOS EM FINANCAS
PD: 60

Ementa

Teoria de probabilidade. Teoria da estimacao, intervalos de confianca, amostragem e dimensionamento de
amostras. Teste de hip6tese. Correlacdo e regressao linear simples. Analise de variancia. Introducao aos
problemas de programacéo linear. Desenvolvimento de modelos matematicos para a resolucdo de
problemas gerenciais. Métodos de resolucdo para problemas de programacao linear. Ferramentas

computacionais para resolucdo de problemas de programacao linear.
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Bibliografia

ARENALES, M.; ARMENTANO, V.; MORABITO, R.; YANASSE, H. Pesquisa operacional. 22 ed., Editora
Campus, 2015.

FREUND, J. E. Estatistica Aplicada: Economia, Administracdo e Contabilidade. Sdo Paulo: Grupo A,
2019.

KAZMIER, L. J. Estatistica aplicada a administracdo e economia. 4% ed. Porto Alegre: Bookman, 2007.
LACHTERMACHER, G. Pesquisa Operacional Na Tomada De Decisdes: modelagem em Excel. 52
Edicdo, LTC Editora, 2016.

ROSS, S. A.; WESTERFIELD R. W.; JORDAN, B. D.; LAMB, R. Fundamentos de administracao
financeira. S8o Paulo: Grupo A, 2022

SWEENEY, D. J.; WILLIAMS, T. A.; ANDERSON, D. R. Estatistica aplicada a administracao e

economia. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2013

Bibliografia Complementar

BELFIORE, P.; FAVERO, L. P. Pesquisa Operacional para cursos de Engenharia. Editora Elsevier,
2012.

BRUNI, A. L. SPSS Aplicado a pesquisa académica. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

COSTA NETO, P. L. O. Estatistica. 22 ed. Sédo Paulo: Edgar Bliicher, 2002.

GOLDBARG, M. C.; LUNA, H. P. L. Otimizagcdo Combinatéria e Programacédo Linear: Modelos e
Algoritmos. 22 ed. Editora Campus, 2005.

HILLIER, F. S.; LIEBERMAN, G. Introducédo a Pesquisa Operacional. McGraw-Hill, 1998

LAPONI, J. C. Estatistica usando Excel. 42 ed. Ed. Campus, 2005.

LEVINE, J. et al. Estatistica: teoria e aplicagdes usando o Microsoft Excel em portugués. 32 ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2008.

TAHA, H. Pesquisa Operacional. 82 ed. Editora Pearson Prentice Hall, 2008.

SEWARD, L. E.; DOANE, D. P. Estatistica aplicada a administracdo e a Economia. Sdo Paulo:
MCGRAW HILL — ARTMED, 2008.

SLGE022 - COMPORTAMENTO E MUDANCA ORGANIZACIONAL

PD: 60

Ementa

Fundamentos do Comportamento Humano. Introdu¢do ao Comportamento Organizacional. Diversidade.
Atitudes e Satisfacdo no trabalho. Emog¢des e Humores. Personalidade e Valores. Percep¢do e Tomada
de Decisdo. Administracdo de Estresse. Conceitos de Motivagdo. Fundamentos do Comportamento em
Grupo e as Equipes de Trabalho. Comunica¢cédo. Poder e Politica. Lideranca. Cultura Organizacional.

Aprendizagem Organizacional.
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Bibliografia

GRIFFIN, Ricky W.; MOORHEAD, Gregory. Comportamento organizacional: gestdo de pessoas e
organizacdes. Cengage Learning, 2016.

FRANGCA, Ana Cristina L. Comportamento Organizacional: Conceitos e Praticas. S&8o Paulo: Editora
Saraiva, 2012. E-book. ISBN 9788502097292. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502097292/.
MCSWANE, Steven L.; VON GLINOW, Mary Ann. Comportamento organizacional: conhecimento
emergente, realidade global. Porto Alegre: Bookman, 2014.

NEWSTROM, John W. Comportamento organizacional. Sdo Paulo: Grupo A, 2008. E-book. ISBN
9788563308870. Disponivel em: < https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788563308870/>.

Bibliografia Complementar

BALDWIN, Timothy; BOMMER, Bill; RUBIN, Robert. Gerenciando o comportamento organizacional: o
gue os gestores eficazes sabem e fazem. Rio de Janeiro, Elsevier, 2015.

BASTIANELLO, Micheline et al. Psicologia aplicada a administragao. Elsevier Brasil, 2013.

DIAS, Reinaldo. Cultura organizacional: construcdo, consolidacdo e mudanca. S&o Paulo: Grupo GEN,
2013. E-book. ISBN 9788522484485 Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522484485/.
HITT, Michaell A.; MILLER, Chet; COLELLA, Adrienne. Comportamento Organizacional. Rio de Janeiro:
LTC, 2013

MACAES, Manuel Alberto R. Empreendedorismo, Inovacdo e Mudancga Organizacional - Vol lll. S&o Paulo:
Grupo Almedina (Portugal), 2017. E-book. ISBN 9789896942236. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9789896942236/.

ROBBINS, S.; JUDGE, T.A. Comportamento Organizacional. Ed. Pearson Universidades, 2020
WAGNER, John. Comportamento organizacional. Saraiva Educagéo SA, 2020.

SLGE023 - GESTAO DE PROJETOS

PD: 60

Ementa

Conceito de Projetos e Administracdo de Projetos, Incerteza e Complexidade em Projetos, Programa,
Projetos e Subprojetos, Projetos e a Estrutura Organizacional, O Gerente de Projetos, Metodologias para a
Administracdo de Projetos, Certificacdo em Gestdo de Projetos, Gestdo da Integracdo em Projetos,
Gestdo do Escopo e da Qualidade do Projeto, Gestdo do Prazo do Projeto, Gestdo de Custos do Projeto,
Gestdo de Riscos do Projeto, Gestdo de Aquisicdes em Projetos, Gestdo da Comunicagdo em Projetos e

Gestéo de Recursos Humanos do Projeto e Gestéo dos Stakeholders de um Projeto.
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Bibliografia

KEZNER, H. Gerenciamento de Projetos: Uma abordagem sistémica para o planejamento, programacéo
e controle. 102 ed. Sao Paulo: Blucher, 2015.

MAXIMINIANO, A. C. A. Administracdo de projetos. 52 ed. S&o Paulo: Atlas, 2014.

PMI PMBoK. Um guia do Conhecimento em Gerenciamento de Projetos. 62 ed. Project Management

Institute, Newtown, Pensilvania, USA, 2017.

Bibliografia Complementar

CAMARGO, R.; RIBAS, T. Gestéo agil de projetos. Sao Paulo: Saraiva, 2019.

CAVALCANTI, F. R. P; SILVEIRA, J.A.N. Fundamentos de gestdo de projetos. S&o Paulo: Atlas, 2016.
GIDO, J.; CLEMENTS, J.; BACKER, R. Gestéo de Projetos. 72.ed. S&o Paulo: Cengage, 2018.
KERZNER, H. Gestéo de Projetos: as melhores préticas. 42. ed. Porto Alegre: Bookman, 2020.

LARSON, E.W., GRAY, C.F. Gerenciamento de Projetos: o processo gerencial. 62.ed. Bookman: Porto
Alegre, 2016.

SLGE024 - GESTAO DA CADEIA DE SUPRIMENTOS

PD: 60

Ementa

Conceito de Cadeias de Suprimentos e Gestdo da Cadeia de Suprimentos, Resiliéncia em Cadeias de
Suprimentos, Cadeias de Suprimentos Sustentaveis, a Estratégia da Cadeia de Suprimentos e seus
Fatores-Chave, Integracdo na Cadeia de Suprimentos, Gestdo Estratégica de Compras, Estratégias de
Localizacédo, Estratégias de Transporte, Estratégia de Estoques, Planejamento de Rede em Cadeias de
Suprimentos, Pensamento Enxuto em Cadeias de Suprimentos, Informac¢éo na Cadeia de Suprimentos,

Medicdo de Desempenho em Cadeias de Suprimentos e Cadeia de Suprimentos 4.0.

Bibliografia

BOWERSOX, D. J.; CLOSS, D. J., Cooper, M. B. Gestdo Logistica de Cadeias de Suprimentos. Porto
Alegre: Bookman, 2006.

CHOPRA, S.; MEINDL, P. Gestédo da Cadeia de Suprimentos: Estratégia, Planejamento e Operac¢des. 62
ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2015.

BALLOU, R. Gerenciamento da Cadeia de Suprimentos. 5% ed. Porto Alegre: Bookman, 2007.

PIRES, S.R.l. Gestdo da Cadeia de Suprimentos: Conceitos, Estratégias, Praticas e Casos. 32. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2016.
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Bibliografia Complementar

CORREA, H.L; CORREA, C.A, Administracdo de Operac¢fes: O Essencial. 32.ed. Sao Paulo: Atlas,
2017. CORREA, H. L. Administracdo de Cadeias de Suprimentos e Logistica: Integracéo na Era da
Industria 4.0. 22 ed. S&o0 Paulo: Atlas, 2019.

IYER, A.V.; SESHADRI, S.; VASHER, R. A Gestdo da Cadeia de Suprimentos Toyota. 42 ed. Porto
Alegre: Bookman, 2011.

JACOBS, R.F; CHASE, R. B. Administracdo de Operac¢des e da Cadeia de Suprimentos. 132 ed. Porto
Alegre: Bookman, 2012.

SIMCHI-LEVI, D; KAMINSKI, P.; SIMCHI-LEVI, E. Cadeia de Suprimentos: Projeto e Gestdo de Projetos:
Uma abordagem sistémica para o planejamento, programacéo e controle. 32 ed. Porto Alegre: Bookman,
2010.

SLACK, N.; BRANDON-JONES, A.; JOHSTON, R. Administracdo da Producéo. 82. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2020.

SLGEO025 - MARKETING ANALYTICS
PD: 60

Ementa

Gestéo da informagdo em marketing, desde a coleta, analise e uso de dados para tomadas de decisdes
estratégicas nas empresas. TOpicos avangados em pesquisa de marketing: métricas de marketing, coleta
e analise de dados, elaboracdo de relatérios e visualizacdo de informacdes. Gestdo avancada dos
resultados das pesquisas em marketing. Uso de dados na tomada de decis6es de marketing e a
governanca de dados na gestdo estratégica nas empresas. Aspectos éticos e de conformidade com as

normas de conduta profissional com a gestdo de empresas numa economia competitiva.

Bibliografia

FARRIS, P.W.; BENDLE, N. T.; PFEIFER, P. E.; REIBSTEIN, D. J. Métricas de Marketing. Grupo A,
2013. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788540701410/

SHARDA, R.; DELEN, D.; TURBAN, E. Business Intelligence e Andlise de Dados para Gestdo do Negocio.
Grupo A, 2019. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582605202/
TURCHI, S. R. Estratégia de Marketing Digital e E-Commerce, 22 edi¢do. Grupo GEN, 2018. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597015409/

Bibliografia Complementar

BARBIERI, C. Governangca de dados. Editora Alta Books, 2020. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788550815435/

BRUNI, A. L. SPSS Aplicado a pesquisa académica. S&o Paulo: Atlas, 2009.
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FIELD, A. Descobrindo a estatistica usando SPSS. 22 ed. Porto Alegre: Artmed, 2009

HAIR, J. F.; BLACK, W. C.; BABIN, B. J.; ANDERSON, R. E.; TATHAM, R. L. Analise Multivariada de
Dados. Porto Alegre: Grupo A, 2009.

KNAFLIC, C. N. Storytelling com dados: Um guia sobre visualizacdo de dados para profissionais de
negacios. 22 ed. Alta Books, 2019.

MALHOTRA, N. K. Pesquisa de Marketing: uma orientacdo aplicada. 62 ed. Sdo Paulo: Bookman, 2012.
SIEGEL, E. Predictive Analytics: The Power to Predict Who Will Click, Buy, Lie or Die. Revised and
Updated Edition, Wiley, 2016.

SLGE026 - METODOLOGIA DE PESQUISA
PD: 60

Ementa

Introducgdo a pesquisa cientifica. Ontologia, Epistemologia e Metodologia da pesquisa. Tipos de pesquisas
cientificas. Etapas de pesquisas cientificas. Elaboracéo e divulgagdo de trabalhos cientificos. Execucao da
pesquisa cientifica: coleta e andlise de dados. Apresentagéo escrita e visual de dados. Comunicacao de

dados cientificos. Organizacdo e funcionamento de eventos cientificos.

Bibliografia

COOPER, D.; SCHINDLER, P. Métodos de Pesquisa em Administracdo. Grupo A, 2016. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580555738/

DRESCH, A.; LACERDA, D. P.; JUNIOR, J. A. V A. Design science research: método de pesquisa para
avanco da ciéncia e tecnologia. Grupo A, 2015. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582605530/
FLICK, U. Introducdo a Metodologia de Pesquisa. Grupo A, 2012. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788565848138/

MARTINS, G. A.; THEOPHILO, C. R. Metodologia da Investigacédo Cientifica para Ciéncias Sociais
Aplicadas. 32 ed. Grupo GEN, 2016. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597009088/

Bibliografia Complementar

BANKS, M.; FLICK, U. Dados visuais para pesquisa qualitativa. (Métodos de pesquisa). Grupo A, 2009.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536321349/

FERNANDEZ, B. P. M. Métodos e técnicas de pesquisa. Editora Saraiva, 2012. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502173712/

FERREIRA, M. P. Pesquisa em Administracdo e Ciéncias Sociais - Um Guia para Publicacdo de
Artigos Académicos. Grupo GEN, 2015. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-216-2868- 2/
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GIBBS, G.; FLICK, U. Analise de dados qualitativos. (Métodos de pesquisa). Grupo A, 2009. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536321332/

GRAY, D. E. Pesquisa no mundo real. (Métodos de pesquisa). Grupo A, 2011. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788563899293/

NASCIMENTO, L. P. D. Elaboracéo de projetos de pesquisa: Monografia, dissertacéo, tese e estudo de
caso, com base em metodologia cientifica. Cengage Learning Brasil, 2016. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522126293/

SIEGEL, S.; JR., N. J. C. Estatistica ndo-paramétrica para ciéncias do comportamento. (Métodos de
pesquisa). Grupo A, 2006 . Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536313580/
STAKE, R. E. Pesquisa qualitativa: estudando como as coisas funcionam. Grupo A, 2011. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788563899330/

YIN, R. K. Pesquisa Qualitativa do Inicio ao Fim. Grupo A, 2016. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788584290833/

SLGEO027 - TOPICOS ESPECIAIS EM GESTAO E EMPREENDEDORISMO |
PD: 60

Ementa

Estudo com conteddo aprofundado de uma area, tematica, situacdo ou problema da gestdo e do
empreendedorismo selecionados dentre as demandas emergentes do curso. O detalhamento da ementa
serd apresentado antecipadamente, na ocasido da oferta do médulo, a Coordenacgédo do Curso para

aprovacao.

Bibliografia

CHIAVENATO, I. Iniciacdo a Administracdo. Sao Paulo: Grupo GEN, 2023. E-book. ISBN
9786559773848. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559773848/.
CONEJERO, M; OLIVEIRA, M. A.; ABDALLA, M. M. Administracdo - Conceitos, Teoria e Prética
aplicados a Realidade Brasileira. Sao Paulo: Grupo GEN, 2021. E-book. ISBN 9786559771165.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559771165/.

MAXIMIANO, A. Fundamentos da Administracao-Introducédo a Teoria Geral e aos Processos da
Administracdo. Sao Paulo: Grupo GEN, 2014. E-book. ISBN 978-85-216-2751-7. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-216-2751-7/.

Bibliografia Complementar
BATALHA, M. O. Gestédo da Producéo e Operacfes. Sdo Paulo: Grupo GEN, 2019. E-book. ISBN
9788597021288. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597021288/.
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BELFIORE, P.; FAVERO, L. P. Pesquisa Operacional para Cursos de Administracdo. S&o Paulo: Grupo
GEN, 2012. E-book. ISBN 9788595156753 Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595156753/.
BERK, J.; DEMARZO, P. Financas empresariais. Sao Paulo: Grupo A, 2008. E-book. ISBN
9788577804214. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788577804214/.
BESANKO, D; DRANOVE, D; SHANLEY, M; SCHAEFER, S. A economia da estratégia. Sao Paulo: Grupo
A, 2012. E-book. ISBN 9788540700581. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788540700581/.
BOAVENTURA, J. M. G.; SIQUEIRA, J. P. L. Estratégia para corporacdes e empresas - Teorias atuais e
aplicacdes. Sdo Paulo: Cengage Learning Editores, 2013. E-book. ISBN 9788522115297. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522115297/.

CORREA, H. L.; CORREA, C. A. Administragéo de Producéo e de Operagdes - O Essencial, 32 edicéo.
Sdo Paulo: Grupo GEN, 2017. E-book. ISBN 9788597013788. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597013788/.

DUTRA, J. S.; DUTRA, T. A.; DUTRA, G. A. Gestao de Pessoas. Sao Paulo: Grupo GEN, 2017. E-book.
ISBN 9788597013320. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597013320/.
FAVERO, L. P.; BELFIORE, P. Manual de Analise de Dados - Estatistica e Modelagem Multivariada com
Excel®, SPSS® e Stata®. Sao Paulo: Grupo GEN, 2017. E-book. ISBN 9788595155602. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595155602/.

LAS CASAS, A. L. Administracao de Marketing, 22 edi¢do. S&o Paulo: Grupo GEN, 2019. E-book. ISBN
9788597020151. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597020151/.
MALHOTRA, N. K. Pesquisa de marketing: uma orientac¢éo aplicada. S&o Paulo: Grupo A, 2019. E-book.
ISBN 9788582605103. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582605103/.
MCGUIGAN, J. R.; MOYER, R. C.; HARRIS, F. H. B. Economia de Empresas: Aplica¢fes, estratégia e
taticas - Traducdo da 132 edic&o norte-americana. Sdo Paulo: Cengage Learning Brasil, 2016. E-book.
ISBN 9788522125395. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522125395/.
RIOS, R. P.; MARION, J. C. Contabilidade Avancada. Sdo Paulo: Grupo GEN, 2020. E-book. ISBN
9788597024876. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597024876/.
VASCONCELOS, M. S.; GARCIA, M. E. Fundamentos de economia. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2023. E-
book. I SBN 9788571441415 . Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788571441415/.
SAMPIERI, R. H.; COLLADO, C. F.; LUCIO, M. D. P B. Metodologia de pesquisa. Sao Paulo: Grupo A,
2013. E-book. ISBN 9788565848367 Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788565848367/.
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PD: 60

Ementa

Estudo com conteddo aprofundado de uma area, tematica, situacdo ou problema da gestédo e do
empreendedorismo selecionados dentre as demandas emergentes do curso. O detalhamento da ementa
serd apresentado antecipadamente, na ocasido da oferta do médulo, a Coordenacédo do Curso para

aprovacao.

Bibliografia

CHIAVENATO, I. Iniciacdo a Administracdo. Sdo Paulo: Grupo GEN, 2023. E-book. ISBN
9786559773848. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559773848/.
CONEJERO, M; OLIVEIRA, M. A.; ABDALLA, M. M. Administracdo - Conceitos, Teoria e Préatica
aplicados a Realidade Brasileira. Sao Paulo: Grupo GEN, 2021. E-book. ISBN 9786559771165.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559771165/.

MAXIMIANO, A. Fundamentos da Administracdo-Introducédo a Teoria Geral e aos Processos da
Administracdo. Sao Paulo: Grupo GEN, 2014. E-book. ISBN 978-85-216-2751-7. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-216-2751-7/.

Bibliografia Complementar

BATALHA, M. O. Gestédo da Producédo e Operacfes. Sdo Paulo: Grupo GEN, 2019. E-book. ISBN
9788597021288. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597021288/.
BELFIORE, P.; FAVERO, L. P. Pesquisa Operacional para Cursos de Administracdo. S&o Paulo: Grupo
GEN, 2012. E-book. ISBN 9788595156753. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595156753/.
BERK, J.; DEMARZO, P. Finangcas empresariais. Sdo Paulo: Grupo A, 2008. E-book. ISBN
9788577804214. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788577804214/.
BESANKO, D; DRANOVE, D; SHANLEY, M; SCHAEFER, S. A economia da estratégia. Sdo Paulo: Grupo
A, 2012. E-book. ISBN 9788540700581. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788540700581/.
BOAVENTURA, J. M. G.; SIQUEIRA, J. P. L. Estratégia para corporacdes e empresas - Teorias atuais e
aplicacdes. Sdo Paulo: Cengage Learning Editores, 2013. E-book. ISBN 9788522115297. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522115297/.

CORREA, H. L.; CORREA, C. A. Administracdo de Producéo e de Operagdes - O Essencial, 32 edicao.
S&o Paulo: Grupo GEN, 2017. E-book. ISBN 9788597013788. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597013788/.

DUTRA, J. S.; DUTRA, T. A.; DUTRA, G. A. Gestao de Pessoas. Sdo Paulo: Grupo GEN, 2017. E-book.
ISBN 9788597013320. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597013320/.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA - CNPJ 75.095.679/0001-49

Rua Jaguariaiva - MATINHOS - Parana - Brasil

CEP 83260-000 - Tel: (41) 3511-8345 - E-mail: camarage@ufpr.br
https://siga.ufpr.br/siga/visitante/autenticacao.jsp - Cadigo para autenticagdo: OEoWzqKBi



https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559773848/
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559771165/
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-216-2751-7/
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788577804214/
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788540700581/
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522115297/
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597013788/
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597013320/

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
SETOR LITORAL

COORDENACAO DO CURSO DE GESTAO E
UNIVERSIDADE FEDERAL GO PARANA EMPREENDEDORISMO - LITORAL

FAVERO, L. P.; BELFIORE, P. Manual de Analise de Dados - Estatistica e Modelagem Multivariada com
Excel®, SPSS® e Stata®. Sao Paulo: Grupo GEN, 2017. E-book. ISBN 9788595155602. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595155602/.

LAS CASAS, A. L. Administracao de Marketing, 22 edi¢do. S&o Paulo: Grupo GEN, 2019. E-book. ISBN
9788597020151. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597020151/.
MALHOTRA, N. K. Pesquisa de marketing: uma orientac¢éo aplicada. S&o Paulo: Grupo A, 2019. E-book.
ISBN 9788582605103. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582605103/.
MCGUIGAN, J. R.; MOYER, R. C.; HARRIS, F. H. B. Economia de Empresas: Aplica¢fes, estratégia e
taticas - Traducdo da 132 edicdo norte-americana. Sdo Paulo: Cengage Learning Brasil, 2016. E-book.
ISBN 9788522125395. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522125395/.
RIOS, R. P.; MARION, J. C. Contabilidade Avancada. S&o Paulo: Grupo GEN, 2020. E-book. ISBN
9788597024876. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597024876/.
SAMPIERI, R. H.; COLLADO, C. F.; LUCIO, M. D. P B. Metodologia de pesquisa. Sao Paulo: Grupo A,
2013. E-book. ISBN 9788565848367 Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788565848367/.
VASCONCELOS, M. S.; GARCIA, M. E. Fundamentos de economia. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2023. E-
book. I SBN 9788571441415 Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788571441415/.

SLGE029 - TOPICOS ESPECIAIS EM GESTAO E EMPREEDEDORISMO lil
PD: 60

Ementa

Estudo com conteddo aprofundado de uma area, tematica, situacdo ou problema da gestdo e do
empreendedorismo selecionados dentre as demandas emergentes do curso. O detalhamento da ementa
serd apresentado antecipadamente, na ocasido da oferta do médulo, a Coordenacgédo do Curso para

aprovacao.

Bibliografia

CHIAVENATO, I. Iniciacdo a Administracdo. Sao Paulo: Grupo GEN, 2023. E-book. ISBN
9786559773848. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559773848/.
CONEJERO, M; OLIVEIRA, M. A.; ABDALLA, M. M. Administracdo - Conceitos, Teoria e Prética
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SLGEO030 - TOPICOS ESPECIAIS EM GESTAO E EMPREENDEDORISMO IV
PD: 60

Ementa

Estudo com conteddo aprofundado de uma area, tematica, situacdo ou problema da gestdo e do
empreendedorismo selecionados dentre as demandas emergentes do curso. O detalhamento da ementa
serd apresentado antecipadamente, na ocasido da oferta do médulo, a Coordenacgédo do Curso para

aprovacao.
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SLGEO031 - TOPICOS ESPECIAIS EM GESTAO E EMPREENDEDORISMO V
PD: 60

Ementa

Estudo com conteddo aprofundado de uma area, tematica, situagdo ou problema da gestdo e do
empreendedorismo selecionados dentre as demandas emergentes do curso. O detalhamento da ementa
serd apresentado antecipadamente, na ocasido da oferta do médulo, a Coordenacgédo do Curso para

aprovacao.
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SLGEO032 - INTRODU(}AO A INFORMATICA
EaD: 60 - PD: 60

Ementa
Conceitos de software e hardware. Representacdo da informacéo. Sistemas de numeracgdo. Conceitos e
classificacdo de sistemas de informac&o. Conceitos de sistemas operacionais. Conceitos de redes de

computadores. Planilhas eletrénicas. Processadores de texto.
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SLGEO033 - EMPREENDEDORISMO SOCIAL

EaD: 60 - PD: 60

Ementa
Empreendedorismo e Competéncias do Gestor. Intraempreendedorismo no contexto do
Empreendedorismo Social. Ambiente para o Empreendedorismo Social. Vivéncias em

instituicbes/organizacdes de Empreendedorismo Social.

Bibliografia

BASTOS, Jr. P. A. Empreendedorismo no Brasil 2004. Curitiba: IBQP: SEBRAE, 2005.

DAMARIO, E. Q.; COMINI, G. M. Inovacao social nos empreendimentos sociais brasileiros: uma proposta
de escala para sua classificacdo. Revista Brasileira de Gestédo de Negdcios, v. 22, p. 104-122, 2020.
GIMENEZ, F. A. P.; BUETTGEN, J. J.; RUGGI, M. O. (org.). Empreendedorismo: ecossistema
empreendedor, educacéo, competéncias e inovacdo sustentavel. Curitiba, PR: Isae: Catedra Ozires Silva,
2018. 217 p., il., 22 cm. Inclui referéncias. ISBN 9788561105082.

SACHS, I. Incluséo social pelo trabalho: Desenvolvimento humano, trabalho descente e o futuro dos

empreendedores de pequeno porte. Rio de Janeiro: Garamond, 2003.

Bibliografia Complementar

ANASTACIO, M. R..; CRUZ FILHO, P. R. A.; MARINS, J. Empreendedorismo social e inovacdo no
contexto brasileiro. Curitiba: PUCPRESS, 2018. 290 p.: il.; 23 cm. ISBN 978-85-54945-09-1
GIMENES, F. P. (Org) Empreendedorismo e estratégia de empresas de pequeno porte — 3Es2Ps. Curitiba:
Champagnat, 2010. (Livro em pdf , ler perspectivas teéricas do empreendedorismo pag. 41.

OLIVEIRA, N. P. de, FIGUEIRO, P. S., &SOUZA, A. C. A. A. de. Empreendedorismo social como agente
na intermediacdo da inovagéo social em empresas. Contextus — Revista Contemporénea de Economia E
Gestéo, 19, 2021, p. 257-269. ROCHA-LOURES, R. Sustentabilidade XXI — Educar e inovar sob uma nova
consciéncia. Sao Paulo: Editora Gente, 2009. ROMANI-DIAS, M.; lIZUKA, E. S.; WALCHHUTTER, S.;
BARBOSA, A. dos S. Agenda de Pesquisa em Empreendedorismo Social e Negocios Sociais. RACEF —

Revista de Administragcdo, Contabilidade e Economia da Fundace. v. 8, n. 3, p. 1-15, 2017.

SLGE034 - METODOLOGIA DE PESQUISA

EaD: 60 - PD: 60

Ementa

Introducédo a pesquisa cientifica. Ontologia, Epistemologia e Metodologia da pesquisa. Tipos de pesquisas
cientificas. Etapas de pesquisas cientificas. Elaboracao e divulgacéo de trabalhos cientificos. Execu¢éo da
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA - CNPJ 75.095.679/0001-49
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pesquisa cientifica: coleta e andlise de dados. Apresentagéo escrita e visual de dados. Comunicacao de

dados cientificos. Organizacédo e funcionamento de eventos cientificos.

Bibliografia

COOPER, D.; SCHINDLER, P. Métodos de Pesquisa em Administracéo. Grupo A, 2016. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580555738/

DRESCH, A.; LACERDA, D. P.; JUNIOR, J. A. V A. Design science research: método de pesquisa para
avanco da ciéncia e tecnologia. Grupo A, 2015. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582605530/
FLICK, U. Introducdo a Metodologia de Pesquisa. Grupo A, 2012. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788565848138/

MARTINS, G. A.; THEOPHILO, C. R. Metodologia da Investigacdo Cientifica para Ciéncias Sociais
Aplicadas. 32 ed. Grupo G EN, 2016. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597009088/

Bibliografia Complementar

BANKS, M.; FLICK, U. Dados visuais para pesquisa qualitativa. (Métodos de pesquisa). Grupo A, 2009.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536321349/

FERNANDEZ, B. P. M. Métodos e técnicas de pesquisa. Editora Saraiva, 2012. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502173712/

FERREIRA, M. P. Pesquisa em Administragéo e Ciéncias Sociais - Um Guia para Publicagdo de Artigos
Académicos. Grupo GEN, 2015. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-
216-2868- 2/

GIBBS, G.; FLICK, U. Analise de dados qualitativos. (Métodos de pesquisa). Grupo A, 2009. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536321332/

GRAY, D. E. Pesquisa no mundo real. (Métodos de pesquisa). Grupo A, 2011. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788563899293/

NASCIMENTO, L. P. D. Elaboracéo de projetos de pesquisa: Monografia, dissertacdo, tese e estudo de
caso, com base em metodologia cientifica. Cengage Learning Brasil, 2016. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522126293/

SIEGEL, S.; JR., N. J. C. Estatistica nao-paramétrica para ciéncias do comportamento. (Métodos de
pesquisa). Grupo A, 2006 . Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536313580/
STAKE, R. E. Pesquisa qualitativa: estudando como as coisas funcionam. Grupo A, 2011. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788563899330/

YIN, R. K. Pesquisa Qualitativa do Inicio ao Fim. Grupo A, 2016. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788584290833/
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SLGEO035 - REDAGAO TECNICA E OFICIAL

EaD: 60 - PD: 60

Ementa

Redacao técnica e literaria: diferencas, caracteristicas e usos. Redacao oficial: conceitos e caracteristicas.
Relagcdo da redacédo oficial com os principios da Administracdo Publica. Estrutura e modelo de
documentos administrativos. Pronomes de tratamento. Elementos de ortografia e graméatica. Nogbes de

técnica legislativa.

Bibliografia

BESSA, Sandra Mara; COUTINHO, Andrea. Curso de Redac&do Técnica da SENASP/MJ. Médulo 1.
http://sinpolma.org.br/wpcontent/uploads/2014/04/curso_de_redacao_tecnica_modl.pdf.

BESSA, Sandra Mara; COUTINHO, Andrea. Curso de Redac&do Técnica da SENASP/MJ. Médulo 2.
http://sinpolma.org.br/wp-content/uploads/2014/04/redacao_tecnica_mod2.pdf.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de redac&o da Presidéncia da Republica. 3. ed. rev., atual. e

ampliada — Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018.

Bibliografia Complementar

MEDEIROS, Joédo Bosco. Correspondéncia: técnicas de comunicacao criativa. 18. ed Sao Paulo, SP:
Atlas, 2006. 384 p.

MEDEIROS, Joéo Bosco. Redacdo empresarial / Joao Bosco Medeiros. --. 4. ed. -- Sdo Paulo, SP: Atlas,
2005. 259 p.

MANDRYK, David. Lingua portuguesa: pratica de redagdo para estudantes universitarios. 11. ed.
Petropolis: Vozes, 2004. 352 p.

NOACH, Andre B. Lingua Portuguesa e Redacgéo Oficial. (Colegcdo Método Essencial). Disponivel em:
Minha Biblioteca, (2nd edi¢do). Grupo GEN, 2022.

SCHOCAIR, Nelson Maia. Manual de redacao: teoria e pratica: redacao oficial, dissertacdo e textos
argumentativos. 3. ed., rev. e ampl. Niterdi: Impetus, 2009. [xiv], 308 p. UFPR. Manual de normalizacéo de

documentos cientificos: de acordo com as normas da ABNT. Curitiba: Ed. UFPR, 2015.

SLGE036 - LEITURA E INTERPRETAGAO DE TEXTO

EaD: 60 - PD: 60

Ementa

Leitura e escrita no ensino superior. Concep¢des de comunicacao escrita e verbal. Texto e contexto. Tipos
e estruturas do texto. Planejamento e producao de textos académicos: resumo, resenha, artigos cientificos
e dissertac6es em geral. Regras para transcri¢do e citacdo de textos e obras. Leitura, interpretacéo e
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA - CNPJ 75.095.679/0001-49
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elaboracédo de textos. Argumentacao, coeréncia e coesdo textuais. Gramética aplicada ao discurso

académico.

Bibliografia

COLOMER, Teresa; CAMPS, Anna. Ensinar a ler, ensinar a compreender. Porto Alegre, RS: Artmed,
2002. 196p., il. Inclui bibliografia. ISBN 8536300493 (broch.).

KOCH, Ingedore Grunfeld Villaca. Ler e escrever: estratégias de producao textual. 2.ed S&o Paulo, SP:
Contexto, c2009. 220 p., il. Inclui referéncias. ISBN 97885724442 31 (broch.).

TEBEROSKY, Ana. Aprender a ler e a escrever: uma proposta construtivista. Porto Alegre, RS: Artmed,
2003. 191 p., il. Inclui bibliografia. ISBN 9788536300320 (broch.).

Bibliografia Complementar

FAULSTICH, Enilde L. de J. Como ler, entender e redigir um texto. 21.ed. Petropolis, RJ: Vozes, [2009].
140 p. Inclui bibliografia. ISBN 9788532606082.

GARCIA, Othon M. Comunicagdo em prosa moderna: aprenda a escrever, aprendendo a pensar. 26. ed
Rio de Janeiro, RJ: Fundagédo Getulio Vargas, 2006. 539 p. Inclui bibliografia e indice. ISBN 852250296X
(broch.).

KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender os sentidos do texto. Sao
Paulo, SP: Contexto, [2006]. 216p., il. Inclui bibliografia. ISBN 8572443274 (broch.).

SQUARISI, Dad. Escrever melhor: guia para passar os textos a limpo. S&o Paulo, SP: Contexto, 2008. 221
p. ISBN 9788572443906.

TIEPOLO, Elisiani Vitoria. Falar, ler e escrever na escola: praticas metodoldgicas para o ensino de lingua
portuguesa. 1l.ed Curitiba, PR: Intersaberes, 2014. 275p. (Lingua portuguesa em foco. Dialdgica.
Dialégica). Inclui referéncias. ISBN 978-85-443-0014-5

SLGEO037 - HISTORIA, POLITICA E GESTAO AMBIENTAL

EaD: 60 - PD: 60

Ementa

O Antropoceno como era geoldgica — o marco da Revolucdo Industrial; o sistema de produgéo
hegemonico, evidéncias e caracteristicas dos desequilibrios ambientais; o contexto dos anos 1960 e as
visbes Neomalthusiana e Cornucopiana; conceito de gestdo ambiental e sua evolugdo nos contextos
internacional e nacional; desenvolvimento sustentavel; politicas plblicas para o meio ambiente; diversas

escalas das solu¢des em gestdo ambiental, do empresarial ao publico.

Bibliografia

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA - CNPJ 75.095.679/0001-49
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ARTAXO, P.. Uma nova era geoldgica em nosso planeta: o Antropoceno? Revista USP, (103), 2014, p.13-
24. https://doi.org/10.11606/issn.2316-9036.v0i103p13-24.

BOFF, L. Saber Cuidar: ética do humano, compaixdo pela Terra. Petropolis/RJ: Vozes, 2014. Disponivel
em: http://200.17.203.155/index.php?codigo_sophia=384634.

BARBIERI, José C. Gestdo ambiental empresarial: conceitos, modelos e instrumentos. [Digite o Local da
Editora]: Editora Saraiva, 2016. E-book. ISBN 9788547208226. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788547208226/. Acesso em: 06 abr. 2023.
CARNEIRO, A. C. A histéria do ambientalismo. POA/RS: Sagra Luzzato, 2003. Link SIBI:
http://200.17.203.155/index.php?codigo_sophia=358895

PHILIPPI JR., Arlindo; ROMERO, Marcelo de A.; BRUNA, Gilda C. Curso de Gestdo Ambiental. [Digite o
Local da Editora]: Editora Manole, 2014. E-book. ISBN 9788520443200. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520443200/. Acesso em: 06 abr. 2023.
SEIFFERT, M. E. B. Gestao ambiental: instrumentos, esferas de acdo e educacao ambiental. S&o Paulo:
Atlas, 2007. Link SIBI: http://200.17.203.155/index.php?codigo_sophia=258473

Bibliografia Complementar

COMISSAO MUNDIAL. Nosso Futuro Comum. FGV, SP, 1991 (Capitulo 2). Disponivel em:
https://edisciplinas.usp.br/pluginfile.php/4245128/mod_resource/content/3/Noss0%20Futuro
%20Comum.pdf

GARRET, H. A tragédia dos comuns. Science, 1968. Traducdo de José Roberto Bonifacio. Disponivel em:
https://edisciplinas.usp.br/pluginfile.php/3203283/mod_resource/content/2/a_trag
%C3%A9dia_dos_comuns.pdf

KRENAK, A. ldeias para adiar o fim do mundo. Companhia das Letras, SP, 2019. Disponivel em:
https://edisciplinas.usp.br/pluginfile.php/5727070/mod_resource/content/1/ideias-para-adiar-o-fim-
domundo-1-34.pdf

MOTA, J.A.; GAZONI, J.L.; REGANHAN, J.M.; SILVEIRA, M.T.; GOES, G. S. Trajetoria da Governanca
Ambiental. IPEA, Brasilia, 2008. Disponivel em:
http://repositorio.ipea.gov.br/bitstream/11058/5523/1/BRU_n1_trajetoria.pdf
SILVA, C.E.L. Cinco décadas de consciéncia ecoldgica. Pesquisa FAPES, Ed. 202, dez. 2012. Disponivel

em: https://revistapesquisa.fapesp.br/cinco-decadas-de-consciencia-ecologica/

SLGEO038 - DIREITO MUNICIPAL
EaD: 60 - PD: 60

Ementa
Historico da criacdo de municipios no Brasil: argumentos a favor e contra. Desigualdades entre
municipios. Regime juridico e organizacdo municipal. Aspectos constitucionais do Direito Municipal.

Autonomia municipal e divisdo de competéncias. Legislacdo aplicada aos municipios.
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Bibliografia

BRAZ, Petrbnio. Direito Municipal na Constituicdo. S&o Paulo: Editora de Direito, 2003.

CASTRO, José Nilo de. Direito Municipal Positivo. 6.a edi¢cdo. Belo Horizonte: Del Rey Editora, 2006.
MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Municipal Brasileiro. 6.a edi¢éo (atualizada por Izabel C. L. Monteiro e
Yara D. P. Monteiro). S8o Paulo: Malheiros Editores, 2006.

Bibliografia Complementar

ARRETCHE, Marta. Federalismo e igualdade territorial: uma contradicdo em termos? In Revista de
Ciéncias Sociais, Rio de Janeiro, v.53, n.3, 2010, pp.587-620. Disponivel em:
http://www.scielo.br/pdf/dados/v53n3/a03v53n3.pdf

DALLARI, Adilson Abreu; FIGUEIREDO, Lucia Valle (coordenadores). Temas de Direito Urbanistico 2. Sao
Paulo: Revista dos Tribunais, 1991.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. 25. ed. S&o Paulo: Atlas, 2012.

FIORILLO, Celso Antonio Pacheco. Estatuto da Cidade Comentado. S&o Paulo: Revista dos
Tribunais,2002.

MARENCO, André; CATE, Lidia T. Municipios séo todos iguais? Decisdes sobre gasto, orcamento e

politicas publicas em governos locais. In Revista Sociologia e Politica, v.29, n.77, 2021.

SLGE039 - MICROECONOMIA APLICADA A GESTAO

EaD: 60 - PD: 60

Ementa

A microeconomia aplicada a gestdo empresarial: principais conceitos. Temas abordados: relagdes entre
produtores e consumidores, forcas de mercado, oferta e demanda, aspectos comportamentais,
neuroeconomia e tomada de decisdo. A interacdo entre agentes econdmicos, os determinantes dos precos
e quantidades de mercado. As influéncias comportamentais na economia, a relacdo entre neurociéncia e a
tomada de decisdo. Estratégias de gestdo baseadas em principios microecondmicos numa economia

competitiva.

Bibliografia

BESANKO, D.; RANOVE, D. D.; SHANLEY, M.; SCHAEFER, S. A economia da estratégia. Porto Alegre:
Bookman, 2012.

FRANK, Robert H. Microeconomia e comportamento. Sdo Paulo: Grupo A, 2013. E-book. ISBN
9788580552454, Disponivel em: <https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580552454/> .
PINDYCK, R.; RUBINFELD, D. Microeconomia. 8 Ed. S&o Paulo: Pearson Education do Brasil, 2013
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ROCHA, A. F.; ROCHA, F. T. Neuroeconomia e Processo Decisdrio. Sdo Paulo: Grupo GEN, 2011.
Ebook. ISBN 978-85-216-2093-8. Disponivel em:<https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-
85216-2093-8/>

Bibliografia Complementar

BEKMAN, Otto R. Andlise estatistica da decisdo. S8o Paulo: Editora Blucher, 2009. E-book. ISBN
9788521215448. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788521215448/.
GUDMUNDSSON, S. V.; MERKET, R.; REDONDI, R. Cost structure effects of horizontal airline mergers
and acquisitions. Transport Policy, v. 99, p. 136-144, 2020. Disponivel em:
https://doi.org/10.1016/j.tranpol.2020.08.017

GUISO, L.; SAPIENZA, P.; ZINGALES, L. The value of corporate culture. Journal of Financial Economics,
v. 117, n. 1, p. 60-76, 2015. Disponivel em: http://dx.doi.org/10.1016/j.jfineco.2014.05.010
MAKAREVICH, A. Ties of survival: specialization, inter-firm ties, and firm failure in the U.S. venture capital
industry. Journal of Business Research, v. 86, p. 153-165, 2018.

MANKIW, N G. Principios de microeconomia. S&o Paulo: Cengage Learning Brasil, 2021. E-book. ISBN
9786555584158. Disponivel em: <https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555584158/>.
YU, Abraham Sin O.; SOUSA, Willy Hoppe de. Tomada de decisdo nas organizac¢des. Sdo Paulo: Editora
Saraiva, 2011. E-book. ISBN 978852126237. Disponivel em:
<https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978852126237/>.

SLGE040 - GOVERNANCA PUBLICA
EaD: 60 - PD: 60

Ementa

Estado, poder e politica; Estado, governo e sociedade; Organizacdo do Estado brasileiro; Administracao
Publica no Brasil; Conceitos de governanca; Governanca, governabilidade e Accountability; governanca
publica, coorporativa e do terceiro setor; Modelo estrutural de governanca publica; A boa governanca no
setor publico; Governanca coorporativa aplicada ao setor publico; principios e praticas de governancga,
Agenda de governo e politicas publicas; Etica e transparéncia na Administracdo Publica; Controle da

Administracéo Publica.

Bibliografia

MACHADO FILHO, Claudio Pinheiro. Responsabilidade Social e Governanga — o debate e as Implicagoes.
S&o Paulo: Saraiva, 2006.

PEREIRA-MATIAS, José. Governanga no Setor Publico. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

SOARES, Mario Lucio Quintdo. Teoria Geral do Estado: novos paradigmas em face da globalizacdo. 32
Ed. S&o Paulo: Atlas, 2008
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Bibliografia Complementar

ANDRADE, Adriana; ROSSETTI, José Paschoal. Governanga Corporativa: fundamentos, desenvolvimento
e tendéncias. 42 Ed. S&o Paulo: Atlas, 2009.

BOBBIO, Norberto. O Futuro da Democracia. 112 ed. S&o Paulo: Paz e Terra, 2009.

MATIAS-PEREIRA, José. Manual de Gestao Publica Contemporénea. 42ed. Sdo Paulo, Atlas, 2012.
MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. 382 ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2012.

TORRES, Marcelo Douglas de Figueiredo. Fundamentos de Administracdo Publica Brasileira. Rio de
Janeiro: editora FGV, 2012.

SLGE041 - LOBBY E RELACOES GOVERNAMENTAIS
EaD: 60 - PD: 60

Ementa
Conceitos de relagdes governamentais e lobby, Elementos fundamentais na construcdo de politicas
publicas nas democracias (Estado, poder, interesses, agenda, decisdo, atores sociais, advocacy). Lobby e

relagcdes governamentais como areas de atuacdo do administrador publico.

Bibliografia

MANCUSO, Wagner Pralon; GOZETTO, Andréa Cristina Oliveira. Lobby e politicas publicas. Sdo Paulo:
Ed. FGV, 2018.

BOBBIO, Norberto et al. Dicionario de Politica. Brasilia: Editora Universidade de Brasilia, 1998.
ZAMPIERI, Enio. Acdo dos grupos de pressdo no processo decisério das comissfes permanentes do
Congresso Nacional. E-Legis, v. 6, n. 12, 2013. Disponivel em:

http://e-legis.camara.leg.br/cefor/index.php/e-legis/article/view/149

Bibliografia Complementar

GOZETTO, Andréa Cristina Oliveira. Relagbes governamentais como fator de competitividade. Cadernos
Adenauer, Sdo Paulo, n. 2, 2018. Disponivel em: https://www.kas.de/c/document_library/get_file?
uuid=7aa228c9-add4-b619-8d1c-2¢c95c8d3755e&groupld=265553

PELLINI, Henrique. O que é e como se faz o lobby empresarial: o caso da Novozymes. Dissertacao
(mestrado em ciéncia politica) - UFPR, Curitiba 2017. Disponivel em:
https://acervodigital.ufpr.br/handle/1884/64317

SANTOS, Manoel L. O Parlamento sob influéncia: o lobby da industria na Camara dos Deputados. Tese
(doutorado em ciéncia politica) - UFPE, Recife, 2011. Disponivel em:
https://repositorio.ufpe.br/handle/123456789/1484
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SECCHI, Leonardo. Politicas publicas: conceitos, esquemas de andlise, casos praticos. S&do Paulo:
Cengage Learning, 2010.

THOMAZ, Lais F. A influéncia do lobby do etanol na definicdo da politica agricola e energética dos
Estados Unidos (2002-2011). Disserta¢do (mestrado em rela¢des internacionais) — Programa San Tiago
Dantas (Unesp/Unicamp/PUC-SP), S&do Paulo, 2012. Disponivel em:
https://repositorio.unesp.br/handle/11449/93743

SLGE042 - COMPORTAMENTO E MUDANCA ORGANIZACIONAL

EaD: 60 - PD: 60

Ementa

Fundamentos do Comportamento Humano. Introducdo ao Comportamento Organizacional. Diversidade.
Atitudes e Satisfacdo no trabalho. Emog¢6es e Humores. Personalidade e Valores. Percep¢cdo e Tomada
de Decisdo. Administracdo de Estresse. Conceitos de Motivagdo. Fundamentos do Comportamento em
Grupo e as Equipes de Trabalho. Comunicacao. Poder e Politica. Lideranca. Cultura Organizacional.

Aprendizagem Organizacional.

Bibliografia

GRIFFIN, Ricky W.; MOORHEAD, Gregory. Comportamento organizacional: gestdo de pessoas e
organizacdes. Cengage Learning, 2016.

FRANCA, Ana Cristina L. Comportamento Organizacional: Conceitos e Préaticas. Sdo Paulo: Editora
Saraiva, 2012. E-book. ISBN 9788502097292. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502097292/.
MCSWANE, Steven L.; VON GLINOW, Mary Ann. Comportamento organizacional: conhecimento
emergente, realidade global. Porto Alegre: Bookman, 2014.

NEWSTROM, John W. Comportamento organizacional. Sdo Paulo: Grupo A, 2008. E-book. ISBN
9788563308870. Disponivel em: <https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788563308870/>.

Bibliografia Complementar

BALDWIN, Timothy; BOMMER, Bill; RUBIN, Robert. Gerenciando o comportamento organizacional: o que
0s gestores eficazes sabem e fazem. Rio de Janeiro, Elsevier, 2015.

BASTIANELLO, Micheline et al. Psicologia aplicada a administracdo. Elsevier Brasil, 2013.

DIAS, Reinaldo. Cultura organizacional: construcdo, consolidacdo e mudanca. Sdo Paulo: Grupo GEN,
2013. E-book. ISBN 9788522484485 Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522484485/.
HITT, Michaell A.; MILLER, Chet; COLELLA, Adrienne. Comportamento Organizacional. Rio de Janeiro:
LTC, 2013
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MACAES, Manuel Alberto R. Empreendedorismo, Inovacdo e Mudancga Organizacional - Vol lIl. S&o Paulo:
Grupo Almedina (Portugal), 2017. E-book. ISBN 9789896942236. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9789896942236/.

ROBBINS, S.; JUDGE, T.A. Comportamento Organizacional. Ed. Pearson Universidades, 2020 WAGNER,

John. Comportamento organizacional. Saraiva Educacgédo SA, 2020.

SLGE043 - ADMINISTRAGAO DE CUSTOS

EaD: 60 - PD: 60

Ementa

Aspectos basicos da Administracdo de custos: importancia e justificativa, terminologia contabil, conceitos
de custos contabeis e gerenciais. Principios para avaliagdo de estoques: aplicados aos custos, a
contabilidade de custos. Modelos de alocacéo: departamentalizacéo, rateio dos custos indiretos, custeio
baseado em atividades (abc), aplicacao da analise de custos indiretos, materiais diretos e mao de obra
direta (MOB), problemas especiais da producdo. Custos para decisdo: custo fixo, lucro e margem de
contribuicdo. Custeio variavel: custos, margem de contribuicdo e retorno sobre o investimento. Custos de
reposicao e MOB variavel: relacdo custo-volume-lucro, custeio ABC — abordagem gerencial e estratégica,

estimacdo do comportamento dos itens de custo.

Bibliografia

DUTRA, René G. Custos - Uma Abordagem Pratica. 82 edicdo. S&do Paulo: Grupo GEN, 2017. E-book.
ISBN 9788597012743. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597012743/.
IUDICIBUS, Sérgio de; MELLO, Gilmar Ribeiro de. Andlise de custos: uma abordagem quantitativa. S&0
Paulo: Grupo GEN, 2013. E-book. ISBN 9788522478255. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522478255/.

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos. Sdo Paulo: Grupo GEN, 2018. E-book. ISBN 9788597018080.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597018080/.

Bibliografia Complementar

ANDERSON, David R.; SWEENEY, Dennis J.; WILLIAMS, Thomas A.; CAMM, Jeffrey D.; COCHRAN,
James J. Estatistica aplicada a administracdo e economia. Traducéo da 82 edi¢do norte-americana. Sado
Paulo: Cengage Learning Brasil, 2019. E-book. ISBN 9788522128006. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522128006/.

BERNARDI, Luiz A. Formacao de Precos - Estratégias, Custos e Resultados. 52 edi¢ao. Sdo Paulo: Grupo
GEN, 2017. E-book. ISBN 9788597011531. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597011531/.
JUNIOR, Lindolfo Alves dos S. Gestdo de custos e analise de viabilidade financeira. Sdo Paulo: Editora
Saraiva, 2021. E-book. ISBN 9786589881261. Disponivel em:
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786589881261/.

PADOVEZE, Clévis L. Curso Basico Gerencial de Custos: Texto e exercicios. Sdo Paulo: Cengage
Learning Brasil, 2012. E-book. ISBN 9788522109777. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522109777/.
PAULSEN, Leandro; MELO, José Eduardo Soares de. Impostos federais, estaduais e municipais. Sao
Paulo: Editora Saraiva, 2022. E-book. ISBN 9786553620001. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786553620001/.

RIBEIRO, Osni M. Contabilidade de custos. S&o Paulo: Editora Saraiva, 2015. E-book. ISBN
9788502621848. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502621848/.
SANTOS, Aline Alves dos; SILVA, Fabiane Padilha da; BARRETO, Jeanine dos S.; et al. Gestédo de
custos. Sdo Paulo: Grupo A, 2018. E-book. ISBN 9788595026766. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595026766/.

SLGE044 - GOVERNANCA CORPORATIVA

EaD: 60 - PD: 60

Ementa

A Governanca Corporativa e a gestao estratégica nas empresas. As competéncias e habilidades do
profissional para a governanca corporativa. Tematicas abordadas: estruturas de governanca;
transparéncia; demonstrac6es financeiras e divulgacédo de informacdes; ética nos negocios; controles e
gestao de riscos; desafios e tendéncias da governanga corporativa. Relacionar os conceitos tedricos com
pesquisas empiricas e estudos de casos. Desafios a governancga corporativa enfrentados pelas empresas
na busca: pela transparéncia, na prestacdo de contas e na criagdo de valor sustentavel. A governanca
corporativa, o desenvolvimento sustentavel e a gestdo empresarial estratégica numa economia

competitiva.

Bibliografia
BERK, J.; DE MARZO, P. Financas Empresariais. Porto Alegre: Bookman, 2009.

IBGC. Governanca Corporativa e Integridade Empresarial. Sdo Paulo: Saint Paul Publishing (Brazil), 2017.
E-book. I S BN 9788580041347 . Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580041347/. Acesso em: 28 mai. 2023.

MACHADO FILHO, C. P. M. Responsabilidade Social e Governanca - O Debate e as Implicagfes. Sao
Paulo: Cengage Learning Brasil, 2012. E-book. ISBN 9788522107933. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522107933/. Acesso em: 28 mai. 2023.
PRADO, Roberta N. Governanca Corporativa. v.lll. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2023. E-book. ISBN
9786553625129. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786553625129/.

Acesso em: 28 mai. 2023.
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ROSSETTI, José P.; ANDRADE, Adriana. Governancga corporativa: fundamentos, desenvolvimento e
tendéncias, 72 edicdo. S&o Paulo: Grupo GEN, 2014. E-book. ISBN 9788522493067. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522493067/.

Bibliografia Complementar
ASSAF NETO, A. Estrutura e andlise de balancos: um enforque econémico-financeiro. 112 Edi¢éo. Atlas,
2015.

CARVALHO, N. A saga do mercado de capitais no Brasil. Sdo Paulo: Saint Paul Publishing (Brazil), 2014.
E-book. I SBN 9788580041088 . Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580041088/.

GUERRA, S. A caixa-preta da governanca. Sao Paulo: Best Business, 2017.

ROSS, S. A.; WESTERFIELD R. W.; JORDAN, B. D.; LAMB, R. Fundamentos de administracdo financeira.
Porto Alegre: AMGH, 2013.

SILVA, A. L. C. Governanca Corporativa E Sucesso Empresarial - Melhores Praticas Para Aumentar o
Valor da Firma. 22 Ed. S&o Paulo: Editora Saraiva, 2014. E-book. ISBN 9788502220492. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502220492/.

SILVEIRA, A. M. Governanga corporativa no Brasil e no Mundo: teoria e pratica. 32 Ed. Sdo Paulo:
Virtuous Company, 2021.

SILVEIRA, A. M. Governancga corporativa e estrutura de propriedade: determinantes e relagdo com o
desempenho das empresas no Brasil. 2004. Tese (Doutorado em Administracdo) - Faculdade de
Economia, Administracdo e Contabilidade, Universidade de Sao Paulo, Sdo Paulo, 2004.
doi:10.11606/T.12.2004.tde-23012005-200501.

SLGEO045 - CASOS DE FINANCAS

EaD: 60 - PD: 60

Ementa

Analise da realidade econémico-financeira do ambiente empresarial contemporaneo. Temas e ferramentas
essenciais para a tomada de decisdes financeiras estratégicas: indicadores financeiros, amortizagéo e
valor do dinheiro no tempo, custo de capital préprio, custo médio ponderado de capital, analise de projetos
de expansao e andlise de projetos de substituicdo. Fontes de financiamento. Conhecimentos tedricos em
estudos de caso reais, habilidades em analise financeira e tomada de decisGes informadas no contexto

empresarial atual (economia de mercado competitiva).
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Bibliografia

ASSAF NETO, A. Valuation - Métricas de Valor e Avaliagcdo de Empresas. Sdo Paulo: Grupo GEN, 2021.
BERK, J.; DE MARZO, P. Finan¢cas Empresariais. Porto Alegre: Bookman, 2009.

BREALEY, R.; MYERS, S. C.; ALLEN, F. Principios de finangas corporativas. Porto Alegre: Grupo A, 2018
LEMES JUNIOR, A. B.; CHEROBIM, A. P. M. S.; RIGO, C. M. Administracdo financeira: principios,
fundamentos e préaticas brasileiras. 4. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2016.

ROSS, S. A,; WESTERFIELD R. W.; JORDAN, B. D.; LAMB, R. Fundamentos de administracao financeira.
Porto Alegre: Grupo A, 2022.

Bibliografia Complementar

ASSAF NETO, A. Financas Corporativas e Valor. Sdo Paulo: Grupo GEN, 2020.

GALDI, F.; LIMA, V. Value &Growth Investing e PEAD no Brasil. Revista Brasileira de Financas, 14(4),
2016, 551-577.

LEMES JUNIOR, A. B.; CHEROBIM, A. P. M. S.; RIGO, C. M. Fundamentos de Financas Empresariais. 2.
ed. Rio de Janeiro: GEN - Elsevier, 2022

MODIGLIANI, F. MILLER M.H. The cost of capital, corporate finance and the theory of investment.
American Economic Review, 1958.

PALOMBINI, N. V. N.; NAKAMURA, W. T.Key Factors in Working Capital Management in the Brazilian
Market, RAE, 52(1), 2012, 55-69.

PEROBELLI, F. F. C; JANUZZI, F. V.; BERBERT, L. J. S. Testando o “Cash-Flow-at-Risk” em empresas
téxteis. Nova Economia, 21(2), 2011, 225-26.

RECH, I., CUNHA, M., RABELO, C., BARBOSA, A., Analise da relagdo entre rentabilidade e estratégias
de gestdo do capital de giro das empresas listadas na B3. Revista de Contabilidade Contemporanea,
16(38), 2019, 150-165.

REZENDE, F., MONTEZANO, R., OLIVEIRA, F., LAMEIRA, V. Previséo de dificuldade financeira em
empresas de capital aberto. Revista Contabilidade &Financas, 28 (75), 2017, 390-406.

SCHIOZER, R., BRANDO, J., A Oferta de Trade Credit pelas Empresas Brasileiras de Capital Aberto.
Revista Brasileira de Financas, 9(4), 2010, 585-612.

SEIDEL, A.; KUME, R. Contabilizacdo das variacdes da necessidade de capital de giro. Revista
Contabilidade &Financas, 31, 2003, 66-77.

VIEIRA, L. B.; BRITO, S. S.; SANTANA, J. R. B.; SNACHES, S. L. R.; GALDAMEZ, E. V. C. Reflexo das
operacdes de fusdes e aquisi¢cdes nos indicadores financeiros das empresas brasileiras de capital aberto.
REGE — Revista de Gestéao, 24, 2017, 235-246.
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SLGE046 - METODOS QUANTITATIVOS EM FINANGAS

EaD: 60 - PD: 60

Ementa

Teoria de probabilidade. Teoria da estimacao, intervalos de confianca, amostragem e dimensionamento de
amostras. Teste de hipotese. Correlagéo e regressao linear simples. Analise de variancia. Introdugao aos
problemas de programacao linear. Desenvolvimento de modelos matematicos para a resolugédo de
problemas gerenciais. Métodos de resolucdo para problemas de programacéao linear. Ferramentas

computacionais para resolu¢do de problemas de programacdao linear.

Bibliografia

ARENALES, M.; ARMENTANO, V.; MORABITO, R.; YANASSE, H. Pesquisa operacional. 22 ed., Editora
Campus, 2015.

FREUND, J. E. Estatistica Aplicada: Economia, Administracao e Contabilidade. S&o Paulo: Grupo A, 2019.
KAZMIER, L. J. Estatistica aplicada a administracao e economia. 42 ed. Porto Alegre: Bookman, 2007.
LACHTERMACHER, G. Pesquisa Operacional Na Tomada De Decisdes: modelagem em Excel. 52 Edi¢éo,
LTC Editora, 2016.

ROSS, S. A,; WESTERFIELD R. W.; JORDAN, B. D.; LAMB, R. Fundamentos de administracao financeira.
S&o Paulo: Grupo A, 2022 SWEENEY, D. J.; WILLIAMS, T. A.; ANDERSON, D. R. Estatistica aplicada a

administracdo e economia. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2013.

Bibliografia Complementar

BELFIORE, P.; FAVERO, L. P. Pesquisa Operacional para cursos de Engenharia. Editora Elsevier, 2012.
BRUNI, A. L. SPSS Aplicado a pesquisa académica. S&o Paulo: Atlas, 2009.

COSTA NETO, P. L. O. Estatistica. 22 ed. Sdo Paulo: Edgar Blicher, 2002.

GOLDBARG, M. C.; LUNA, H. P. L. Otimizacdo Combinatéria e Programacédo Linear: Modelos e
Algoritmos. 22 ed. Editora Campus, 2005.

HILLIER, F. S.; LIEBERMAN, G. Introducdo & Pesquisa Operacional. McGraw-Hill, 1998

LAPONI, J. C. Estatistica usando Excel. 42 ed. Ed. Campus, 2005. LEVINE, J. et al. Estatistica: teoria e
aplicacdes usando o Microsoft Excel em portugués. 32 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2008.

TAHA, H. Pesquisa Operacional. 82 ed. Editora Pearson Prentice Hall, 2008.

SEWARD, L. E.; DOANE, D. P. Estatistica aplicada a administracdo e & Economia. S&o Paulo: MCGRAW
HILL — ARTMED, 2008.

SLGE047 - GESTAO DE PROJETOS
EaD: 60 - PD: 60

Ementa
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Conceito de Projetos e Administracao de Projetos, Incerteza e Complexidade em Projetos, Programa,
Projetos e Subprojetos, Projetos e a Estrutura Organizacional, O Gerente de Projetos, Metodologias para a
Administracdo de Projetos, Certificagcdo em Gestdo de Projetos, Gestdo da Integracdo em Projetos,
Gestao do Escopo e da Qualidade do Projeto, Gestdo do Prazo do Projeto, Gestdo de Custos do Projeto,
Gestéo de Riscos do Projeto, Gestédo de Aquisicdes em Projetos, Gestdo da Comunicag¢do em Projetos e

Gestdo de Recursos Humanos do Projeto e Gestdo dos Stakeholders de um Projeto.

Bibliografia

KEZNER, H. Gerenciamento de Projetos: Uma abordagem sistémica para o planejamento, programacéo e
controle. 102 ed. Sdo Paulo: Blucher, 2015.

MAXIMINIANO, A. C. A. Administracéo de projetos. 52 ed. S&o Paulo: Atlas, 2014.

PMI PMBoK. Um guia do Conhecimento em Gerenciamento de Projetos. 62 ed. Project Management

Institute, Newtown, Pensilvania, USA, 2017

Bibliografia Complementar

CAMARGO, R.; RIBAS, T. Gestao agil de projetos. Sao Paulo: Saraiva, 2019.

CAVALCANTI, F. R. P; SILVEIRA, J.A.N. Fundamentos de gestéo de projetos. Sdo Paulo: Atlas, 2016.
GIDO, J.; CLEMENTS, J.; BACKER, R. Gestéo de Projetos. 72.ed. S&o Paulo: Cengage, 2018.

KERZNER, H. Gestéo de Projetos: as melhores préticas. 42. ed. Porto Alegre: Bookman, 2020.

LARSON, E.W., GRAY, C.F. Gerenciamento de Projetos: o processo gerencial. 62.ed. Bookman: Porto
Alegre, 2016

SLGE048 - GESTAO DA CADEIA DE SUPRIMENTOS

EaD: 60 - PD: 60

Ementa

Conceito de Cadeias de Suprimentos e Gestdo da Cadeia de Suprimentos, Resiliéncia em Cadeias de
Suprimentos, Cadeias de Suprimentos Sustentaveis, a Estratégia da Cadeia de Suprimentos e seus
Fatores-Chave, Integracdo na Cadeia de Suprimentos, Gestdo Estratégica de Compras, Estratégias de
Localizacédo, Estratégias de Transporte, Estratégia de Estoques, Planejamento de Rede em Cadeias de
Suprimentos, Pensamento Enxuto em Cadeias de Suprimentos, Informa¢édo na Cadeia de Suprimentos e

Cadeia de Suprimentos 4.0.

Bibliografia

BALLOU, R. Gerenciamento da Cadeia de Suprimentos. 52 ed. Porto Alegre: Bookman, 2007.
BOWERSOX, D. J.; CLOSS, D. J., Cooper, M. B. Gestado Logistica de Cadeias de Suprimentos. Porto
Alegre: Bookman, 2006.
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CHOPRA, S.; MEINDL, P. Gestao da Cadeia de Suprimentos: Estratégia, Planejamento e Operacdes. 62
ed. S&o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2015.

PIRES, S.R.l. Gestdo da Cadeia de Suprimentos: Conceitos, Estratégias, Praticas e Casos. 32. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2016.

Bibliografia Complementar

CORREA, H.L; CORREA, C.A, Administracdo de Operacdes: O Essencial. 32.ed. Sdo Paulo: Atlas,

2017. CORREA, H. L. Administracdo de Cadeias de Suprimentos e Logistica: Integracdo na Era da
Indastria 4.0. 22 ed. S&o Paulo: Atlas, 2019.

IYER, A.V.; SESHADRI, S.; VASHER, R. A Gestéo da Cadeia de Suprimentos Toyota. 42 ed. Porto Alegre:
Bookman, 2011.

JACOBS, R.F; CHASE, R. B. Administracdo de Operacfes e da Cadeia de Suprimentos. 132 ed. Porto
Alegre: Bookman, 2012.

SIMCHI-LEVI, D; KAMINSKI, P.; SIMCHI-LEVI, E. Cadeia de Suprimentos: Projeto e Gestédo de Projetos:
Uma abordagem sistémica para o planejamento, programacéo e controle. 32 ed. Porto Alegre: Bookman,
2010.

SLACK, N.; BRANDON-JONES, A.; JOHSTON, R. Administracdo da Producédo. 82. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2020

SLGE049 - MARKETING ANALYTICS
EaD: 60 - PD: 60

Ementa

Gestao da informacdo em marketing, desde a coleta, analise e uso de dados para tomadas de decisdes
estratégicas nas empresas. Topicos avancados em pesquisa de marketing: métricas de marketing, coleta
e andlise de dados, elaboracdo de relatérios e visualizacdo de informacdes. Gestdo avancada dos
resultados das pesquisas em marketing. Uso de dados na tomada de decis6es de marketing e a
governanca de dados na gestao estratégica nas empresas. Aspectos éticos e de conformidade com as

normas de conduta profissional com a gestdo de empresas numa economia competitiva.

Bibliografia

FARRIS, P.W.; BENDLE, N. T.; PFEIFER, P. E.; REIBSTEIN, D. J. Métricas de Marketing. Grupo A, 2013.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788540701410/

SHARDA, R.; DELEN, D.; TURBAN, E. Business Intelligence e Andlise de Dados para Gestdo do Negdcio.
Grupo A, 2019. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582605202/
TURCHI, S. R. Estratégia de Marketing Digital e E-Commerce, 22 edigdo. Grupo GEN, 2018. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597015409/
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Bibliografia Complementar

BARBIERI, C. Governanca de dados. Editora Alta Books, 2020. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788550815435/

BRUNI, A. L. SPSS Aplicado a pesquisa académica. S&o Paulo: Atlas, 2009.

FIELD, A. Descobrindo a estatistica usando SPSS. 22 ed. Porto Alegre: Artmed, 2009

HAIR, J. F.; BLACK, W. C.; BABIN, B. J.; ANDERSON, R. E.; TATHAM, R. L. Andalise Multivariada de
Dados. Porto Alegre: Grupo A, 2009.

KNAFLIC, C. N. Storytelling com dados: Um guia sobre visualizacdo de dados para profissionais de
negoécios. 22 ed. Alta Books, 2019.

MALHOTRA, N. K. Pesquisa de Marketing: uma orientacdo aplicada. 62 ed. Sdo Paulo: Bookman, 2012.
SIEGEL, E. Predictive Analytics: The Power to Predict Who Will Click, Buy, Lie or Die. Revised and
Updated Edition, Wiley, 2016.

SLGEO050 - INTRODUCAO A PROPRIEDADE INTELECTUAL
EaD: 60 - PD: 60

Ementa
Conceitos Basicos de Propriedade Intelectual, Direitos Autorais, Marcas Registradas, Patentes, Desenhos
Industriais e Segredos Comerciais, Gerenciamento da Propriedade Intelectual, Casos de estudo e

Tendéncias e Desafios em Propriedade Intelectual.

Bibliografia

BIANCO, Joao Francisco. Propriedade Intelectual: Aspectos Juridicos e Econémicos. Sdo Paulo: Saraiva,
2017. LEMOS, Ronaldo;

MIZUKAMI, Pedro Nicoletti. O Direito na Era Digital. Sdo Paulo: FGV Editora, 2019.

PINHO, Ricardo. Marcas e Patentes: Guia Pratico de Protecédo da Propriedade Industrial. Sdo Paulo: Atlas,
2019.

Bibliografia Complementar

BARBOSA, Denis Borges. Curso de Propriedade Intelectual. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2016.

CAULEY, Richard F. Segredos Comerciais: Estratégias e Protecdo. Sao Paulo: Pioneira Thomson
Learning, 2005.

CHESBROUGH, Henry W. Managing Intellectual Property in Open Innovation: A Dynamic Approach.
Research Policy, v. 36, n. 2, p. 331-348, 2007. HALL, Bronwyn H. Intellectual Property: a review of the
literature. Research Policy, v. 29, n.2, p.287-303, 2000. SILVEIRA, Newton. Direito de Autor e Direitos

Conexos. Sao Paulo: Saraiva, 2018.
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SLGEO051 - POLITICAS DE TRATAMENTO DIFERENCIADO AS MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS NO BRASIL

EaD: 60 - PD: 60

Ementa

Estado, sociedade e os negécios de pequeno capital. A insercdo dos negocios de pequeno capital no
desenvolvimento brasileiro. Do surgimento das primeiras PTD (1984) no Brasil até a Lei Geral das Micro e
Pequenas Empresas (LGMPE) — LC 123/2006. Analise de politicas publicas: formulacéo, implantacéo e
avaliacdo das PTD. O indice de Desenvolvimento Municipal de Micro e pequenas empresas (IDMPE):
caracterizando a implanta¢éo da LGMPE nos municipios do litoral paranaense. Desafios e possibilidades

das PTD para o desenvolvimento econdmico e social.

Bibliografia
CASSAROTO F., N., PIRES, L. H. Redes de Pequenas e Médias Empresas e Desenvolvimento Local. 32
ed. Sao Paulo: GEN-Atlas, 2020. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597024388/.
GOMES, M. V., ALVES, M. A., FERNANDES, R. J. R. (Org.). Politicas Publicas de Fomento ao
Empreendedorismo e as Micro e Pequenas Empresas. Sdo Paulo: Programa Gestédo Publica e Cidadania,
2 0 1 3 . D i s p o n i v e | e m
https://ceapg.fgv.br/sites/ceapg.fgv.br/files/u26/politicas_publicas_de_fomento_ao_empreendedorismo_e
_as_micro_e_pequenas_empresas_alta.pdf.

GRIN, E. J. et al. Desenvolvimento de Politicas Publicas de Fomento ao Empreendedorismo em Estados e
Municipios / Centro de Estudos em Administracdo Publica e Governo, Centro de Empreendedorismo e
Novos Negécios. Sao Paulo: Programa Gestdo Publica e Cidadania, 2012. 52 p. Disponivel em:
https://bibliotecadigital.fgv.br/dspace/bitstream/handle/10438/15751/politicas_publicas_site.pdf?
sequence=1&isAllowed=y.

NOGUEIRA, M. 0., ZUCOLOTO, G. F. Um pirilampo no pordo: um pouco de luz nos dilemas da
produtividade das pequenas empresas e da informalidade no pais. 2. ed. rev. ampl. Brasilia: IPEA, 2019.
D i S p o} n i Y% e I e m
https://www.ipea.gov.br/portal/images/stories/PDFs/livros/livros/190626_um_pirilampo_no_porao_edicao_
2.pdf.

SECCHI, L. Andlise de Politicas Publicas: Diagnostico de problemas, recomendacao de solucdes.
Cengage Learning Brasil, 2016. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522125470/.
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Bibliografia Complementar

LIMA, D. C. et al. Politicas Publicas de Fomento ao Empreendedorismo no Estado de Pernambuco.
Desenvolvimento em Questdo. ljui: Editora Unijui, ano 12, n. 28, Out.Dez, p. 144-169, 2014. Disponivel
em: file:///C:/Users/dgfle/AppData/Local/Temp/2570-Texto%20do%20artigo-17397-1-10-20141202.pdf.
RADAR: tecnologia, producao e comércio exterior — Edicdo especial: desafios das empresas de pequeno
porte no Brasil. Brasilia: Ipea, n. 55, Fev., 2018. Disponivel em:
http://repositorio.ipea.gov.br/bitstream/11058/8266/1/Radar_n55.pdf.
SANTOS, A. L. S, KREIN, J. D., CALIXTE, A. B. (Org.) Micro e pequenas empresas: mercado de trabalho
e implicacdo para o desenvolvimento. Rio de Janeiro: Ipea, 2012. Disponivel em:
https://www.ipea.gov.br/portal/images/stories/PDFs/livros/livros/livio_micro_pequenasempresas.pdf.
SEBRAE/PR - Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Parana. IDMPE — indice de
Desenvolvimento Municipal da Micro e Pequena Empresa no Parana. Curitiba: Sebrae-PR, 2012. 68 p.
Disponivel em: http://sites.pr.sebrae.com.br/leigeral/wp-content/uploads/sites/35/2014/09/
IDME_2013_web.pdf.

LEI COMPLEMENTAR N° 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006. Lei Geral das Micro e Pequenas
Empresas. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/Icp/lcp123.htm. Portal Paranaense das
Micro e Pequenas Empresas e Forum Permanente das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte do

Estado do Parana. Disponivel em: http://www.mpeparanaense.pr.gov.br/.

SLGEO052 - RELA(}GES INTERNACIONAIS
EaD: 60 - PD: 60

Ementa
Rela¢bes internacionais. Comeércio Internacional. Blocos Econdmicos. Teoria das Relacdes Internacionais.

Organismos Multilaterais. Articula¢des Geopoliticas. Integrac@o Latino-americana.

Bibliografia

DIAMOND, Jared. Armas, germes e ac¢o: o destino das sociedades humanas. Rio de Janeiro: Record,
2010.

MAQUIAVEL, Nicolé. O Principe. Rio de Janeiro: Civilizag&o Brasileira, 1981.

RODRIGUES, Gilberto Marcos Antonio. O que séo relagbes internacionais. Sdo Paulo: Brasiliense, 2003.
WEINER, Tim. Legado de cinzas: uma historia da CIA. Rio de Janeiro: Record, 2008.

Bibliografia Complementar

FERNANDES, Hugo Miguel Moutinho. As novas guerras: o desafio da guerra hibrida. Revista de Ciéncias
Militares, V.4, N.2, nov. 2016, p.13-40.

GONCALVES, Reinaldo. O né econdmico. Rio de Janeiro: Record, 2002. Capitulo 1 — Globaliza¢éo

e ¢c on 6 m i c a . D i s p o n i v e | e m
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<http://lwww.ie.ufrj.br/oldroot/hpp/intranet/pdfs/texto_no. 1 globalizacao_economica.pdf>.

MENDES FILHO, Paulo. Conflito entre RUssia e Ucrania: quais os interesses de cada um? REASE, V.8,
N.3, mar 2022, p. 1771-1778. OLIVEIRA, Amaury Porto de. O salto qualitativo de uma economia
continental. Mimeo.

ONU. A histéria da organizagcdo e organograma do sistema ONU. Disponivel em
<http://www.onu.org.br/conheca-a-onu/a-historia-da-organizacao/> e <http://www.onu.org.br/conheca-
aonu/organograma-do-sistema-onu/>

SOUZA, Angelita Matos. A iniciativa para a integracdo da infraestrutura regional da América do Sul
(I"TRSA). 1lIl Encontro Nacional da ABRI, 2011. Disponivel em
<http://www.proceedings.scielo.br/scielo.php?pid=MSC0000000122011000100024&script=sci_arttext

SLGE053 - OUTRAS FORMAS DE GESTAO E ORGANIZAGAO DO TRABALHO

EaD: 60 - PD: 60

Ementa

Heterogestdo e poder — fundamentos criticos a concepc¢ao capitalista de gestdo e suas implicagdes na
atividade de trabalho. Outras formas de gestdo e seu desenvolvimento historico. Autogestdo; co-gestao;
gestdo participativa. Organizacdes solidarias de trabalho. Formas de gestédo e organizagéo - avangos e

dificuldades. Gestéo politico social — valores e questdes éticas ao fazer do gestor na atualidade.

Bibliografia

SANTOS, Boaventura de Sousa. Produzir para viver: os caminhos da producdo néo capitalista. 2.ed Rio
de Janeiro: Civilizac&o Brasileira, 2005.

SERIO DI, Luiz C. CLUSTERS empresariais no Brasil: casos selecionados. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

SINGER, Paul. Introducéo a economia solidaria. Sdo Paulo: Fundacdo Perseu Abramo, 2002.

Bibliografia Complementar

ANDRADA, Cris Fernandez; SATO, Leny. TRABALHO E POLITICA NO COTIDIANO DA AUTOGESTAO:
A REDE JUSTATRAMA. Psicol. Soc., Belo Horizonte, v. 26, n. spe, p. 3-13, 2014. Available from
<http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0102-71822014000500002&Ing=en&nrm=iso>.
DOMINGUES, Ana Carolina Silva. Economia solidaria e empreendedorismo: um estudo da forma juridica e
concepgOes de politicas publicas. 2019. 196 p. Dissertagédo (mestrado) - Universidade Federal do Parana,
Setor de Ciéncias Juridicas, Programa de Péds-Graduagdo em Direito. Defesa : Curitiba, 15/03/2019.
Disponivel em: http://hdl.handle.net/1884/60044. Acesso em: 4 set. 2019.

GEDIEL, José Antbnio Peres. Os caminhos do cooperativismo. Curitiba: ED.UFPR, 2001.

SAMPAIO, C. A. C. et al. Revisitando a experiéncia de cooperativismo de mondragén a partir da
perspectiva da ecossocioeconomia. Desenvolvimento e meio ambiente (online),Curitiba, n. 25, p. 153165.,

jan./jun. 2012. Disponivel em: http://ojs.c3sl.ufpr.br/ojs2/index.php/made/article/view/25983/18580. Acesso
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em: 4 set. 2019.

SINGER, Paul. Uma utopia militante: repensando o socialismo. Petrépolis: Vozes, ¢1998.
VASCONCELOS, Isabella Freitas Gouveia de. Organiza¢des em aprendizagem. S&o Paulo: Thomson
Learning, 2007

SLGEO054 - TOPICOS ESPECIAIS EM GESTAO E EMPREENDEDORISMO |

EaD: 60 - PD: 60

Ementa

Estudo com conteddo aprofundado de uma area, tematica, situacdo ou problema da gestéo e do
empreendedorismo selecionados dentre as demandas emergentes do curso. O detalhamento da ementa
serd apresentado antecipadamente, na ocasido da oferta do médulo, a Coordenacgédo do Curso para

aprovacao.

Bibliografia

CHIAVENATO, I. Iniciacdo a Administracdo. Sao Paulo: Grupo GEN, 2023. E-book. ISBN
9786559773848. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559773848/.
CONEJERO, M; OLIVEIRA, M. A.; ABDALLA, M. M. Administracdo - Conceitos, Teoria e Prética
aplicados a Realidade Brasileira. Sao Paulo: Grupo GEN, 2021. E-book. ISBN 9786559771165.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559771165/.

MAXIMIANO, A. Fundamentos da Administracao-Introducédo a Teoria Geral e aos Processos da
Administracdo. Sao Paulo: Grupo GEN, 2014. E-book. ISBN 978-85-216-2751-7. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-216-2751-7/.

Bibliografia Complementar

BATALHA, M. O. Gestédo da Producéo e Operacfes. Sdo Paulo: Grupo GEN, 2019. E-book. ISBN
9788597021288. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597021288/.
BELFIORE, P.; FAVERO, L. P. Pesquisa Operacional para Cursos de Administracdo. Sdo Paulo: Grupo
GEN, 2012. E-book. ISBN 9788595156753. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595156753/.
BERK, J.; DEMARZO, P. Finangas empresariais. Sdo Paulo: Grupo A, 2008. E-book. ISBN
9788577804214. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788577804214/.
BESANKO, D; DRANOVE, D; SHANLEY, M; SCHAEFER, S. A economia da estratégia. Sdo Paulo: Grupo
A, 2012. E-book. ISBN 9788540700581. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788540700581/.
BOAVENTURA, J. M. G.; SIQUEIRA, J. P. L. Estratégia para corporacdes e empresas - Teorias atuais e
aplicacdes. Sdo Paulo: Cengage Learning Editores, 2013. E-book. ISBN 9788522115297. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522115297/.
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CORREA, H. L.; CORREA, C. A. Administragéo de Producéo e de Operagdes - O Essencial, 32 edicao.
Sdo Paulo: Grupo GEN, 2017. E-book. ISBN 9788597013788. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597013788/.

DUTRA, J. S.; DUTRA, T. A.; DUTRA, G. A. Gestao de Pessoas. Sdo Paulo: Grupo GEN, 2017. E-book.
ISBN 9788597013320. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597013320/.
FAVERO, L. P.; BELFIORE, P. Manual de Analise de Dados - Estatistica e Modelagem Multivariada com
Excel®, SPSS® e Stata®. Sao Paulo: Grupo GEN, 2017. E-book. ISBN 9788595155602. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595155602/.

LAS CASAS, A. L. Administracao de Marketing, 22 edi¢do. S&o Paulo: Grupo GEN, 2019. E-book. ISBN
9788597020151. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597020151/.
MALHOTRA, N. K. Pesquisa de marketing: uma orientac¢éo aplicada. S&o Paulo: Grupo A, 2019. E-book.
ISBN 9788582605103. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582605103/.
MCGUIGAN, J. R.; MOYER, R. C.; HARRIS, F. H. B. Economia de Empresas: Aplica¢fes, estratégia e
taticas - Traducdo da 132 edicdo norte-americana. Sdo Paulo: Cengage Learning Brasil, 2016. E-book.
ISBN 9788522125395. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522125395/.
RIOS, R. P.; MARION, J. C. Contabilidade Avancada. Sdo Paulo: Grupo GEN, 2020. E-book. ISBN
9788597024876. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597024876/.
SAMPIERI, R. H.; COLLADO, C. F.; LUCIO, M. D. P B. Metodologia de pesquisa. Sao Paulo: Grupo A,
2013. E-book. ISBN 9788565848367 Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788565848367/.
VASCONCELOS, M. S.; GARCIA, M. E. Fundamentos de economia. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2023. E-
book. I SBN 9788571441415 . Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788571441415/.

SLGEO055 - TOPICOS ESPECIAIS EM GESTAO E EMPREENDEDORISMO I

EaD: 60 - PD: 60

Ementa

Estudo com conteddo aprofundado de uma area, tematica, situacdo ou problema da gestdo e do
empreendedorismo selecionados dentre as demandas emergentes do curso. O detalhamento da ementa
serd apresentado antecipadamente, na ocasido da oferta do médulo, a Coordenacgédo do Curso para

aprovacao.

Bibliografia

CHIAVENATO, I. Iniciacdo a Administracdo. Sao Paulo: Grupo GEN, 2023. E-book. ISBN
9786559773848. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559773848/.
CONEJERO, M; OLIVEIRA, M. A.; ABDALLA, M. M. Administracdo - Conceitos, Teoria e Prética
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